
CHIA IVA CA,ZI

IL8t+

§aus§ di incompatibilità ai sensi delle disposizioni §opra richiamate del

OGGETTO: Dichiarazione ai sensi dell'art. 20 del D'lgs. I Aprile 29^11, n'39' in neatsria di

incompatibilità di incarico presso le pubbliche Amministraiioiii e presso gli F'nti privati in controllo

fuUUti.o, a norma dell'art.l, commi 49 e 50 della legge 6 Novembre ?0i2, n'190"

Il/la sonoscritto/a 
'rl i\ 9s, w' 6o C'€b c Vtrcfu Màatricola n'

nella qualità di ritolare (anche pro tempore) delf incarico di DirettorelResponsabile della s'c'/s'S'D'

_ S c tLe D t 9*w'# at ui Le--afttL€

consapevore dege proprie responsabirità, civili, arnmir:istrative e penari, relative a dichiarazioni false o

mendaci, ai sensi Oàt n.p.n. 28 Dicembre 2000' n'445

DICHIAtsA

Ai sensi e per gli effetti deila legge 6 Novernbr e 2012 n- 190, del D'lgs' 14 marzo 2013' n',33', notrche

del D.lgs. g Aprile 2013 n.3g, che in relazione a1l'incalico rivestito Jrt.tto l'Azienda ospedaliera di

Perugia.

B,{;, sussistono cause cii incompatibilità delf incarico medesimo'

OVVERO

Ll Sussistono le seguenti

D.lgs. 3912A13;

e di impegnarsi a rimuovere re cause di incompatibilità entro ir terrnine perentorio, a pena 'di

decadenza, cli 15 giorni dalla data della presente dichiarazicne'

Ir sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestir''arrente eventuaii variaziani del contenuto della

pressnte dichiarazione intervenute nel 
"or*o^de*'incarico 

e a reorlere, se del caso, uRa nuova

dichiarazione sostitutiva'

Il sottoscr:itto/a si impegna altresì, per il periodo divigenza dell'inca'ico, a presentaro annuaimente una

dichiarazione sulla r,rrui.t.rrr* di una deile cause di incompatibilità di cui ai D',gs' n'3912013'

Trattamento dati Personali:
ff 
'*u"t-titto/a 

dicliara di essere stato informatola'

ruruni o trattati, anche con strrrmenti informatici'

dichiarazione viene resa'

ai sensi del Regolamento Europeo 20i61679 i dati raccolti

esclusivamente per le finalità pel le quaii la presente


