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OGGETTO:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DELIBERA 
 

Di fare integralmente propria la menzionata proposta che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante 
e di disporre così come in essa indicato, avendone acquisito i pareri 

 
 

 
 

PRESA D’ATTO DELL’ACCORDO “PRE INTESA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ANNO 2025 –
IMPIEGO RISORSE FONDI CONTRATTUALI ANNO 2025 COMPARTO” SOTTOSCRITTO IN DATA 24
NOVEMBRE 2025 CON LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI DELL’AREA NEGOZIALE COMPARTO
SANITA’

IL DIRETTORE GENERALE
ANTONIO D'URSO*

Ufficio Proponente: RISORSE UMANE
Istruttore della pratica: CATIA BAZZICA
Responsabile del procedimento: ELEONORA MASSEI
Dirigente dell'Ufficio Proponente: VERONICA VETTORI
La Delibera comporta costi: No
Modalita' di Pubblicazione: Integrale

VISTA la proposta n. 0001318 del 25/11/2025 a cura di RISORSE UMANE
hash.pdf (SHA256): 86af045f60f5702d504ebbdc0dd360c5be8e8e73b8a78ab4600c630055dad18a
firmata digitalmente da: ELEONORA MASSEI, VERONICA VETTORI
che ne attesta la regolarita' dell'iter istruttorio

LA DIRETTRICE SANITARIA (o suo sostituto): SIMONA CAROSATI
Parere: FAVOREVOLE

LA DIRETTRICE AMMINISTRATIVA (o suo sostituto): MARIA CHIARA INNOCENTI
Parere: FAVOREVOLE

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n. 0000303 del 26/11/2025

adottata in Perugia
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S.C. PERSONALE 
 
Oggetto:  PRESA D’ATTO DELL’ACCORDO “PRE INTESA CONTRATTAZIONE 

INTEGRATIVA ANNO 2025 – IMPIEGO RISORSE FONDI CONTRATTUALI ANNO 
2025 COMPARTO” SOTTOSCRITTO IN DATA 24 NOVEMBRE 2025 CON LE 
ORGANIZZAZIONI SINDACALI DELL’AREA NEGOZIALE COMPARTO SANITA’.  

 
RICHIAMATO il CCNL personale comparto Sanità sottoscritto in data 27/10/2025, che si applica a tutto il 
personale non dirigente - con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo determinato - dipendente 
da tutte le Aziende ed Enti del comparto indicati all’art. 6 del CCNQ sulla definizione dei comparti di 
contrattazione collettiva del 22 febbraio 2024; 
 
RICHIAMATO in particolare l’art.9, comma 5, lett. a) del CCNL 2022/2024 che rimette alla contrattazione 
collettiva integrativa “i criteri di ripartizione delle risorse disponibili per la contrattazione integrativa tra le 
diverse modalità di utilizzo all’interno di ciascuno dei due fondi di cui agli artt. 63 (Fondo incarichi, 
progressioni economiche e indennità professionali) e 64 (Fondo premialità e condizioni di lavoro)”; 
 
VISTO l’art. 9, c. 4, CCNL 2022/2024, in materia di composizione della delegazione di parte datoriale; 
 
RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale n. 252 del 06.03.2025 recante “Sistema delle 
relazioni sindacali aziendali. Costituzione della Delegazione trattante di parte pubblica abilitata alla 
contrattazione collettiva in sede decentrata”; 
 
VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 165 del 29.10.2025 con la quale sono stati determinati, tra 
l’altro, i fondi contrattuali aziendali del Comparto Sanità in via provvisoria per l’anno 2025, trasmessa al 
Collegio sindacale con nota prot. n. 97401 del 04.11.2025 ai fini della relativa certificazione, ai sensi dell’art. 
40-bis del D,Lgs. 165/2001; 
 
ACQUISITO al prot. 103130 del 25.11.2025 l’Accordo “Pre intesa contrattazione integrativa anno 2025 – 
impiego risorse fondi contrattuali anno 2025 Comparto” sottoscritto in data 24 novembre 2025 tra le 
Organizzazioni Sindacali dell’Area negoziale Comparto Sanità e la Delegazione Trattante di parte pubblica, 
che forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 
 
RILEVATA la necessità di approvare il suddetto Accordo da trasmettere al Collegio Sindacale unitamente 
alle apposite relazioni illustrativa e tecnico finanziaria ai fini della certificazione di compatibilità economico-
finanziaria di cui all’art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001, al quale è subordinata 
l’efficacia del Contratto Integrativo Aziendale; 
 
VISTI: 
 
- il D.Lgs. n. 502 del 30.12.1992 e s.m.e i.; 
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- il D.Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e.s.m. e i. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” in particolare l’art.40 comma 3bis e 3 ter e l’art. 40 bis comma 
5; 
- Gli artt. 9 e 10 del CCNL sottoscritto in data 27/10/2025, relativi al personale del Comparto i quali 
dispongono che la contrattazione collettiva integrativa si svolga sulle materie e nei limiti stabiliti dalla legge 
e dalla contrattazione nazionale, tra i soggetti individuati, nei tempi e con le procedure ivi previste; 
 
ATTESTATA, inoltre, la regolarità amministrativa del presente provvedimento, ai sensi del D.Lgs. n. 
123/2011; 
 
ATTESTATO che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, la proposta è legittima 
ed utile per il servizio pubblico.  
 

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO, SI PROPONE DI: 
 

1. PRENDERE ATTO E FAR PROPRIO l’Accordo “Pre intesa contrattazione integrativa anno 2025 – 
impiego risorse fondi contrattuali anno 2025 Comparto” sottoscritto in data 24 novembre 2025 tra le 
Organizzazioni Sindacale dell’Area negoziale Comparto Sanità e la Delegazione Trattante di parte 
pubblica, acquisito al protocollo 103130 del 25.11.2025 (Allegato 1), parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 
 

2. TRASMETTERE il presente atto al Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 40, comma 1 del DLgs. n. 
165/2001; 
 

3. NOTIFICARE il presente atto alle OO.SS per la dovuta informativa. 

 

Ufficio Ordinamento Economico e Relazioni Sindacali          S.C. Risorse Umane 

Il Responsabile                 Il Direttore 

     Dott.ssa Eleonora Massei                   Dott.ssa Veronica Vettori 

 

 

    

 

  L’estensore 

Catia Bazzica 
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