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Il sottoscritto avv. CHIARA POLENZANI ai sensi degli art. 46 e 47 DPR 
445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art.76 del 
DPR 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni per le ipotesi 
di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria 
responsabilità: 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  CHIARA POLENZANI 

Indirizzo  Corso Vannucci n. 47 – 06132 (PG) 

Telefono  075/5730653 

Fax  075/5730310 

E-mail  
                                             P.E.C. 

 

 

bartolo@durantieassociati.it; c.polenzani@durantieassociati.it; 
chiara.polenzani@avvocatiperugiapec.it 

   

     

Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita  03/02/1981 

 

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

• Date (da – a)  DAL 2010 - fino ad oggi 
 

• Abilitazione professionale  Iscrizione Albo degli Avvocati presso il Distretto della Corte di Appello di Perugia 
il 10/12/2010 tessera nr. 2010000162.  

Iscrizione all’Albo professionale degli Avvocati patrocinanti avanti alle 
Magistrature Superiori in data 24/3/2023. 
 

• Nome e indirizzo studio 
professionale 

 Studio Legale “Duranti e Associati” di Perugia, Corso Vannucci n. 47 (cap 
06132) 
 

• Tipo di impiego  Libero professionista, Avvocato, associata dall’1/1/2022 allo Studio Legale 
“Duranti e Associati” di Perugia 

 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Svolge la professione forense, in ambito sia giudiziale che stragiudiziale, nelle 
materie del diritto amministrativo, del diritto civile, del diritto del lavoro, pubblico 
e privato, presso lo Studio Legale Duranti e Associati di Perugia, Corso 
Vannucci n. 47, nel quale figura come associata dall’1/1/2022 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
   

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 2006 ►Diploma di Laurea vecchio ordinamento conseguito presso la facoltà di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Perugia nel 2006 con votazione 
finale 108/110 e tesi in diritto penale dal titolo “Il delitto di tratta degli esseri 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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umani” 

 

2006-2008 ► Frequenta il Corso di Studio biennale “Scuola di Specializzazione 
per le Professioni Legali L. Migliorini” presso la Facoltà di Giurisprudenza 
dell’Università degli Studi di Perugia ottenendo il diploma di specializzazione 
all’esito dell’esame finale. 

 

2006-2009 ►Iscritta all’Albo dei Praticanti Avvocati ha frequentato, durante il 
biennio obbligatorio di praticantato, lo studio legale degli avvocati Leonelli, 
Duranti e Associati in Perugia, Via Bartolo 43/F 

 

1/11/2010 ► Superamento dell’Esame di Avvocato presso la Corte di Appello di 
Perugia 

 

 

CAPACITA’ E COMPETENZE 

PERSONALI 

 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Settore Lavoro 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

ATTIVITA’ DI DOCENZA  

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE 

 

Licenziamento del dirigente pubblico del comparto sanitario: dal d. lgs. 165/2001  

Al CCNL 6 maggio 2010 (con nota di) Chiara Polenzani 

Rassegna Giuridica Umbra – 2011 - Volume: 55 - Fascicolo: 1  

 

Abuso edilizio e legittimo affidamento: il Tar Umbria applica i principi fissati 
dall’Adunanza Plenaria del Consiglio di Stato n. 9 del 2017 

Le Corti Umbre – anno VIII – n. 1 – gennaio/aprile 2020 

 

Attività di docenza nella materia del Diritto Amministrativo e Processuale presso 
la Scuola Forense dell’Ordine degli Avvocati di Perugia anni 2022/2023 e 
2023/2024 

 

PRINCIPALI INCARICHI PRESTATI COMPROVANTI LA PREGRESSA 
ESPERIENZA ACQUISITA NEI SETTORI PER I QUALI SI CHIEDE 
L’ISCRIZIONE 

 

 

 

Svolge ed ha svolto, solo a mero titolo esemplificativo, attività consulenza e di 
patrocinio legale nei seguenti giudizi: 

 

• Tribunale di Perugia, Sez. Lav., R.G. n. 1006/2024, retribuzione tempo divisa, 
incarico patrocinio legale Azienda Ospedaliera di Perugia (delibera D.G. n. 1103 
del 5/10/2024); 

• Tribunale di Perugia, Sez. Lav., R.G. n. 9/2024, retribuzione tempo 
vestizione/svestizione, incarico patrocinio legale Azienda Ospedaliera di Perugia 
(delibera D.G. n. 1109 del 5/10/2024); 
• incarico consulenza legale Azienda Ospedaliera di Perugia per redazione 
accordi individuali in esecuzione dell’accordo aziendale su tempo divisa e 
passaggio di consegne (delibera D.G. n. 1419 del 13/12/2024); 
• Tribunale di Perugia, Sez. Lav., R.G. n. 1014/2022, sospensione dal servizio 

https://biblio.liuc.it/scripts/essper/ricerca.asp?tipo=fascicolo&codice=20502011$$55$$$$1
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Settore Amministrativo 
 
 

per mancato adempimento obbligo vaccinale, incarico patrocinio legale Azienda 
Ospedaliera di Perugia (delibera D.G. n. 452 del 7/12/2022); 
• Tribunale di Spoleto, Sez. Lav., R.G. n. 623/2024, assegnazione temporanea 
ex art. 42 bis DPR 380/2001 dipendente Ministero Giustizia; 

• Tribunale di Spoleto, Sez. Lav., R.G. n. 449/2024, assegnazione temporanea 
ex art. 42 bis DPR 380/2001 dipendente Ministero Giustizia; 

• Tribunale di Spoleto, Sez. Lav., R.G. n. 347/2024, assegnazione temporanea 
ex art. 42 bis DPR 380/2001 dipendente Ministero Giustizia; 

• Tribunale di Perugia, Sez. Lav., R.G. n. 664/2020, risarcimento danni per 
sottrazione integrale di mansioni nel pubblico impiego dipendente Provincia 
Perugia; 

• Corte d’Appello di Ancona, Sez. Lav., R.G. n. 255/2021, revoca ante tempus 
incarico dirigenziale ex art. 110 TUEL Comune Fabriano; 

• Tribunale di Ancona, Sez. Lav., R.G. n. 1136/2020, revoca ante tempus 
incarico dirigenziale ex art. 110 TUEL Comune di Fabriano; 

• Tribunale di Milano, Sez. Lav., R.G. n. 468/2015, stabilizzazione MIBACT 

• Tribunale di Napoli, Sez. Lav., R.G. n. 12372/2019, differenze retributive 

• Corte d’Appello di Perugia, Sez. Lav., R.G. n. 156/2016, indennità di 
responsabilità nel pubblico impiego 

• Tribunale di Perugia, Sez. Lav., R.G. n. 407/2015, indennità di responsabilità 
nel pubblico impiego 

 

Vanta, inoltre, una preparazione specifica nella materia del diritto del lavoro 
pubblico ed, in particolare, in materia di rapporti di lavoro del personale sanitario 
e amministrativo alle dipendenze delle Strutture Sanitarie avendo acquisito 
particolare conoscenza, solo a titolo esemplificativo, in ordine alle problematiche 
inerenti il tempo di vestizione e per il passaggio di consegne; le procedure 
disciplinari, anche culminate in licenziamenti; i procedimenti di conferimento 
degli incarichi dirigenziali di direttore delle Strutture Complesse (ora giurisdizione 
amministrativa a seguito della novella di cui all’art. 15 del d.lgs. n. 502/1992) e 
Semplici all’interno delle Aziende Sanitarie o di f.f. del Direttore di S.C.; di 
sottrazione di mansioni e dequalificazione professionale; inerenti i danni da 
perdita di chances, le procedure di mobilità volontaria e di scorrimento delle 
graduatorie; le procedure di assegnazione temporanea del dipendente pubblico 
ex art. 42 bis DPR 380/2001; il risarcimento del danno per abuso di contratti a 
tempo determinato; l’indennità di esclusività, l’indennità da radiazioni ionizzanti e 
congedi ordinari aggiuntivi, gli incarichi conferiti ai sensi dell’art. 110 del TUEL, i 
premi di risultato, le vertenze in ambito di condotte antisindacali; stabilizzazioni. 

 

 

 

Vanta particolare preparazione in materia di procedure concorsuali, con specifico 
riferimento a quelle riferite alla dirigenza del S.S.N., ed in materia di urbanistica 
ed edilizia, svolgendo od avendo svolto, solo a mero titolo esemplificativo, attività 
di patrocinio legale nei seguenti giudizi: 

 

• TAR Umbria – R.G. 322/2025, diniego autorizzazione paesaggistica 
semplificata Comune di Città di Castello 

• TAR Umbria – R.G. 695/2024, procedura concorsuale per il conferimento 
d’incarico quinquennale di dirigenza di S.C. ASL Umbria n. 2 

• TAR Umbria – R.G. 665/2024, procedura concorsuale per il conferimento 
d’incarico quinquennale di dirigenza di S.C. ASL Umbria n. 2 
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• Consiglio di Stato – R.G. n. 5016/2024, ordinanza di demolizione 

• Consiglio di Stato – R.G. n. 5630/2024, ordinanza di demolizione 

• Consiglio di Stato – R.G. n. 2983/2023, risarcimento danni da responsabilità 
P.A. 

• Tar Umbria - R.G. n. 372/2017, risarcimento danni da responsabilità P.A. 

• Tar Umbria - R.G. n. 463/2023, sanatoria ex art. 38 TUE 
• Tar Umbria - R.G. n. 462/2023, sanatoria ex art. 38 TUE 
• Tar Umbria - R.G. n. 173/2023, risarcimento danni da responsabilità P.A. 

• Tar Umbria - R.G. n. 652/2019, appalto serivizio di ristorazione 

• Tar Umbria - R.G. n. 372/2017, risarcimento danni da responsabilità P.A. 

• Tar Umbria - R.G. n. 309/2017, risarcimento danni da responsabilità P.A. 

• Tar Umbria - R.G. n. 292/2017, ottemperanza al giudicato; sanatoria art. 36        
TUE 

• Tar Umbria - R.G. n. 410/2016, concorso pubblico 

• Tar Umbria - R.G. n. 491/2014, permuta beni culturali 

• Tar Umbria - R.G. n. 7/2014, concorso pubblico 

• Tar Umbria - R.G. n. 522/2013, concorso pubblico 

• Tar Umbria - R.G. n. 43/2013, variante accellerata al P.R.G. 

• Tar Umbria - R.G. n. 42/2013, variante accellerata al P.R.G. 

   

  

 MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 

 

   INGLESE 

• Capacità di lettura  Livello Discreto           

• Capacità di scrittura  Livello Discreto 

• Capacità di espressione 
orale 

 Livello Discreto 

 

 

 

 

  

PATENTE O PATENTI 

 
 

 Patente “B” 
 

Perugia, 17.4.2026 

 
 

Avv. Chiara Polenzani 
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