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ASSEGNARE ALLA STRUTTURA COMPLESSA EMATOLOGIA A DIREZIONE UNIVERSITARIA.
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S.C. RISORSE UMANE 

 

 

 

OGGETTO:  Approvazione verbali e relative graduatorie di merito del pubblico concorso, per 

titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente 

Medico nella disciplina di Ematologia (Area Medica e delle Specialità Mediche) da 

assegnare alla Struttura Complessa Ematologia a Direzione Universitaria. 

 

 

 

PREMESSO che: 

 

- con deliberazione del Direttore Generale n. 1300 del 23/11/2024, in attuazione del Piano 

Triennale del Fabbisogno di Personale 2024/2026, adottato in via definitiva con deliberazione 

del Direttore Generale n. 474 del 12/04/2024, è stato indetto il Pubblico concorso, per titoli ed 

esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico nella disciplina 

di Ematologia (Area Medica e delle Specialità Mediche) da assegnare alla Struttura Complessa 

Ematologia a Direzione Universitaria. 

 

- il bando del concorso sopracitato è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 

Umbria – Avvisi e concorsi - n. 53 del 10/12/2024 e nella medesima data sul portale inPA con 

scadenza per la presentazione della domanda il 09/01/2025;  

 

- con deliberazione del Direttore Generale n. 54 del 27/01/2025, è stata disposta l’ammissione dei 

concorrenti del concorso in oggetto. 

 

- con Deliberazione del Direttore Generale Deliberazione del Direttore Generale n. 122 del 

31/01/2025 è stato adottato il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 e 

con Deliberazione del Direttore Generale n. 478 del 09/05/2025 è stato adottato in via 

provvisoria il Piano del Fabbisogno di Personale per il triennio 2025-2027; 

 

 

RISCONTRATO che con Determinazione Dirigenziale n. 710 del 19/03/2025, successivamente 

rideterminata con Determinazione Dirigenziale n. 1046 del 08/05/2025 è stata nominata la seguente 

commissione esaminatrice: 

 

 Presidente: Dr. Latagliata Roberto – Direttore S.C. Ematologia Ospedale Belcolle – ASL 

Viterbo; 

 Componente effettivo: Dr. Abbruzzese Luciano – Direttore del Servizio di Immunoematologia 

e Medicina Trasfusionale presso Ospedale "Vito Fazzi"- ASL Lecce; 

 Componente effettivo: Dr.ssa Cudillo Laura – Direttore U.O.C. Azienda Ospedaliera San 

Giovanni Addolorata – Roma (in quiescenza dal 01/07/2024); 

 Segretario verbalizzante: Dott.ssa Castelli Francesca Daniela - Collaboratore Amministrativo 

Professionale – Azienda Ospedaliera di Perugia. 
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CONSIDERATO che, il segretario della suddetta Commissione esaminatrice, in data 29 maggio 

2025, ha trasmesso i verbali delle operazioni selettive depositati agli atti della S.C. Risorse Umane, 

dai quali emergono le seguenti graduatorie di merito, e precisamente:  

 

 graduatoria dei concorrenti che hanno conseguito il diploma di specializzazione alla data di 

presentazione della domanda e comunque entro i termini di scadenza del bando: 

 

N COGNOME NOME 
TITOLI

/20 

 PROVA 

SCRITTA/ 

30 

 PROVA 

PRATICA/

30 

PROVA 

ORALE/

20 

TOTALE/ 

100 

1 CARDINALI VALERIA 14,53 28,00 28,00 20,00 90,53 

2 PERRIELLO VINCENZO MARIA 10,85 27,00 28,00 20,00 85,85 

3 CAMERINI CHIARA 10,99 24,00 29,00 20,00 83,99 

4 INNOCENTE MARIA ALESSANDRA 7,59 29,00 26,00 20,00 82,59 

5 BUZZATTI ELISA 6,45 26,00 30,00 20,00 82,45 

6 PERTA GIUSEPPE 3,79 28,00 29,00 20,00 80,79 

7 LIMONGELLO ROBERTO 5,95 26,00 28,00 20,00 79,95 

8 BONANNI FABRIZIO 4,19 27,00 27,00 20,00 78,19 

 

 

 graduatoria dei concorrenti, iscritti a partire dal secondo anno del corso di formazione 

specialistica oggetto della selezione alla data di scadenza del bando: 

 

N° COGNOME NOME 
TITOLI/

20 

 PROVA 

SCRITTA/

30 

 PROVA 

PRATICA/

30 

PROVA 

ORALE/

20 

TOTALE/ 

100 

1 BOLDRINI VALENTINA 2,86 28,00 30,00 20,00 80,86 

2 BUGNOTTO BEATRICE 1,70 28,00 29,00 20,00 78,70 

3 MANCINI ALESSANDRO 2,05 27,00 28,00 20,00 77,05 

4 MARIANNELLI MATTIA 1,62 26,00 30,00 19,00 76,62 

5 DE SANTIS SARA 1,60 25,00 30,00 20,00 76,60 

6 CIMINO GAETANO 2,81 24,00 29,00 20,00 75,81 

7 FAGIOLO LORENZO 1,32 26,00 27,00 20,00 74,32 

8 CARLOMAGNO GABRIELLA 1,07 26,00 27,00 20,00 74,07 

9 RELLINI CAMILLA 0,51 27,00 26,00 20,00 73,51 

10 SEMBENICO REBECCA 2,14 25,00 26,00 20,00 73,14 

11 ZORUTTI FRANCESCO 1,40 25,00 26,00 20,00 72,40 

12 CATINI MARIA ELISABETTA 1,09 25,00 23,00 19,00 68,09 

 

 

ACCERTATO che, dall’esame dei verbali e della documentazione ad essi allegati, depositati agli 

atti della S.C. Risorse Umane, si è rilevato che non emergono elementi di difformità in relazione 

agli adempimenti previsti dalla normativa vigente, pertanto, sussistono le condizioni per 

l’approvazione dei suddetti verbali e delle relative graduatorie di merito. 

 

RITENUTO, sulla scorta di quanto sopra esposto, di approvare i verbali della Commissione 

esaminatrice e le relative graduatorie di merito, che ai sensi dell’art. 18, comma 6, del D.P.R. 10 
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dicembre 1997 n. 483 saranno pubblicate sul Bollettino Ufficiale Regione Umbria, come da 

Allegato N. 1 parte integrante del presente provvedimento. 

 

ATTESTATA la regolarità amministrativa del seguente provvedimento ai sensi del D.Lgs. N. 

123/2011. 

 

ATTESTATO che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza la proposta è 

legittima ed utile per il servizio pubblico. 

 

 

TUTTO CIÒ PREMESSO E CONSIDERATO, SI PROPONE DI 

 

 

1. Dare atto, per le motivazioni indicate in narrativa, della regolarità formale dei verbali della 

procedura selettiva del pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico nella disciplina di Ematologia (Area Medica 

e delle Specialità Mediche) da assegnare alla Struttura Complessa Ematologia a Direzione 

Universitaria, come emerge dalla documentazione della Commissione esaminatrice, depositata 

agli atti della S.C. Risorse Umane. 

 

2. Approvare le relative graduatorie di merito del pubblico concorso di cui al punto 1), e disporne 

la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale Regione Umbria, ai sensi dell’art.18, comma 6, del 

D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483, come riportato nell’Allegato N. 1 parte integrante del presente 

provvedimento, e precisamente: 

 

 graduatoria dei concorrenti che hanno conseguito il diploma di specializzazione alla data di 

presentazione della domanda e comunque entro i termini di scadenza del bando: 

 

N COGNOME NOME 
TITOLI

/20 

 PROVA 

SCRITTA/ 

30 

 PROVA 

PRATICA/

30 

PROVA 

ORALE/

20 

TOTALE/ 

100 

1 CARDINALI VALERIA 14,53 28,00 28,00 20,00 90,53 

2 PERRIELLO VINCENZO MARIA 10,85 27,00 28,00 20,00 85,85 

3 CAMERINI CHIARA 10,99 24,00 29,00 20,00 83,99 

4 INNOCENTE MARIA ALESSANDRA 7,59 29,00 26,00 20,00 82,59 

5 BUZZATTI ELISA 6,45 26,00 30,00 20,00 82,45 

6 PERTA GIUSEPPE 3,79 28,00 29,00 20,00 80,79 

7 LIMONGELLO ROBERTO 5,95 26,00 28,00 20,00 79,95 

8 BONANNI FABRIZIO 4,19 27,00 27,00 20,00 78,19 

 

 

 graduatoria dei concorrenti, iscritti a partire dal secondo anno del corso di formazione 

specialistica oggetto della selezione alla data di scadenza del bando: 

 

N° COGNOME NOME 
TITOLI/

20 

 PROVA 

SCRITTA/

30 

 PROVA 

PRATICA/

30 

PROVA 

ORALE/

20 

TOTALE/ 

100 

1 BOLDRINI VALENTINA 2,86 28,00 30,00 20,00 80,86 

2 BUGNOTTO BEATRICE 1,70 28,00 29,00 20,00 78,70 

mailto:aosp.perugia@postacert.umbria.it
http://www.ospedale.perugia.it/


 

 

  Pagina 4 di 5 
 

Direzione - Sede legale: Ospedale Santa Maria della Misericordia di Perugia  

Piazzale Giorgio Menghini 8/9 – Sant’Andrea delle Fratte – 06129 PERUGIA 

Partita IVA/ CF  02101050546 – TEL. 075.5781  

PEC  aosp.perugia@postacert.umbria.it  SITO WEB  www.ospedale.perugia.it 
 

N° COGNOME NOME 
TITOLI/

20 

 PROVA 

SCRITTA/

30 

 PROVA 

PRATICA/

30 

PROVA 

ORALE/

20 

TOTALE/ 

100 

3 MANCINI ALESSANDRO 2,05 27,00 28,00 20,00 77,05 

4 MARIANNELLI MATTIA 1,62 26,00 30,00 19,00 76,62 

5 DE SANTIS SARA 1,60 25,00 30,00 20,00 76,60 

6 CIMINO GAETANO 2,81 24,00 29,00 20,00 75,81 

7 FAGIOLO LORENZO 1,32 26,00 27,00 20,00 74,32 

8 CARLOMAGNO GABRIELLA 1,07 26,00 27,00 20,00 74,07 

9 RELLINI CAMILLA 0,51 27,00 26,00 20,00 73,51 

10 SEMBENICO REBECCA 2,14 25,00 26,00 20,00 73,14 

11 ZORUTTI FRANCESCO 1,40 25,00 26,00 20,00 72,40 

12 CATINI MARIA ELISABETTA 1,09 25,00 23,00 19,00 68,09 

 

 

3. Imputare il costo di € 30,50 (€ 25,00 più 22% iva € 5,50) per la pubblicazione delle graduatorie 

del concorso in oggetto sul Bollettino Ufficiale Regione Umbria, al sotto conto CO.GE 

4600/2000/100 “spese di pubblicità”, prenotazione fondi n. 23175 del 04/06/2025, che trova 

copertura all’interno della previsione economica dell’esercizio di competenza 2025 e rientra nel 

Budget attribuito alla S.C. Risorse Umane con Delibera del Direttore Generale n. 1488 del 

30/12/2024. 

 

4. Disporre l’assunzione a tempo indeterminato del vincitore del concorso in oggetto, con 

decorrenza dalla data di effettivo inizio della prestazione. 

 

5. Autorizzare la S.C. Risorse Umane, in caso di eventuale rinuncia, a procedere allo scorrimento 

della graduatoria fino all’acquisizione dell’unità necessaria. 

 

6. Stipulare con il predetto Dirigente Medico nella disciplina Ematologia il relativo contratto 

individuale di lavoro. 

 

7. Dare atto che le determinazioni assunte con il presente provvedimento risultano coerenti con il 

Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2024/2026, adottato in via definitiva con 

deliberazione del Direttore Generale n. 474 del 12/04/2024 e che la relativa spesa è compatibile 

con i vincoli di spesa definiti con DGR n. 581 del 23.6.2021 e trova copertura finanziaria 

all’interno della previsione economica dell’esercizio di competenza 2025 e rientra nel Budget 

attribuito alla S.C. Risorse Umane con Delibera del Direttore Generale 1488 del 30/12/2024 

avente ad oggetto “Adozione del Bilancio Preventivo Economico dell’Anno 2025”. 

 

8. Notificare il presente provvedimento all’Ufficio Ordinamento Giuridico, Fabbisogni e 

Assunzioni, all’Ufficio Ordinamento Economico e Relazioni Sindacali e all’Ufficio Valutazione, 

Sviluppo professionale e benessere organizzativo per l’adozione dei provvedimenti conseguenti. 
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9. Rinviare a successivo provvedimento la corresponsione del compenso spettante ai componenti 

della Commissione esaminatrice della selezione in oggetto, come previsto dal Regolamento sulla 

“Determinazione dei compensi ai componenti delle Commissioni e Sottocommissioni 

Esaminatrici dei concorsi e delle selezioni per l’assunzione del personale (art. 47 Legge 

Regionale 9 aprile 2015 n.11)”, approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 1889 del 

27 ottobre 2016 e integrato con Deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 2019 

n. 683. 

 
 

 

Ufficio Concorsi e selezioni 

Il Responsabile 

                Dott. Andrea Bartocci*           
 

 

 

 

L’estensore 

Dott. Marco Mattiacci 

 

 

 

 

 

S.C. Risorse Umane 

Il Direttore 

      Dott.ssa Veronica Vettori * 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* Documento sottoscritto con firma digitale 
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Allegato N. 1 

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA 
 

Graduatorie di merito del pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico nella disciplina di Ematologia (Area Medica e 

delle Specialità Mediche) da assegnare alla Struttura Complessa Ematologia a Direzione 

Universitaria. 

 

Ai sensi dell’art. 18, comma 6 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483, si rende noto che con 

Deliberazione del Direttore Generale n. ……………… del …………….. è stata approvata le seguenti 

graduatorie di merito del pubblico concorso in oggetto, come di seguito indicato: 

 

 graduatoria dei concorrenti che hanno conseguito il diploma di specializzazione alla data di 

presentazione della domanda e comunque entro i termini di scadenza del bando: 

 

N COGNOME NOME 
TOTALE/ 

100 

1 CARDINALI VALERIA 90,53 

2 PERRIELLO VINCENZO MARIA 85,85 

3 CAMERINI CHIARA 83,99 

4 INNOCENTE MARIA ALESSANDRA 82,59 

5 BUZZATTI ELISA 82,45 

6 PERTA GIUSEPPE 80,79 

7 LIMONGELLO ROBERTO 79,95 

8 BONANNI FABRIZIO 78,19 

 

 graduatoria dei concorrenti, iscritti a partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica 

oggetto della selezione alla data di scadenza del bando: 

 

N° COGNOME NOME 
TOTALE/ 

100 

1 BOLDRINI VALENTINA 80,86 

2 BUGNOTTO BEATRICE 78,70 

3 MANCINI ALESSANDRO 77,05 

4 MARIANNELLI MATTIA 76,62 

5 DE SANTIS SARA 76,60 

6 CIMINO GAETANO 75,81 

7 FAGIOLO LORENZO 74,32 

8 CARLOMAGNO GABRIELLA 74,07 

9 RELLINI CAMILLA 73,51 

10 SEMBENICO REBECCA 73,14 

11 ZORUTTI FRANCESCO 72,40 

12 CATINI MARIA ELISABETTA 68,09 

 

 

Perugia, 

 

IL DIRETTORE GENERALE  

Dr. Giuseppe De Filippis 
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