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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n. 0000504 del 11/05/2023
adottata in Perugia

OGGETTO:

PUBBLICO AVVISO PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA CUI
ATTINGERE PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE
DEL RUOLO SANITARIO - INFERMIERE (AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI
FUNZIONARI).

Ufficio Proponente: AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
Istruttore della pratica: ANDREA BARTOCCI

Responsabile del procedimento: VERONICA VETTORI
Dirigente dell'Ufficio Proponente: VERONICA VETTORI

La Delibera comporta costi: No

Modalita di Pubblicazione: Integrale

VISTA laproposta n. 0000550 del 08/05/2023 a curadi AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
hash.pdf (SHA256): 3c6202033e37af d49e476fd16885f434f31da096627a5350f4aa26de2777ec2d

firmata digitalmente da: VERONICA VETTORI
che ne attesta laregolarita dell'iter istruttorio

IL DIRETTORE SANITARIO: ARTURO PASQUALUCCI
Parere: FAVOREVOLE

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: ROSA MAGNONI
Parere: FAVOREVOLE

DELIBERA

Di fare integralmente propria la menzionata proposta che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante
e di disporre cosi come in essa indicato, avendone acquisito i pareri

IL DIRETTORE GENERALE
GIUSEPPE DE FILIPPIS*

* Documento sottoscritto con firma digitale
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S.C. DIREZIONE PERSONALE

OGGETTO: Pubblico avviso per titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria da cui
attingere per eventuali assunzioni a tempo determinato nel Profilo professionale del
ruolo sanitario - Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei funzionari).

PREMESSO che con atto del Direttore Generale 30 dicembre 2022 n. 543, successivamente
modificato con Deliberazione DG n. 197 del 16 febbraio 2023, é stato adottato in via provvisoria il
PTFP 2023/2025 di questa Azienda, nell’ambito del quale sono dettagliatamente individuate le
azioni di potenziamento degli organici da attivare nell’anno 2023;

RILEVATO che con nota prot. n. 30541 del 18/04/2023, acquisita agli atti di questa Direzione, il
SITRO ha richiesto 1’attivazione di un pubblico avviso per titoli e colloquio per la formazione di
una graduatoria da cui attingere per eventuali assunzioni a tempo determinato nel Profilo
professionale del ruolo sanitario - Infermiere, in sostituzione di dipendenti assenti a vario titolo e/o
per fronteggiare esigenze eccezionali e temporanee e poter garantire la continuita assistenziale, cosi
come consentito dall’art. 36 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n.165;

CONSIDERATO che tale procedura é funzionale alla costituzione di una graduatoria nel profilo
professionale del ruolo sanitario — Infermiere (per il quale ¢ prossima 1’indisponibilita di idonei
nell’ambito del SSR) e da cui attingere per conferire eventuali incarichi a tempo determinato.
Pertanto, e necessario attivare un pubblico avviso per titoli e colloquio;

VISTI

— il D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220 avente per oggetto: “Regolamento recante disciplina
concorsuale del personale non dirigenziale del Servizio sanitario nazionale”;

— il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.;

— il CCNL 2019-2021 Personale del Comparto Sanita;

— la deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 2019 n. 683, “Attuazione Linee
guida in materia di procedure concorsuali approvate con deliberazione della Regione
dell’Umbria 1 agosto 2019 n. 946"

PERTANTO alla luce di quanto sopra esposto, la Direzione aziendale ha ritenuto necessario
procedere all’indizione di un avviso pubblico per titoli e colloquio per la formazione di una
graduatoria da cui attingere per eventuali assunzioni a tempo determinato nel Profilo professionale
del ruolo sanitario - Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei funzionari), da espletare
secondo le modalita definite nell’avviso pubblico che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente provvedimento (Allegato N. 1).

ATTESTATA la regolarita amministrativa del seguente provvedimento ai sensi del D.Lgs.
N.123/2011;

ATTESTATO che, a seguito dell’istruttoria effettua, nella forma e nella sostanza la proposta &
legittima ed utile per il servizio pubblico.
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Tutto cio premesso,
SI PROPONE DI DELIBERARE QUANTO SEGUE :

1. Bandire, per le motivazioni di cui in premessa, il pubblico avviso per titoli e colloquio per la
formazione di una graduatoria da cui attingere per eventuali assunzioni a tempo determinato nel
Profilo professionale del ruolo sanitario - Infermiere (Area dei professionisti della salute e dei
funzionari).

2. Approvare il testo dell’avviso che viene allegato al presente provvedimento (Allegato N. 1)

3. Imputare il costo di €. 213,50 (€. 175,00 piu 22% iva 38,50) per la pubblicazione del bando sul
Bollettino Ufficiale della Regione dell’Umbria, al sottoconto CO.GE 4600/2000/100 “spese di
pubblicita”, prenotazione fondi n. 20079 del 08/05/2023 che trova copertura all’interno della
previsione economica dell’esercizio di competenza 2023 e rientra nel Budget attribuito alla
Direzione Personale con Delibera del Direttore Generale del 30.12.2022 n. 540.

Funzionario Estensore
Dott. Andrea Bartocci

Direzione Personale
Il Dirigente
Dott.ssa Veronica Vettori *

* Documento sottoscritto con firma digitale

Pagina 2 di 2


http://www.ospedale.perugia.it/

		2023-05-11T09:28:51+0200




