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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n. 0002273 del 15/10/2024
adottata in Perugia (Con Omissis)

OGGETTO:

RIDETERMINAZIONE DELLA COMPOSIZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL PUBBLICO
CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO
NEL PROFILO PROFESSIONALE — OPERATORE TECNICO SPECIALIZZATO —AUTISTA DI AMBULANZA

—AREA DEGLI| OPERATORI —RUOLO TECNICO APPROVATA CON DETERMINA DIRIGENZIALE N. 1791
DEL 13.08.2024.

STRUTTURA:
RISORSE UMANE

* Documento sottoscritto con firma digitale
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

STRUTTURA COMPLESSA RISORSE UMANE

OGGETTO: Rideterminazione della composizione della Commissione esaminatrice del pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto nel
profilo professionale — Operatore Tecnico Specializzato — Autista di Ambulanza —
Area degli Operatori — Ruolo Tecnico approvata con Determina Dirigenziale n. 1791
del 13.08.2024.

Il Direttore Responsabile della S.C. Risorse Umane
Premesso che:

- con deliberazione del Commissario Straordinario 01 dicembre 2020 n. 2096, sono state
attribuite al Responsabile della S.C. Direzione Personale ulteriori deleghe per 1’adozione di
provvedimenti nella forma di determinazioni dirigenziali, tra le quali: “Nomina componenti
delle Commissioni Esaminatrici di tutte le procedure concorsuali/selettive per il
reclutamento di personale, in base alle risultanze delle eventuali operazioni di sorteggio e/o
designazione da parte della Direzione Aziendale;

- con deliberazione Direttore Generale n. 545 del 24 aprile 2024, é stato indetto il pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto nel profilo
professionale — Operatore Tecnico Specializzato — Autista di Ambulanza — Area degli
Operatori — Ruolo Tecnico;

- il relativo bando é stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Umbria n. 20 del
07/05/2024 alla sezione “Awvisi e Concorsi”, nel sito internet aziendale
www.ospedale.perugia.it e sul portale www.inpa.gov.it, con scadenza per la presentazione
della domanda in data 06 giugno 2024;

- con determinazione dirigenziale n. 1791 del 13.08.2024 ¢é stata nominata la seguente
Commissione esaminatrice:

> Presidente: Dott. Bettelli Giuliano, Responsabile SITRO — Servizio Infermieristico
Tecnico Riabilitativo Ostetrico — Area della Riabilitazione dell’ Azienda Ospedaliera di
Perugia;

» Componente effettivo: Sig. Ferrari Stefano — Operatore Tecnico Specializzato Autista
Ambulanza 118 - USL Umbria 2 (in quiescenza dal 01/01/2024);

» Componente effettivo: Sig.ra Rossini Giuseppina — Operatore Tecnico Specializzato
Autista Ambulanza 112 Emergenza Sanitaria - Ospedale MVT di Pantalla USL Umbria
2

» Componente supplente: Sig. Guerini Massimo — Operatore Tecnico Specializzato
Autista Ambulanza 112 Emergenza Sanitaria - USL Umbria 1;
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Segretario verbalizzante effettivo: Dott.ssa Castelli Francesca Daniela - Collaboratore
Amministrativo Professionale dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia;
Segretario verbalizzante supplente: Dott.ssa Ambrosi Costanza - Collaboratore
Amministrativo Professionale dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia.

Tenuto conto che, come risulta dalla documentazione agli atti della SC Risorse Umane (protocollo
n. 79357 del 07.10.2024), il Dr. Bettelli Giuliano, Presidente della commissione, ha comunicato
I’impossibilita nel portare a termine tempestivamente e completamente la procedura in argomento
mediante ’espletamento della prova orale nei tempi necessari a far fronte alle criticita di organico
che riguardano il profilo messo a concorso. Conseguentemente, la Direzione Aziendale ha ritenuto
opportuna la sostituzione del suddetto mediante designazione del Dr. Borgognoni Francesco,
Coordinatore Responsabile COUR 118 — USL Umbria 1.

Acquisite le dichiarazioni attestanti 1’assenza di situazioni di conflitto di interessi/incompatibilita e
inconferibilita, rese dal Dr. Borgognoni Francesco, allegata in copia alla presente (Allegato N.1)

Preso atto di quanto sopra rimesso, la Commissione in argomento viene rideterminata come segue:

>

>

Presidente: Dr. Borgognoni Francesco, Coordinatore Responsabile COUR 118 — USL
Umbria 1;

Componente effettivo: Sig. Ferrari Stefano — Operatore Tecnico Specializzato Autista
Ambulanza 118 - USL Umbria 2 (in quiescenza dal 01/01/2024);

Componente effettivo: Sig.ra Rossini Giuseppina — Operatore Tecnico Specializzato
Autista Ambulanza 112 Emergenza Sanitaria - Ospedale MVT di Pantalla USL Umbria
2;

Componente supplente: Sig. Guerini Massimo — Operatore Tecnico Specializzato
Autista Ambulanza 112 Emergenza Sanitaria - USL Umbria 1;

Segretario verbalizzante effettivo: Dott.ssa Castelli Francesca Daniela - Collaboratore
Amministrativo Professionale dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia;

Segretario verbalizzante supplente: Dott.ssa Ambrosi Costanza - Collaboratore
Amministrativo Professionale dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia.

S| PROPONE DI DETERMINARE QUANTO SEGUE:

1. Rideterminare la composizione della Commissione esaminatrice del pubblico concorso, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto nel profilo professionale —
Operatore Tecnico Specializzato — Autista di Ambulanza — Area degli Operatori, come di
seguito indicato:

>

>

Presidente: Dr. Borgognoni Francesco, Coordinatore Responsabile COUR 118 — USL
Umbria 1;

Componente effettivo: Sig. Ferrari Stefano — Operatore Tecnico Specializzato Autista
Ambulanza 118 - USL Umbria 2 (in quiescenza dal 01/01/2024);
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» Componente effettivo: Sig.ra Rossini Giuseppina — Operatore Tecnico Specializzato
Autista Ambulanza 112 Emergenza Sanitaria - Ospedale MVT di Pantalla USL Umbria
2;

» Componente supplente: Sig. Guerini Massimo — Operatore Tecnhico Specializzato
Autista Ambulanza 112 Emergenza Sanitaria - USL Umbria 1;

» Segretario verbalizzante effettivo: Dott.ssa Castelli Francesca Daniela - Collaboratore
Amministrativo Professionale dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia;

» Segretario verbalizzante supplente: Dott.ssa Ambrosi Costanza - Collaboratore
Amministrativo Professionale dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia.

2. Rinviare a successivo provvedimento la corresponsione del compenso spettante ai
componenti della Commissione esaminatrice del concorso in oggetto, come previsto dal
Regolamento sulla “Determinazione dei compensi ai componenti delle Commissioni e
Sottocommissioni Esaminatrici dei concorsi e delle selezioni per [’assunzione del personale
(art. 47 Legge Regionale 9 aprile 2015 n.11)”, approvato con deliberazione del Direttore
Generale n. 1889 del 27 ottobre 2016 e integrato con deliberazione del Commissario
Straordinario 13 settembre 2019 n. 683.

Ufficio Concorsi e selezioni S.C. Risorse Umane
Il Responsabile Il Direttore
Dott. Andrea Bartocci* Dott.ssa Veronica Vettori *
L’Estensore

Claudia M. Cohen

*Documento sottoscritto con firma digitale
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Allegato N. 41

Azienda Ospedaliera di Perugia

Dichiarazione attestante I’assenza di situazioni di conflitto di

interessi/incompatibilita resa dai componenti delle Commissioni per

procedure selettive per il reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

|l Sottoscritto BORGOGNONI FRANCESCO nato il 02/10/1960

COORDINATORE RESPONSABILE COUR 118 — USL UMBRIA 1

l:l dipeNndente dell’AZIENAA .......oueeceee s e et e e ks et
IN SEIVIZIO PreSSO 1@ S.C. oottt ettt st s s et ses s s et b et ees ettt e

CON 1@ QUALTIHICA G oottt et e et s ses et s e e st et naan

relativamente all’incarico di Presidente della Commissione

nell’ambito del Pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
n. 1 posto nel profilo professionale — Operatore Tecnico Specializzato — Autista di Ambulanza -
Area degli Operatori — Ruolo Tecnico, indetto con deliberazione del Direttore Generale n. 545 in
data 24.04.2024, presa visione dell’elenco dei partecipanti alla procedura di cui sopra, consapevole
delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,

richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

che non sussiste fra lo stesso e i suddetti partecipanti alcuna delle situazioni di conflitto di
interessi/incompatibilita di cui all'art. 6-bis della Legge n. 241/1990 e s.m.i. né alcuna delle cause
di astensione previste dall’art. 51 del Codice di Procedura Civile, dall’art. 7 del DPR 62/2013 e
s.m.i., nonché dall’art. 7 del Codice di Comportamento dei dipendenti dell’Azienda Ospedaliera di

Perugia, adottato con deliberazione del Direttore Generale n® 257 del 25 febbraio 2014;
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Allegato N. 4_
INOLTRE

in considerazione di quanto evidenziato dall’A.N.A.C. nelle Deliberazioni n. 209 del 01.03.2017 e n.
384 del 29.03.2017, al fine di consentire all’Azienda Ospedaliera di Perugia di riscontrare la
ricorrenza o meno delle ipotesi di cui all’art. 51 c.p.c., cosi come delineate anche dalla

giurisprudenza,

DICHIARA

|:| di non avere in corso/di non aver avuto con alcuno dei suddetti partecipanti rapporti
professionali e/o economici e/o personali aventi il carattere della sistematicita, stabilita,

continuita:

\Eél di avere in corso/di aver avuto con i seguenti partecipanti i rapporti, come sotto descritti,
aventi carattere di sistematicita, stabilita, continuita:
1. nome partecipante:
tipo di rapporto: Mprofessionale (] economico [] personale;
descrizione rapporto: GW LA N Yer/ O £ TV 5873/%“'"/, FLORA it )
G Lo, G0l b HA Lo, VESEY popsas

Trattamento dati personali
fi/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del DPGR n.679/2016, circa il
trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,

esclusivamente per le finalita per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Si allega documento di riconoscimento

Perugia, li 9 ottobre 2024

Il dichiarante
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Allegato N. 4

Azienda Ospedaliera di Perugia

Dichiarazione di assenza di situazioni di inconferibilita da rendere ai fini
della nomina a Presidente/Componente di Commissione per procedure

selettive per il reclutamento di personale

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il Sottoscritto BORGOGNONI FRANCESCO nato il 02/10/1960

COORDINATORE RESPONSABILE COUR 118 — USL UMBRIA 1

|:| dipendente dell’ AZIENAA ...ttt et s asss et
IN SEIVIZIO PreSSO 12 S.C. oottt ettt et ess s s et st e et et et o

CON |8 GUBIIIICR T s anmniss s soimmn i s insmassiioniamisisnsissiismiomissssniznsimaasisnts sas o sos st asemsmmrmmmeassummsoses

relativamente alla proposta di nomina quale Presidente della Commissione

nell’ambito del Pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 1 posto nel profilo professionale — Operatore Tecnico Specializzato — Autista di Ambulanza
— Area degli Operatori — Ruolo Tecnico, indetto con deliberazione del Direttore Generale n. 545
in data 24.04.2024, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di

formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445,

DICHIARA

1. di non essere componente dell’organo di direzione politica dell’amministrazione, di non
ricoprire cariche politiche, di non essere rappresentante sindacale o designato/a da
confederazioni ed organizzazioni sindacali o da associazioni professionali (art. 35, comma 3,

lettera e), del D.lgs. 165/2001 e s.m.i.);
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Allegato N. 1

2. di non essere stato/a condannato/a, anche con sentenza non passata in giudicato, per i
reati contro la Pubblica Amministrazione previsti nel Capo |, Titolo H, Libro Secondo, del

Codice Penale (art. 35-bis, comma 1, lettera a), del D.lgs. 165/2001 e s.m.i.).

Trattamento dati personali

ll/La sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell’art. 13 del DPGR
n.679/2016, circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare che tali dati saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali la presente
dichiarazione viene resa.

Si allega copia di documento di riconoscimento

Perugia, li 9 ottobre 2024

Il dichiarante

Art. 35, comma 3, lett. e), D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Reclutamento del personale

Le commissioni di concorso devono essere composte esclusivamente con esperti di provata competenza nelle materie
di concorso, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle medesime, che non siano componenti
dell’'organo di direzione politica dell’amministrazione, che non ricoprano cariche politiche e che non siano
rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali.

Art. 35-bis, comma 1, lett. a), D. Lgs. 165/2001 e s.m.i.. Prevenzione del fenomeno della corruzione nella formazione
di commissioni e nelle assegnazioni agli uffici

1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo | del
titolo Il del libro secondo del codice penale:

a) non possono fare parte, anche con compiti di segreteria, di commissioni per I'accesso o la selezione a pubblici
impieghi;

(omissis)
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Allegato N. 1

DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO

....OMISSIS....
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