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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n. 0000816 del 16/05/2022
adottatain Perugia

OGGETTO:

NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA PUBBLICA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N.
3 INCARICHI INDIVIDUALI CON CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO AD UN LAUREATO IN
MEDICINA E CHIRURGIA ESPERTO IN EMATOLOGIA, UN LAUREATO IN FARMACIA ED UN
LAUREATO IN BIOTECNOLOGIA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: “PROGETTO VALORE —
ATTIVITA WORKPACKAGE 1 : STUDIO OSSERVAZIONALE SULLA SICUREZZA DELL’USO DEL
FARMACO RITUXIMAB IN EMATOLOGIA —S.U.R.E.” PROPOSTO DAL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI

FARMACOVIGILANZA AZIENDALE E DAL DIRETTORE DELLA S.C. FARMACIA OSPEDALIERA
DELL’AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA.

STRUTTURA:
AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

* Documento sottoscritto con firma digitale
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
STRUTTURA COMPLESSA: DIREZIONE PERSONALE

OGGETTO: Nomina Commissione esaminatrice della Pubblica Selezione per il conferimento
di n. 3 incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo ad un Laureato in
Medicina e Chirurgia esperto in Ematologia, un laureato in Farmacia ed un
Laureato in Biotecnologia per la realizzazione del progetto: “Progetto VALORE —
Attivita WORKPACKAGE 1 : Studio osservazionale sulla sicurezza dell’'uso del
farmaco Rituximab in Ematologia — S.U.R.E.” proposto dal Responsabile del
Servizio di Farmacovigilanza Aziendale e dal Direttore della S.C. Farmacia
Ospedaliera dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia.

Il Dirigente Responsabile della Direzione Personale
PREMESSO che:

con deliberazione del Commissario Straordinario 1 dicembre 2020 n. 2096, sono state attribuite al
Responsabile della S.C. Direzione Personale ulteriori deleghe per I’adozione di provvedimenti nella
forma di determinazioni dirigenziali, tra le quali: “Nomina componenti delle Commissioni
Esaminatrici di tutte le procedure concorsuali/selettive per il reclutamento di personale, in base
alle risultanze delle eventuali operazioni di sorteggio e/o designazione da parte della Direzione
Aziendale;

con deliberazione del Direttore Generale F.F. n° 291 del 12 marzo 2022 é stata indetta Pubblica
Selezione per il conferimento di n. 3 incarichi individuali con contratto di lavoro autonomo ad un
Laureato in Medicina e Chirurgia esperto in Ematologia, un laureato in Farmacia ed un Laureato in
Biotecnologia per la realizzazione del progetto: “Progetto VALORE — Attivita WORKPACKAGE 1 :
Studio osservazionale sulla sicurezza dell’uso del farmaco Rituximab in Ematologia — S.U.R.E.”
proposto dal Responsabile del Servizio di Farmacovigilanza Aziendale e dal Direttore della S.C.
Farmacia Ospedaliera dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia;

il relativo bando é stato pubblicato sul sito aziendale in data 14 marzo 2022, con scadenza 29 marzo
2022 per la presentazione delle domande.

Il punto 7 del citato bando stabilisce quanto segue:

“Alla luce di quanto previsto con deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 2019
n. 683, “Attuazione Linee guida in materia di procedure concorsuali approvate con deliberazione
della Regione dell’Umbria 1 agosto 2019 n. 946", e del Regolamento per Incarichi di Lavoro
Autonomo approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 1147 del 29 giugno 2020
e successivamente integrato con deliberazione del Commissario Straordinario 7 agosto 2020 n.
1370, le Commissioni preposte all’espletamento della selezione in oggetto dovra essere cosi
composta:
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Stemma dell’Ospedale di S. Maria della Misericordia di Perugia

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
STRUTTURA COMPLESSA: DIREZIONE PERSONALE

> Presidente della Struttura/Progetto;
> N. 2 componenti effettivi designati dalla Direzione Aziendale; ove [’incarico sia riconducibile

ad un profilo professionale del personale del S.S.N., la designazione avverra tra appartenenti
alla medesimo profilo/disciplina oggetto della selezione, tra un rosa di 10 nominativi (con un
minimo di 5) estratti a sorte dalla Commissione di sorteggio, tra gli elenchi degli appartenenti
al profilo/disciplina, nell'ambito del personale in servizio presso le Aziende Sanitarie della

Regione, con esclusione del personale dell'Azienda Ospedaliera di Perugia.

» Segretario: personale amministrativo appartenente alla categoria D o alla categoria C”.

Pertanto, sulla base delle suddette disposizioni previste dal bando, in data 22 marzo 2022, sono
state effettuate le operazioni di sorteggio, attingendo dai ruoli nominativi dei dipendenti a tempo
indeterminato delle Aziende Sanitarie dell’Umbria (Asl Umbria 1 ¢ Asl Umbria 2 e Azienda
Ospedaliera di Terni) ad esclusione dei nominativi dei dipendenti di questa Azienda, appartenenti
alla medesima categoria/profilo/disciplina oggetto della selezione;

dalle operazioni di sorteggio sono emersi i seguenti esiti:

» Dirigenti Medici di Ematologia:

N | COGNOME | NOME DATA DI NASCITA
1 | BERCHICCI LAURA 04.03.1978
2 | BURCHIELLI | EMANUELA 13.05.1972
3 | CAVALLI LAURA 12.10.1978
4 | MERIGIOLA | CARLA 27.04.1963
5 | MORINI MANUELA 29.05.1961
6 | OLIVIERI LUCIA 27.05.1965
7 | OTTAVIANI | M. LETIZIA 01.01.1972
8 | SCARPELLI NANDO 23.03.1959

» Dirigenti Sanitari Biologi:

N | COGNOME NOME DATA DI NASCITA
1 | CESARINI ELENA 05.06.1982
2 | BARCAROLLI | GISELLA 05.06.1956
3 | PROIETTI MONICA 15.08.1973
4 | GORI FRANCESCA 22.07.1955
5 | TIECCO CRISTINA 22.03.1959
6 | MONTEDORI GRAZIANO 24.12.1955
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

STRUTTURA COMPLESSA: DIREZIONE PERSONALE

N | COGNOME NOME DATA DI NASCITA
7 | MENICHETTI | PAOLO 25.08.1958
8 | BIGARONI ROBERTO 14.03.1976
9 | COSTANZO ROSARIO 31.07.1982
10 | DIAMANTI GABRIELE 05.10.1953

Rilevato che la Commissione esaminatrice di tale Pubblica Selezione dovra essere unica per
conferire tre diversi incarichi di lavoro autonomo ad esperti appartenenti a tre diversi profili.

Alla luce delle operazioni di sorteggio svolte in data 22 marzo 2022 il Direttore Generale F.F. con
nota prot. n. 21882 del 28.03.2022 ha comunicato 1’individuazione dei componenti effettivi
attingendo dagli elenchi forniti dalla Commissione di sorteggio, seguendo il criterio dell’anzianita
anagrafica ed assicurando la parita di genere, come di seguito indicato:

» Dott.ssa Morini Manuela - Dirigente Medico di Ematologia , nata il 06/10/1964;
» Dott. Diamanti Gabriele - Dirigente Sanitario Biologo, nato il 05/10/1953.

ACCERTATO che:

la Dr.ssa Morini Manuela — Dirigente Medico di Ematologia - con nota protocollo del 22.04.2022
n.28052 ha rinunciato all’incarico, successivamente ¢ stato chiamato il Dr. Nando Scarpelli il quale
ha accettato 1’incarico.

i Dirigenti Sanitari Biologi, Dott. Diamanti Gabriele, Dott. Montedori Graziano ed il Dott.
Menichetti Paolo rispettivamente con note protocollo n. 24443 del 06.04.2022, n. 26796 del
15.04.2022 e n. 26870 del 15.04.2022 hanno comunicato la rinuncia a ricoprire 1’incarico di
componenti della Commissione esaminatrice in oggetto;

Pertanto, secondo il medesimo criterio d’individuazione stabilito dal Direttore Generale F.F. con la
suddetta nota prot. n. 21883 del 28.03.2022 ¢ stata designata la Dott.ssa Gori Francesca che ha
accettatodi ricoprire I’incarico di componente effettivo della Commissione esaminatrice di cui
trattasi.

La Direzione Aziendale, al fine di completare la composizione della Commissione Esaminatrice, ha

nominato in qualita di Presidente il Dott. Alessandro D’Arpino, Responsabile S.C. Farmacia
Ospedaliera.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

STRUTTURA COMPLESSA: DIREZIONE PERSONALE

Pertanto, la Commissione preposta alla valutazione dei titoli e del colloquio della selezione in
oggetto, risulta composta come di seguito indicato:
» Presidente: Dott. Alessandro D’Arpino, Responsabile S.C. Farmacia Ospedaliera
dell’Azienda Ospedaliera di Perugia;
» Componente effettivo: Dr. Nando Scarpelli — Dirigente Medico Ematologia - Azienda USL
Umbria 2.
» Componente effettivo: Dott.ssa Gori Francesca - Dirigente Sanitario Biologo - Azienda USL
Umbria 2.

La Direzione Aziendale ha individuato in qualita di Segretario verbalizzante il Dott. Andrea
Bartocci - Collaboratore Amministrativo Professionale Cat. “D” dell’Azienda Ospedaliera di
Perugia.

Acquisite le dichiarazioni attestanti ’assenza di situazioni di conflitto di interessi/incompatibilita e
inconferibilita, rese dai suddetti componenti della commissione esaminatrice, allegate in copia (All.
1,23 4).

S| PROPONE DI DETERMINARE QUANTO SEGUE :

1. Nominare, per le motivazioni indicate in narrativa, la Commissione esaminatrice della
pubblica Selezione per il conferimento n. 3 incarichi individuali con contratto di lavoro
autonomo ad un Laureato in Medicina e Chirurgia esperto in Ematologia, un laureato in
Farmacia ed un Laureato in Biotecnologia per la realizzazione del progetto: “Progetto
VALORE — Attivita WORKPACKAGE 1 : Studio osservazionale sulla sicurezza dell 'uso
del farmaco Rituximab in Ematologia — S.U.R.E.” proposto dal Responsabile del Servizio
di Farmacovigilanza Aziendale e dal Direttore della S.C. Farmacia Ospedaliera
dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia, come di seguito indicato:

Presidente: Dott. Alessandro D’ Arpino, Responsabile S.C. Farmacia Ospedaliera
dell’Azienda Ospedaliera di Perugia,;

Componente effettivo: Dr. Nando Scarpelli — Dirigente Medico Ematologia - Azienda
USL Umbria 2.
Componente effettivo: Dott.ssa Gori Francesca - Dirigente Sanitario Biologo - Azienda
USL Umbria 2.

Segretario: Dott. Andrea Bartocci - Collaboratore Amministrativo Professionale Cat. “D” —
Azienda Ospedaliera di Perugia.
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

STRUTTURA COMPLESSA: DIREZIONE PERSONALE

2. Trasmettere il presente provvedimento al Responsabile della Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza per le finalita espresse nel Programma Triennale per la Trasparenza e
I’Integrita 2021 — 2023.

Funzionario estensore Il Responsabile Ufficio Reclut. Risorse Umane
Claudia M. Cohen Donatella Bovini

Il Direttore SC Personale
ad interim
dott. Cristina Clementi
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