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\I\ “l "| | \l‘ Al Dr. Antonio Onnis
“ Commissario Straordinario

Class:

Oggetto: Trasmissione degli atti relativi ai lavori della Commissione di Valutazione per il conferimento dell’incarico di
Direzione della Struttura Complessa di Pneumologia e Unita di Terapia Intensiva Respiratoria (UTIR)”.

Al sensi di quanto previsto dall’art. 12, c. 14 della D.G.R.U. n. 831 del 22/07/2013, per i successivi provvedimenti di
competenza, in allegato alla presente si trasmette quanto segue:

1. Verbale delle operazioni condotte dalla Commissione di Valutazione per il conferimento dell’incarico di
Direzione della Struttura Complessa di Pneumologia e Unita di Terapia Intensiva Respiratoria (UTIR);

2. Relazione sintetica dei lavori della Commissione di Valutazione contenente ’elenco dei candidati risultati
idonei, composta dai candidati che hanno raggiunto un punteggio pari o superiore le soglie minime di
punteggio indicate nell’avviso e predisposta sulla base dei migliori punteggi attribuiti.

3. 1 curricula dei candidati che si sono presentati al colloquio.

L’art. n.13, c. 1 della citata D.G.R.U. 831/2013 prevede, inoltre, che I’Azienda Ospedaliera, prima della nomina del

candidato prescelto, pubblichi sul proprio sito aziendale:
1. 1l profilo professionale predelineato del dirigente da incaricare sulla struttura oggetto di selezione (fabbisogno
soggettivo).
2. Icurricula dei candidati che si sono presentati al colloquio.
La relazione della Commissione, redatta in forma sintetica, nonché I’elenco di coloro che non si sono presentati

al colloquio.

W)

A tal fine si comunica che tutti i concorrenti che hanno presentato istanza di partecipazione si sono presentati a
sostenere il colloquio.

Cordiali saluti.

D’ordine del Presidente
Della Commissione di Valutazione
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Allegati:
- Verbale della Commissione
- Relazione sintetica

- Curricula candidati



SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE REGIONE DELL’UMBRIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA
PUBBLICO AVVISO PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI DIREZIONE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA “PNEUMOLOGIA E UNITA DI TERAPIA INTENSIVA
RESPIRATORIA (UTIR)”.

RELAZIONE SINTETICA DELLE OPERAZIONI DELLA COMMISSIONE DI
VALUTAZIONE PER IL CONFERIMENTO DELI’INCARICO DI DIREZIONE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA “PNEUMOLOGIA E UNITA DI TERAPIA INTENSIVA
RESPIRATORIA (UTIR)”

Il giorno ventisei del mese di Giugno dell’anno 2020, alle ore 9:30 presso ’Azienda Ospedaliera di
Perugia — Aula Oblo - Edificio C.R.E.O. del Presidio Ospedaliero Santa Maria della Misericordia — Piazzale
Menghini nn® 8 e 9 - Sant’ Andrea delle Fratte Perugia, si & riunita la Commissione di Valutazione, nominata
con Deliberazione del Commissario Straordinario 15 gennaio 2020, n. 49, e con Deliberazione del
Commissatio Straordinario n. 870 del 14 maggio 2020 per il conferimento dell’incarico di Direttore della
Struttura Complessa “Pneumologia e Unita di terapia Intensiva Respiratoria (UTIR)”.

La Cor\nmissione,_ dopo aver preso atto del fabbisogno tecnico previsto per la S.C. “PNEUMOLOGIA
E UNITA DI TERAPIA INTENSIVA RESPIRATORIA (UTIR)” trasmesso a questa Commissione di
Valutazione da parte del Commissario Straordinario del’Azienda Ospedaliera di Perugia e di quanto
previsto dal relativo bando di concorso, ha stabilito i criteri per la valutazione della Macro atea Curriculum e
ha proceduto alla valutazione dei curricula dei due candidati che hanno presentato istanza di partecipazione,
1 cul esiti vengono di seguito riassunt:

VOTAZIONE
N. COGNOME NOME NATO IL MACRO AREA ESII(‘:OOQILVICI)V(IQI[SJSII(?NE
CURRICULUM/45
1 Dr. Baglioni Stefano 22.08.1960 |35/45 AMMESSO
2 Dr. Polettt Venerino 28.12.1956 |45/45 AMMESSO

Concluse le operazioni di valutazione del curticulum, la Commissione ha preso atto che entrambi i
concotrenti hanno raggiunto il punteggio minimo (22,50/45) previsto e pertanto li ha ammessi a sostenere il
colloquio.

Pet Pespletamento del colloquio, la Commissione, ai sensi di quanto previsto dall’art. 12 c. 5°, 2°cpv
della D.G.R. 831 Umbtia 831/2013, ha stabilito di predeterminate un numero di prove, pari al numero dei
candidati ammessi al colloquio pitt una pet consentire comunque la scelta. La Commissione ha stabilito
altresi che le domande debbano essere registrate con nutneti progressivi e successivamente singolarmente
imbustate, per essere estratte a sorte dal concorrente che & chiamato a rispondere sugli argomenti costituenti
la prova estratta. La commissione ha preso atto che, ai sensi di quanto previsto dall’art. 12 c. 3° della D.G.R.
Umbria 831/2013, il colloquio deve essere svolto in un’aula apetta al pubblico.

Al termine delle procedure di riconoscimento risultano presenti entrambi i candidati e, pertanto,
sono stati ammessi al colloquio.

La Commissione ha proceduto ad informare i candidato sulle modalita di espletamento del colloquio.

Relazione sintetica iqcarico Direzione Struttura Complessa “PNEUMOLOGIA E UNITA DI TERAPIA INTENSIVA RESPIRATORIA (UTIR)”.
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE REGIONE DELL’UMBRIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA
PUBBLICO AVVISO PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI DIREZIONE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA “PNEUMOLOGIA E UNITA DI TERAPIA INTENSIVA
RESPIRATORIA (UTIR)”.

Relativamente agli argomenti della prova estratta:

- il candidato Dr. Stefano Baglioni ha dimostrato un ottimo livello di conoscenza per gli aspetti di natura
tecnica — professionale, ottimo per gli aspetti di natura otganizzativa e ottimo in ambito comunicativo -
relazionale.
- il candidato Dr. Venerino Poletti ha dimostrato un buon livello di conoscenza per gli aspetti di natura
tecnica — professionale, buono per gli aspetti di natura organizzativa e ottimo in ambito comunicativo -
relazionale.

Pertanto alla luce dei singoli giudizi, la Commissione ha ritenuto idonei entrambi i candidati attribuendo 1
seguenti punteggi:

NUMERO VOTAZIONE MACRO
N.| COGNOME NOME NATO IL PROVA AREA ESITO
ESTRATTA COLLOQUIO/55
1 | Dr. Bagliont Stefano 22.08.1960 1 53/55 IDONEO
2 | Dr. Poletti Venerino 28.12.1956 3 44/55 IDONEO

Dall’esito della valutazione della Macro Area “Curriculum” e da quello relativo alla Macro Area

Colloquio, emerge la seguente graduatoria:

Vatazione Macto Votazione Macro
N.| COGNOME NOME NATO IL Area . TOTALE/100
. Area Colloquio/55
Curriculum/45
1 |Dr. Poletti Venerino 28.12.1956 45/45 44/55 89/100
2 | Dr. Baglioni Stefano 22.08.1960 35/45 53/55 88/100

Al termine dei lavori della Commissione, il Presidente ha dato mandato al Segretario di trasmettere
la presente relazione sintetica al Commissatio Straordinario del’Azienda Ospedaliera di Perugia unitamente
ai verbali dei lavori della Commissione di Valutazione, corredati di tutti gli allegati debitamente sottoscritti,
pet 1 successivi provvedimenti di competenza.

La seduta termina alle ore 13:00.

Relazione sintetica incarico Direzione Struttura Complessa “PNEUMOLOGIA E UNITA DI TERAPIA INTENSIVA RESPIRATORIA (UTIR)”.
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SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE REGIONE DELL’UMBRIA

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA
PUBBLICO AVVISO PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO DI DIREZIONE DELLA
STRUTTURA COMPLESSA “PNEUMOLOGIA E UNITA DI TERAPIA INTENSIVA
RESPIRATORIA (UTIR)”.
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