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Validazione Relazione sulla Performance - Anno 2019

Il Nucleo Valutazione dell’Azienda Ospedaliera (NVA), ai sensi dell’art. 14, comma 4, lett. ¢), del D.
Lgs. n. 150/2009 e successive delibere n. 4/2012, n. 5/2012, ha preso in esame la Relazione sulla
Performance anno 2019 redatta dall’ Ufficio Controllo di Gestione e Sistema Informativo anticipata a
mezzo mail nel corrente mese di giugno 2020.

II NVA ha svolto il proprio lavoro di validazione sulla base degli accertamenti che ha ritenuto opportuno
fare e constata che il documento é stato redatto in modo corretto secondo le linee guida previste.

Si apprezza anche come nella relazione sulla Performance 2019 sia stata utilizzata una significativa sintesi
dei contenuti nonostante la complessita del sistema rappresentato.

Il Nucleo, attraverso I’analisi di ciascun punto della Relazione, da quindi atto che la documentazione
prodotta & completa e conforme, nonché ben rappresenta I’andamento delle performance per I’anno 2019
dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia.

Tutto cio premesso, il Nucleo Valutazione Aziendale valida la Relazione sulla Performance - Anno 2019.

Presidente NVA Prof. Federico Lega
Data, 30/06/2020

Il Presidente del NVA
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