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S.C. DIREZIONE PERSONALE 

 

 

OGGETTO:  Esito delle verifiche effettuate in esecuzione delle deliberazioni del Direttore 

Generale F.F. n. 96 del 31/12/2021 e n. 464 del 05.05.2022 e provvedimenti 

conseguenti. 

 

 

PREMESSO che in esecuzione della deliberazione del Direttore Generale F.F. 10 dicembre 2021 

n. 6, ai sensi dell’art. 35 del CCNL Comparto Sanità 07.04.1999, nonché dell’art. 3 comma 1 del 

CCNL Comparto Sanità 10.04.2008 e dell’art. 23 del D.Lgs n. 150 del 27.10.2009, è stata indetta 

selezione interna, per soli titoli, finalizzata alla costituzione di graduatorie per il riconoscimento 

delle Progressioni Economiche Orizzontali (P.E.O.) del personale del Comparto dipendente a 

tempo indeterminato di questa Azienda Ospedaliera; 

 

RILEVATO che il bando è stato pubblicato sul sito aziendale in data 10 dicembre 2021 con 

scadenza 23 dicembre 2021 per la presentazione delle domande; 

 

PRESO ATTO che con deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 96 del 31 dicembre 2021 è 

stata disposta la pubblicazione delle graduatorie suddivise per profilo professionale, categoria e 

fascia economica, subordinando l’approvazione delle stesse all’esito delle verifiche sulle 

autocertificazioni rese dai partecipanti; 

 

PRESO ATTO altresì che con deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 494 del 5 maggio 

2022 è stata disposta la presa d’atto dell’esito delle verifiche effettuate in esecuzione della 

deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 96 del 31 dicembre 2021; 

 

VALUTATO che in esecuzione dell’accordo sottoscritto con le OO.SS si è proceduto alla verifica 

puntuale di tutte le autodichiarazione prodotte nonché delle segnalazioni pervenute, pervenendo 

alla rettifica di alcuni punteggi già attribuiti ad alcuni dipendenti con deliberazione Direttore 

Generale F.F n. 464 del 5 maggio 2022, cosi come di seguito precisato per ciascuna graduatoria:  

 

Operatore Tecnico Cuoco Cat. “B” - Fascia 0: 
 

 Nicolamme Nadia, nata il 21/11/1966: è operata la valorizzazione della sola esperienza 

professionale nel SSN con conseguente attribuzione di punti 7,91 anziché punti 8,38. Viene, 

inoltre, valorizzata l’effettiva anzianità di fascia con attribuzione di punti 4 anziché punti 12. 

Di conseguenza, nella graduatoria della selezione relativa al suddetto profilo, la posizione 

passa dal n. 1 al n. 4, con conseguente conferma del diritto al beneficio economico derivante 

dal riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) relativa all’anno 2021. 

 

 Operatore Tecnico Specializzato Senior Impiantista Idraulico Cat. “C” - Fascia 4: 
 

 Girelli Massimo, nato il 20/12/1964: è operata la corretta valorizzazione dell’esperienza 

professionale con conseguente attribuzione di punti 18,86 anziché punti 18,33. Di 

conseguenza, nella graduatoria della selezione relativa al suddetto profilo, la posizione passa 

dal n. 2 al n. 1, con conseguente acquisizione del diritto al beneficio economico derivante 

dal riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) relativa all’anno 2021; 

http://www.ospedale.perugia.it/


 

  

 Pagina 2 di 5 

Direzione Generale e Sede Amministrativa: Piazzale Giorgio Menghini, 8/9  –  06129 PERUGIA 

Sede Legale: Ospedale Santa Maria della Misericordia – Sant’Andrea delle Fratte – 06132 PERUGIA 

Partita IVA e CF 02101050546 – Tel 075.5781 – Fax 075.5783531– Sito Internet: www.ospedale.perugia.it 

P.E.C. aosp.perugia@postacert.umbria.it 

 

 Goracci Stefano nato il 13/08/1965: è operata la corretta valorizzazione dell’esperienza 

professionale con conseguente attribuzione di punti 18,33 anziché punti 18,86. Di 

conseguenza, nella graduatoria della selezione relativa al suddetto profilo, la posizione passa 

dal n. 1 al n. 2, con conseguente perdita del diritto al beneficio economico derivante dal 

riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) relativa all’anno 2021. 

 

 Operatore Tecnico Specializzato Senior Cuoco Cat. “C” - Fascia 0: 
 

 Giommetti Lorenzo, nato il 13/05/1985: è operata la valorizzazione della corretta anzianità 

di servizio quale requisito per la partecipazione alla selezione così come previsto al punto 1) 

lett. b) del bando e precisamente: “a) anzianità in ruolo, alla data del 01.01.2021, di almeno 

due anni nelle Aziende del SSN, salvo quanto disposto dall’art. 58 comma 7 del CCNL 

2016-2018 il quale stabilisce che: “In caso di assunzione a tempo indeterminato i periodi di 

lavoro con contratto a tempo determinato già prestati dal dipendente presso la medesima 

Azienda o Ente, con mansioni del medesimo profilo e categoria di inquadramento, 

concorrono a determinare l’anzianità lavorativa eventualmente richiesta per l’applicazione 

di determinati istituti contrattuali”, con conseguente esclusione dalla procedura selettiva e 

perdita del diritto al beneficio economico derivante dal riconoscimento della progressione 

economica orizzontale (P.E.O) relativa all’anno 2021; 
 

 Bovini Giacomo, nato il 17/03/1981: per effetto della revisione operata nei confronti del 

dipendente che precede, nella graduatoria della selezione relativa al profilo in argomento, la 

posizione passa dal n. 3 al n. 2, con conseguente acquisizione del diritto al beneficio 

economico derivante dal riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) 

relativa all’anno 2021. 

 

 Coll. Prof. Sanitario – Infermiere Cat. “D” - Fascia 0: 
 

 Kerkeni Francesca, nata il 31/01/1978: è operata la corretta valorizzazione dell’esperienza 

professionale con conseguente attribuzione di punti 9,76 anziché punti 7,14. Di 

conseguenza, nella graduatoria della selezione relativa al suddetto profilo, la posizione passa 

dal n. 165 al n. 120, con conseguente acquisizione del diritto al beneficio economico 

derivante dal riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) relativa 

all’anno 2021; 
 

 Catrana Michela, nata il 08/01/1985: per effetto della revisione operata nei confronti del 

dipendente che precede, nella graduatoria della selezione relativa al profilo in argomento, la 

posizione passa dal n. 143 al n. 144, con conseguente perdita del diritto al beneficio 

economico derivante dal riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) 

relativa all’anno 2021; 

 

 Fabilli Thomas, nato il 19/02/1985: è operata la valorizzazione dell’effettiva anzianità di 

fascia con attribuzione di punti 8 anziché punti 2. Di conseguenza, nella graduatoria della 

selezione relativa al suddetto profilo, la posizione passa dal n. 224 al n. 150, con 

conseguente conferma della mancata attribuzione del beneficio economico derivante dal 

riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) relativa all’anno 2021; 
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 Giovagnini Giacomo, nato il 16/12/1986: è operata la valorizzazione dell’effettiva anzianità 

di fascia con attribuzione di punti 8 anziché punti 4. Di conseguenza, nella graduatoria della 

selezione relativa al suddetto profilo, la posizione passa dal n. 213 al n. 161, con 

conseguente conferma della mancata attribuzione del beneficio economico derivante dal 

riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) relativa all’anno 2021. 

 

 Coll. Prof. Sanitario – Infermiere Cat. “D” - Fascia 2: 
 

 Lupattelli Raffaella, nata il 06/03/1972: è operata la corretta valorizzazione della formazione 

aziendale/ECM con conseguente attribuzione di punti 3 anziché punti 0. Di conseguenza, 

nella graduatoria della selezione relativa al suddetto profilo, la posizione passa dal n. 66 al n. 

40, con conseguente acquisizione del diritto al beneficio economico derivante dal 

riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) relativa all’anno 2021; 
 

 Manichetti Barbara, nata il 08/02/1971, è operata la corretta collocazione nella graduatoria 

della suddetta Fascia 2 anziché in quella relativa alla Fascia 4. Di conseguenza, nella 

graduatoria della selezione relativa al suddetto profilo, si colloca nella posizione n. 13, con 

conseguente mantenimento del diritto al beneficio economico derivante dal riconoscimento 

della progressione economica orizzontale (P.E.O) relativa all’anno 2021; 

 

 Catoggio Diego, nato il 29/04/1982: per effetto della revisione operata nei confronti dei 

dipendenti che precedono, nella graduatoria della selezione relativa al suddetto profilo, la 

posizione passa dal n. 54 al n. 56, con conseguente perdita del diritto al beneficio economico 

derivante dal riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) relativa 

all’anno 2021; 
 

 Rocchi Daniela, nata il 01/04/1983: è operata la corretta valorizzazione della formazione 

aziendale/ECM con conseguente attribuzione di punti 3 anziché punti 0. Di conseguenza, 

nella graduatoria della selezione relativa al suddetto profilo, la posizione passa dal n. 87 al   

n. 62, con conseguente conferma della mancata attribuzione del beneficio economico 

derivante dal riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) relativa 

all’anno 2021. 

 

 Coll. Prof. Sanitario – Ostetrica Cat. “D” - Fascia 0: 
 

 Profeta Stefania, nata il 04/12/1987: è operata la valorizzazione dell’effettiva anzianità di 

fascia con attribuzione di punti 4 anziché punti 12. Di conseguenza, nella graduatoria della 

selezione relativa al suddetto profilo, la posizione passa dal n. 4 al n. 9, con conseguente 

perdita del diritto al beneficio economico derivante dal riconoscimento della progressione 

economica orizzontale (P.E.O) relativa all’anno 2021; 
 

 Rampini Pamela, nata il 20/07/1983: per effetto della revisione operata nei confronti del 

dipendente che precede, nella graduatoria della selezione relativa al suddetto profilo, la 

posizione passa dal n. 8 al n. 7, con conseguente acquisizione del diritto al beneficio 

economico derivante dal riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) 

relativa all’anno 2021; 

 

 Natalicchi Alessia, nata il 27/05/1987: è operata la valorizzazione dell’effettiva anzianità di 

fascia con attribuzione di punti 12 anziché punti 4. Di conseguenza, nella graduatoria della 
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selezione relativa al suddetto profilo, la posizione rimane invariata, con conseguente 

conferma dell’attribuzione del beneficio economico derivante dal riconoscimento della 

progressione economica orizzontale (P.E.O) relativa all’anno 2021. 

 

 Coll. Prof. Sanitario – Ostetrica Cat. “D” - Fascia 3: 
 

 Antonella Allegrucci, nata il 15/08/1979: è operata la corretta valorizzazione della 

formazione aziendale/ECM con conseguente attribuzione di punti 3 anziché punti 0. Di 

conseguenza, nella graduatoria della selezione relativa al suddetto profilo, la posizione 

rimane invariata, con conseguente conferma della mancata attribuzione del beneficio al 

beneficio economico derivante dal riconoscimento della progressione economica orizzontale 

(P.E.O) relativa all’anno 2021. 

 

 Coll. Prof. Sanitario – Infermiere Cat. “DS” – Fascia  4: 
 

 Collicelli Stefano, nato il 02/02/1959: è operata la corretta valorizzazione della formazione 

aziendale/ECM con conseguente attribuzione di punti 3 anziché punti 0. Di conseguenza, 

nella graduatoria della selezione relativa al suddetto profilo, la posizione passa dal n. 6 al n. 

1, con conseguente acquisizione del diritto al beneficio economico derivante dal 

riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) relativa all’anno 2021; 
 

 Bardelloni Luigina, nata il 10/09/1970: per effetto della revisione operata nei confronti del 

dipendente che precede, nella graduatoria della selezione relativa al suddetto profilo, la 

posizione passa dal n. 4 al n. 5, con conseguente perdita del diritto al beneficio economico 

derivante dal riconoscimento della progressione economica orizzontale (P.E.O) relativa 

all’anno 2021. 

 

CONSIDERATO che per quanto sopra rilevato, si procede alla revisione dei punteggi dei 

concorrenti oggetto di segnalazioni e alla riformulazione delle relative graduatorie come indicato 

nell’Allegato “A”;   

 

ATTESTATA la regolarità amministrativa del seguente provvedimento ai sensi del                   

D.Lgs. n.123/2011; 

 

ATTESTATO che, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza la proposta è 

legittima ed utile per il servizio pubblico. 

 

 

 

TUTTO CIÒ PREMESSO E CONSIDERATO, SI PROPONE DI: 

 

 

 

1. Dare atto della revisione dei punteggi operata all’esito dei controlli sulle graduatorie di cui alla 

deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 464 del 05.05.2022 “Presa d’atto dell’esito delle 

verifiche effettuate in esecuzione della deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 96 del 31 

dicembre 2021” come indicato nell’Allegato “A”. 
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2. Escludere, il Sig. Giommetti Lorenzo, nato il 13/09/1985, dalla graduatoria di Operatore 

Tecnico Specializzato Senior Cuoco Cat. “C” – Fascia “0”, per le motivazioni indicate in 

narrativa. 

 

3. Confermare quant’altro disposto con deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 464 del 

05.05.2022 “Presa d’atto dell’esito delle verifiche effettuate in esecuzione della deliberazione 

del Direttore Generale F.F. n. 96 del 31 dicembre 2021”. 

 

4. Ritenere concluso alla data del presente provvedimento il procedimento di attribuzione delle 

progressioni orizzontali per l’anno 2021, precisando che l’impugnativa avverso il presente 

provvedimento è consentita nei termini di legge. 

 

5. Trasmettere il presente provvedimento all’Ufficio Economico e all’Ufficio Relazioni 

Sindacali per i successivi provvedimenti di competenza. 

 

 

Funzionario Estensore 

Dott. Andrea Bartocci 

 

 

 

 

 

Direzione Personale 

Il Dirigente 

     Dott.ssa Veronica Vettori *  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
* Documento sottoscritto con firma digitale 
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  ALLEGATO N. 6 

 

 

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA 

 

GRADUATORIE OPERATORE TECNICO CUOCO CAT “B” 

 

Op. Tecnico Cuoco Cat. “B” 

 

GRADUATORIA FASCIA ECONOMICA “0” 

 

 

 

N Cognome Nome 

Data 

nascita 

Valutazione 

Performance 

Max. 60 

Formazione 

Aziendale/ 

ECM 

Esperienza 

Professionale 

Max. 25 

Anzianità 

Fascia 

Max. 12 

Totale 

Max. 100 Aventi Diritto 

1 FERRATA DONATELLA 07/02/1973 60 - 7,83 4 71,83  

2 PANNACCI PRENCIPE GIUSEPPE 20/04/1969 60 - 7,82 4 71,82  

3 DEL DUCA FLAVIA 19/06/1967 55 - 8,44 4 67,44  

4 NICOLAMME NADIA 21/11/1966 55 - 7,91 4 66,91  

5 PENNINO CIRO 26/03/1970 60 - 3,74 0 63,74  

6 ROSSINI LUIGIA 17/01/1961 60 - 2,98 0 62,98  

7 ARCIONI SABRINA 16/03/1978 60 - 2,97 0 62,97  

8 FIORETTI DONATELLO 17/03/1972 50 - 2,87 0 52,87  

 



  ALLEGATO N. 28 

 

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA 

 

GRADUATORIE OP.TEC.SPEC.SENIOR - IMPIANTISTA IDRAULICO CAT “C” 

 

Op.Tec. Spec. Senior – Impiantista Idraulico Cat. “C” 

 

 

GRADUATORIA FASCIA ECONOMICA “4” 
 

 

N Cognome Nome 

Data 

nascita 

Valutazione 

Performance 

Max. 60 

Formazione 

Aziendale/ 

ECM 

Esperienza 

Professionale 

Max. 25 

Anzianità 

Fascia 

Max. 12 

Totale 

Max. 100 Aventi Diritto 

1 GIRELLI MASSIMO 20/12/1964 55 - 18,86 12 85,86  

2 GORACCI STEFANO 13/08/1965 55 - 18,33 12 85,33  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  ALLEGATO N. 49 

 

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA 

 

GRADUATORIE - OP.TEC.SPEC.SENIOR – CUOCO CAT “C” 

 

Op. Tec. Spec. Senior -  Cuoco Cat. “C” 

 

GRADUATORIA FASCIA ECONOMICA “0” 

 

N Cognome Nome 

Data 

nascita 

Valutazione 

Performance 

Max. 60 

Formazione 

Aziendale/ 

ECM 

Esperienza 

Professionale 

Max. 25 

Anzianità 

Fascia 

Max. 12 

Totale 

Max. 100 

Aventi 

diritto 

1 BUDASSI LUCIA 04/10/1982 60 - 8,67 6 74,67  

2 BOVINI GIACOMO 17/03/1981 60 - 2,61 6 68,61  

3 CIOFFI DANIELE 08/04/1983 55 - 2,61 6 63,61  
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AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA  

GRADUATORIE COLL. PROF. SANITARIO – INFERMIERE CAT “D”    
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Coll. Prof. Sanitario - Infermiere Cat “D”  

 

GRADUATORIA FASCIA ECONOMICA “0” 

N Cognome Nome 

Data 

nascita 

Valutazione 

Performance 

Max. 60 

Formazione 

Aziendale/ 

ECM 

Esperienza 

Professionale 

Max. 25 

Anzianità 

Fascia 

Max. 12 

Totale 

Max. 100 Preferenze 

Aventi 

diritto 

1 DUMITRESCUL DARIA 20/09/1960 55 3 25,00 8 91,00   

2 SORDINI BEATRICE 17/04/1986 60 3 9,14 12 84,14   

3 RUSTICI BEATRICE 09/09/1972 55 3 17,03 8 83,03   

4 ZAROLI BARBARA 10/04/1978 60 3 7,29 12 82,29   

5 VOLPI IPPOLITO 15/03/1981 60 3 11,04 8 82,04   

6 CECILIONI RITA 10/12/1975 55 3 15,87 8 81,87   

7 FERRICELLI ALESSIO 08/05/1983 60 3 10,77 8 81,77   

8 ANGURIANI ELISA 27/09/1988 60 3 6,44 12 81,44   

9 VERDACCHI ROSARIA 25/03/1970 60 3 9,97 8 80,97   

10 ANDREUCCI GABRIELE 13/10/1983 60 3 9,92 8 80,92   

11 PECORELLA FRANCESCA 06/09/1964 60 3 9,71 8 80,71   

12 BIAGIOTTI CLAUDIA 15/03/1985 60 3 9,60 8 80,60   

13 MOSCARA ILARIO 01/05/1963 60 3 9,46 8 80,46   

14 BARCAROLI ALESSIA 08/06/1986 60 3 9,21 8 80,21   

15 LUPATELLI LUCIO 02/02/1982 60 3 9,16 8 80,16   

16 URBANI VIVIANA 27/07/1984 60 3 8,95 8 79,95   

17 ROSSI ALESSANDRO 12/05/1986 60 3 8,73 8 79,73   

18 PUCCI CHIARA 08/01/1986 60 3 8,71 8 79,71 *  

19 CAMPANELLA MARCELLA 23/03/1987 60 3 8,71 8 79,71 *  

20 CHIOCCIONI FILIPPO 21/01/1978 60 3 8,69 8 79,69 *  

21 CARDAIOLI LUCA 09/02/1982 60 3 8,69 8 79,69 *  

22 FIORUCCI MARGHERITA 03/01/1985 60 3 8,69 8 79,69 *  

23 ARCELLI ANDREA 12/08/1987 60 3 8,69 8 79,69 *  
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Coll. Prof. Sanitario - Infermiere Cat “D”  

N Cognome Nome 

Data 

nascita 

Valutazione 

Performance 

Max. 60 

Formazione 

Aziendale/ 

ECM 

Esperienza 

Professionale 

Max. 25 

Anzianità 

Fascia 

Max. 12 

Totale 

Max. 100 Preferenze 

Aventi 

diritto 

24 CIUCHINI GIULIA 12/02/1986 60 3 8,61 8 79,61   

25 GALLI ROBERTA 27/12/1985 60 3 8,55 8 79,55   

26 CECCARELLI CHIARA 02/07/1987 60 3 8,52 8 79,52   

27 CAPRILE MICHELE 01/07/1987 60 3 8,45 8 79,45   

28 CATAPANO DAVIDE 07/07/1986 60 3 8,41 8 79,41 *  

29 MONDI SUSANNA 30/12/1987 60 3 8,41 8 79,41 *  

30 TIBERIO GIACOMO MARIA 10/08/1985 60 3 8,39 8 79,39   

31 BENEDETTI LUCIA 14/06/1988 60 3 6,04 10 79,04   

32 FURIANI GIULIA 05/09/1984 55 3 8,96 12 78,96   

33 RONDELLI GIOVANNA 14/02/1983 60 3 7,54 8 78,54   

34 GIORGETTI VALENTINA 31/05/1973 60 3 7,33 8 78,33   

35 MARCHETTI CHIARA 10/07/1975 60 3 7,20 8 78,20   

36 CIMARELLI MATTEO 22/08/1987 55 3 7,67 12 77,67   

37 CASAGRANDE ANTONELLO 14/09/1974 60 3 6,65 8 77,65   

38 ERCOLI LAURA 08/12/1990 60 3 4,33 10 77,33   

39 STEFANOVA MANUELA PAVLOVA 03/12/1988 55 3 7,16 12 77,16 *  

40 GETEOUA DOUNIA 15/11/1988 60 3 6,16 8 77,16 *  

41 REGNI RICCARDO 17/05/1984 55 3 11,08 8 77,08   

42 CERBINI MARCELLA 07/08/1984 55 3 10,98 8 76,98   

43 ROTONI KARIN 02/03/1983 55 3 10,94 8 76,94   

44 RUBECA MARA 31/08/1982 55 3 10,93 8 76,93   

45 MARTORANO MARIA FILOMENA 31/01/1980 60 3 5,87 8 76,87   

46 COSMA VERONICA 12/10/1975 55 3 10,84 8 76,84   

47 GRECO ROSA 27/11/1983 55 3 10,77 8 76,77   

48 MASSETTI VALENTINA 29/12/1984 55 3 10,74 8 76,74   

49 MARASCO SILVIA 24/02/1980 60 0 8,68 8 76,68   
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50 PARELLO ENRICO 28/05/1982 55 0 11,60 10 76,60   

51 VICARI VALENTINA 16/12/1985 60 0 8,58 8 76,58   

52 DI PRETE MARA 19/01/1973 60 3 7,54 6 76,54   

53 CECCHETTI CLAUDIA 23/03/1988 60 3 5,38 8 76,38   

54 MEDICI FEDERICA 05/11/1985 55 0 8,55 12 75,55 *  

55 RENGA FEDERICO 15/03/1985 60 3 4,55 8 75,55 *  

56 CAPPANNELLI LAURA 18/11/1982 55 3 9,32 8 75,32   

57 CAPRINI CRISTINA 22/04/1985 55 3 9,27 8 75,27   

58 CALDERINI ANNALISA 16/05/1990 60 3 4,20 8 75,20   

59 CAPACCIONI MICHELA 23/04/1986 55 3 9,17 8 75,17   

60 FARACO MARIA 10/01/1985 55 3 9,11 8 75,11   

61 LAJTHIJA ERMIRA 24/01/1976 55 3 9,08 8 75,08   

62 MINESTRINI FABIANO 10/11/1989 60 3 4,07 8 75,07   

63 LUCI DANIELA 29/10/1984 55 3 9,01 8 75,01 *  

64 BALA JONIDA 04/02/1986 55 3 9,01 8 75,01 *  

65 CARDINALI IRENE 17/03/1986 55 3 9,01 8 75,01 *  

66 GIROLAMI CHIARA 08/12/1986 55 3 8,98 8 74,98   

67 MILLI MARTA 08/11/1984 55 3 8,96 8 74,96 *  

68 CALISTI MATTEO 24/11/1984 55 3 8,96 8 74,96 *  

69 PASCOLINI ESTER 27/12/1985 55 3 8,93 8 74,93   

70 PIPPI ALESSANDRA 30/03/1986 55 3 8,70 8 74,70 *  

71 SCORSONI ARIANNA 30/04/1988 60 3 5,70 6 74,70 *  

72 CASAGRANDE PROIETTI ENRICA 13/07/1986 55 3 8,69 8 74,69 *  

73 POMPILI LETIZIA 01/05/1987 55 3 8,69 8 74,69 *  

74 TEZA BARBARA 12/01/1987 55 3 8,62 8 74,62   

75 SCARABATTOLI CRISTIANO 09/10/1986 55 3 8,61 8 74,61   
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76 TORINI ELISABETTA 27/10/1984 55 3 8,57 8 74,57   

77 URLI SARA 19/10/1980 55 3 8,49 8 74,49   

78 CRISANTI GIORDANO 31/03/1982 55 3 8,48 8 74,48   

79 MARANI ELEONORA 24/10/1985 55 3 8,44 8 74,44   

80 VOLPI NICOLA 28/04/1988 55 3 6,38 10 74,38   

81 REALI EMMA 09/11/1967 50 3 13,34 8 74,34   

82 BALA ELIONA 25/04/1982 55 3 8,17 8 74,17   

83 ROSSI ELEONORA 02/05/1987 55 3 8,16 8 74,16   

84 RAGNI LUCIA 17/05/1985 55 0 9,14 10 74,14   

85 DURANTI DANILA 25/01/1979 55 3 8,08 8 74,08   

86 MARCANTONI ANDREA 28/01/1986 55 3 8,07 8 74,07 *  

87 ALESSANDRINI DIEGO 21/11/1986 55 3 8,07 8 74,07 *  

88 MARRA INES 22/07/1987 60 0 6,04 8 74,04   

89 BRUNETTI MARTA 21/05/1982 55 3 7,86 8 73,86   

90 D'ORAZIO VERONICA 14/02/1987 55 3 7,79 8 73,79   

91 OLEDA VALERIA 08/03/1981 55 3 7,71 8 73,71   

92 LANZI TIZIANA 16/06/1986 55 3 7,58 8 73,58   

93 GIOMMETTI CECILIA 13/03/1988 55 3 7,55 8 73,55 *  

94 CASTIGLIONE ELISA 09/05/1989 60 3 4,55 6 73,55 *  

95 CORTONA MARTA 10/07/1985 55 3 7,51 8 73,51   

96 MICHELETTI ALESSIA 07/11/1988 55 3 7,04 8 73,04   

97 BACHIORRI FEDERICA 07/04/1985 55 0 9,97 8 72,97   

98 BATTISTINI SARA 22/01/1984 55 3 4,63 10 72,63   

99 TASCHINI LUCA 10/02/1986 60 0 8,61 4 72,61   

100 BRUSCIA MARCO 09/05/1987 50 3 9,49 10 72,49   

101 TRUFFARELLI SILVIA 06/05/1988 55 3 6,40 8 72,40   



ALLEGATO N. 31 

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA  

GRADUATORIE COLL. PROF. SANITARIO – INFERMIERE CAT “D”    

 

 
Pagina. 5 di 17 

Coll. Prof. Sanitario - Infermiere Cat “D”  

N Cognome Nome 

Data 

nascita 

Valutazione 

Performance 

Max. 60 

Formazione 

Aziendale/ 

ECM 

Esperienza 

Professionale 

Max. 25 

Anzianità 

Fascia 

Max. 12 

Totale 

Max. 100 Preferenze 

Aventi 

diritto 

102 MEDICI LUCIA 18/08/1989 55 3 4,37 10 72,37   

103 GRELLI FABIO 30/05/1979 50 3 9,21 10 72,21   

104 PROIETTI CHIARA 05/08/1984 55 0 9,14 8 72,14   

105 PINTUCCI SONIA 24/10/1985 60 0 5,99 6 71,99   

106 FERRI NICOLETTA 08/09/1984 60 3 2,93 6 71,93   

107 BOCCIARELLI ILENIA 23/07/1981 55 0 8,88 8 71,88   

108 VENTURINI VALERIA 17/05/1982 50 3 10,72 8 71,72   

109 SCIASCIA SALVATORE 08/02/1979 50 3 8,71 10 71,71   

110 MATTIOLI LUISA 20/05/1977 55 0 8,69 8 71,69 *  

111 OLMI MONICA 28/06/1986 55 0 8,69 8 71,69 *  

112 CESARINI VANESSA 19/07/1987 55 0 8,69 8 71,69 *  

113 PRESCIUTTI VIOLA 31/08/1989 55 3 5,60 8 71,60 *  

114 MONTANARI FEDERICO 07/10/1989 55 3 5,60 8 71,60 *  

115 MAZZILLI MARIA CARMELA 29/07/1970 60 3 4,54 4 71,54   

116 TARDUCCI LUCIA 04/08/1987 50 3 8,45 10 71,45   

117 PUCCI ANDREA 03/01/1987 55 3 5,38 8 71,38   

118 PANTALLA MATTEO 17/10/1983 55 0 8,34 8 71,34   

119 PEDETTA MARCO 12/07/1985 50 3 10,08 8 71,08   

120 KERKENI FRANCESCA 31/01/1978 50 3 9,76 8 70,76   

121 GIAMBATTISTA DAVIDE 30/05/1989 55 3 4,76 8 70,76   

122 CENCI MARTINA 19/09/1987 55 0 7,71 8 70,71   

123 PISPOLA JESSICA 14/10/1990 55 3 4,60 8 70,60   

124 MARINI CRISTINA 20/03/1992 55 3 4,44 8 70,44   

125 LUCCONI ELENA 24/04/1990 50 3 5,43 12 70,43   

126 BECHERELLI SARA 29/04/1986 50 3 9,42 8 70,42   

127 FRANCOLINO CARMINE DOMENICO 08/04/1990 50 3 5,41 12 70,41   
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128 DE ROSA CONSUELO 16/06/1963 50 3 9,34 8 70,34   

129 PIERONI SARA 24/04/1986 50 3 9,26 8 70,26   

130 MORONI SILVIA 08/07/1989 55 3 4,24 8 70,24   

131 ACCORDINO STEFANIA 01/08/1991 55 3 4,14 8 70,14   

132 GIULIACCI VALENTINA 28/12/1984 50 3 9,12 8 70,12 *  

133 DEL CARO VALENTINA 31/08/1985 50 3 9,12 8 70,12 *  

134 FALCINELLI TIFFANY 29/08/1984 50 3 9,10 8 70,10   

135 SEVERI CHIARA 13/03/1986 50 3 9,08 8 70,08 *  

136 SALETTI VALENTINA 05/06/1987 55 3 6,08 6 70,08 *  

137 FIORUCCI SIMONA 01/03/1992 60 3 3,04 4 70,04   

138 MASTROIANNI DOMENICO 28/01/1986 60 0 6,03 4 70,03   

139 BERNACCHIA ERIKA 03/05/1989 55 3 3,96 8 69,96   

140 BISCARINI LORENZO 25/05/1988 55 3 3,89 8 69,89 *  

141 BERETTINI DAVIDE 24/04/1991 55 3 3,89 8 69,89 *  

142 SEGOLONI ERIKA 16/10/1990 55 3 3,86 8 69,86   

143 BORIOSI LORENZO 11/09/1988 55 0 4,76 10 69,76   

144 CATRANA MICHELA 08/01/1985 50 3 8,73 8 69,73   

145 PROIETTI DE SANTIS RACHELE 19/03/1977 50 3 8,69 8 69,69 *  

146 ANTONELLI SERENA 03/07/1985 50 3 8,69 8 69,69 *  

147 LODA PALOMA 14/05/1987 50 3 8,69 8 69,69 *  

148 MENCARELLI VALENTINA 25/11/1988 50 3 6,69 10 69,69 *  

149 PAURA CRISTINA 11/03/1969 50 3 8,66 8 69,66   

150 FABILLI THOMAS 19/02/1985 50 3 8,61 8 69,61   

151 LUCHETTI MARCO 25/12/1985 55 3 5,60 6 69,60 *  

152 D'AMBROSIO LUISA 18/10/1989 60 0 5,60 4 69,60 *  

153 TODINI FEDERICA 01/05/1987 55 3 3,58 8 69,58   
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154 PAPALINI MIRCO 26/06/1983 50 3 8,57 8 69,57   

155 ERCOLANETTI GLORIA 08/04/1988 55 3 5,38 6 69,38   

156 MORGANTI FRANCESCO 20/02/1987 50 3 8,35 8 69,35   

157 DI MARZI GIOVANNI 15/08/1972 60 3 2,34 4 69,34   

158 SKALKA MONIKA 15/07/1980 50 3 8,28 8 69,28   

159 CIOTTA ANTONIO 04/03/1987 55 3 3,27 8 69,27   

160 DUKA VJOLLCA 16/01/1965 55 3 7,11 4 69,11   

161 GIOVAGNINI GIACOMO 16/12/1986 50 3 7,99 8 68,99   

162 ALIMENTI LUCA 29/11/1982 50 3 9,75 6 68,75   

163 MEZZASOMA VALENTINA 21/09/1983 55 3 4,72 6 68,72   

164 CAPOZZI ITALIA 17/04/1977 50 3 7,71 8 68,71   

165 DI LASCIO MIMMA 28/11/1982 50 3 7,40 8 68,40   

166 SPERANDEO ENRICA 01/12/1987 55 0 5,37 8 68,37   

167 CALLIGARIS GABRIELLA 07/12/1987 50 3 7,24 8 68,24   

168 BELLI ALESSANDRA 04/12/1984 55 3 6,09 4 68,09   

169 BENVENUTI ELISA 07/05/1987 50 3 7,00 8 68,00   

170 BRUNORI BEATRICE 30/10/1991 50 3 4,99 10 67,99   

171 AUGELLI LUCIA 21/09/1981 50 0 5,87 12 67,87   

172 VITETTI NICODEMO 07/06/1973 50 0 9,81 8 67,81 *  

173 FLAMINI LUCA 10/10/1988 55 3 3,81 6 67,81 *  

174 DE BONIS ANNA 10/07/1981 50 3 4,69 10 67,69   

175 MARIANI SARACA SARA 20/11/1988 50 3 6,66 8 67,66   

176 SDRINGOLA MICHELE 22/01/1989 50 3 6,64 8 67,64   

177 MANCINI FEDERICA 18/05/1989 55 3 5,60 4 67,60   

178 HODOROG MARINELA 30/03/1981 55 3 5,51 4 67,51   

179 DE SIO ALESSIO 21/10/1988 55 3 3,41 6 67,41   
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180 DOLCIAMI ARIANNA 29/03/1989 55 3 5,37 4 67,37 *  

181 AISA GIANLUCA 15/06/1990 55 3 3,37 6 67,37 *  

182 FELICI AMBRA 02/01/1983 55 0 6,14 6 67,14   

183 ROSATI GIULIA 08/12/1989 50 3 6,02 8 67,02   

184 PIOLI DI MARCO ALESSANDRA 19/04/1978 55 3 2,77 6 66,77   

185 PITURU SANDA GEANINA 17/07/1975 60 3 3,71 0 66,71   

186 ROSATI MATTIA 21/09/1990 50 0 4,69 12 66,69   

187 GRADI REANA 13/01/1987 50 0 8,67 8 66,67   

188 SAVERI ELEONORA 26/12/1986 50 0 8,63 8 66,63   

189 ALFONSI CHIARA 04/11/1989 55 3 4,60 4 66,60   

190 SCHIAVOLINI GIULIA 06/10/1990 60 3 3,56 0 66,56   

191 CIARONI ELISA 30/06/1990 55 3 4,34 4 66,34   

192 BURATTINI LAURA 08/01/1985 55 0 3,27 8 66,27   

193 TROIANI CATIA 15/12/1976 50 3 5,21 8 66,21   

194 ANTOLINI LUISA 29/11/1990 55 3 4,20 4 66,20   

195 LEANDRI STEFANO 04/09/1987 50 3 5,18 8 66,18   

196 CHERUBINI MICHELA 23/07/1985 50 0 7,98 8 65,98 *  

197 MANETTA STEFANO 28/10/1989 55 3 3,98 4 65,98 *  

198 VENDITTELLI ELENA 22/08/1978 50 3 4,89 8 65,89   

199 COSTA FRANCESCA 21/06/1987 50 3 4,85 8 65,85 *  

200 RAMPACCI SAVERIO 13/09/1984 60 0 3,85 2 65,85 *  

201 BALDONI ANASTASIA 29/02/1984 50 3 4,76 8 65,76   

202 NEGOITA EMILIA 22/07/1979 55 3 3,64 4 65,64 *  

203 ANGHEL CORNELIA 12/06/1988 55 3 3,64 4 65,64 *  

204 SABATINI ILENIA 10/06/1989 45 3 5,61 12 65,61   

205 PIOVINI GIULIA 28/08/1991 55 3 3,41 4 65,41   
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206 PIERONI ALESSANDRA 22/10/1989 50 3 4,38 8 65,38   

207 VERRECCHIA SIMONA 28/08/1985 45 3 9,33 8 65,33 *  

208 CAPECCI RITA 26/01/1991 60 3 0,33 2 65,33 *  

209 MARIUCCI AGATA 19/07/1981 50 3 4,26 8 65,26   

210 RONDINI FRANCESCA 27/08/1986 45 3 9,18 8 65,18   

211 UCCELLANI ELISA 05/12/1988 50 3 6,09 6 65,09   

212 SORCI ANDREA 13/06/1989 55 3 3,04 4 65,04   

213 CESARO IRENE 26/07/1981 60 0 3,03 2 65,03   

214 NATALETTI ELISA 30/06/1986 50 3 6,01 6 65,01   

215 SCIUTTINI SIMONE 24/10/1989 50 3 5,99 6 64,99 *  

216 MEREUTA LOREDANA 25/02/1978 50 3 3,79 8 64,79   

217 WIERZBICKA KUBIAK ANNA ELZBIETA 16/05/1962 50 0 10,77 4 64,77   

218 IMBROGLINI SERENA 02/09/1983 50 3 7,51 4 64,51   

219 VIOLETTI GIULIA 16/12/1989 55 3 2,45 4 64,45   

220 CATANA MARTINA 02/03/1991 55 3 4,43 2 64,43   

221 CASTIELLO ANTONIETTA 14/01/1989 50 3 3,25 8 64,25   

222 CALDERONE PATRIZIA 13/03/1986 50 3 3,24 8 64,24   

223 EDUARDO FABIO 30/08/1980 50 3 7,11 4 64,11   

224 MAGGI TIZIANA 07/07/1984 50 3 4,74 6 63,74   

225 PAGNOTTA DANIELA 03/08/1987 50 3 4,58 6 63,58   

226 MIPATRINI ANDREA 11/03/1989 50 3 4,57 6 63,57   

227 SPAZZONI ROBERTA 18/03/1976 55 0 4,50 4 63,50   

228 CAMPOREALE CORRADO 05/10/1973 45 0 8,34 10 63,34   

229 DI DOMENICO CAMILLA 10/03/1988 50 3 4,26 6 63,26   

230 BELLERI GIULIA 10/08/1989 50 3 4,21 6 63,21   

231 BINAZZINI ALICE 12/01/1991 50 3 3,99 6 62,99   
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232 BERGAMINI CHIARA 10/04/1969 55 3 2,94 2 62,94   

233 ROSIGNOLI ALICE 01/10/1990 50 3 3,92 6 62,92   

234 LEANDRI MARTINA 02/01/1990 50 3 3,79 6 62,79   

235 CIUFFETTA FILOMENA 11/07/1985 55 3 4,69 0 62,69   

236 BORINO DOMENICO 04/03/1976 50 3 5,55 4 62,55   

237 ROSOGA MARIA ANDREEA 21/02/1986 50 3 5,52 4 62,52   

238 CAPOCCIA MICHELE 19/04/1986 55 0 3,05 4 62,05   

239 VILLA STEFANIA 30/01/1982 50 3 4,93 4 61,93   

240 DOMENICHINI ELISABETTA 28/10/1986 55 0 2,93 4 61,93   

241 PAOLETTI CINZIA 01/03/1983 50 3 4,71 4 61,71   

242 CESTELLI JACOPO 22/07/1990 55 3 3,66 0 61,66   

243 BULLETTI GIULIA 29/02/1988 55 0 4,49 2 61,49   

244 GRASSELLI CHIARA 16/10/1990 55 3 3,44 0 61,44   

245 BARTOLINI SARA 14/04/1988 50 0 5,38 6 61,38   

246 TROVATO CATERINA 16/09/1990 55 0 6,31 0 61,31   

247 DI NAPOLI ILARIA 31/05/1989 50 3 4,25 4 61,25   

248 AZZARELLI ENRICO 10/04/1990 55 3 3,10 0 61,10   

249 POLI GIADA 04/01/1990 55 0 3,95 2 60,95   

250 TATICCHI ARIANNA 28/08/1992 55 0 1,91 4 60,91   

251 CIAVAGLIA BARBARA 06/01/1977 55 0 1,84 4 60,84   

252 SEVERINI VANESSA 14/04/1988 50 3 3,64 4 60,64   

253 SORCI ELISABETTA 17/12/1989 55 3 2,28 0 60,28   

254 FANINI SARA 19/12/1987 50 3 3,14 4 60,14 *  

255 FERRERO LETIZIA 03/06/1988 55 3 2,14 0 60,14 *  

256 MONSIGNORI SILVIA 04/04/1992 55 3 1,97 0 59,97   

257 MATTIOLI GIADA 26/10/1990 55 3 1,91 0 59,91   
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258 BELIA SARA 25/01/1992 45 3 3,81 8 59,81   

259 ANDREOLI DESIREE 02/02/1993 50 3 2,74 4 59,74   

260 PELOSIO IMMACOLATA 27/02/1989 50 0 4,60 4 58,60   

261 PASQUARELLI CECILIA 19/06/1979 55 0 3,26 0 58,26   

262 MANNUCCI VERONICA 06/11/1985 45 0 7,05 6 58,05   

263 SORBELLI SIMONE 02/07/1989 50 3 3,01 2 58,01   

264 ROSI SARA 05/09/1991 45 0 4,88 8 57,88   

265 ARMATO GAETANO 06/11/1986 55 0 2,84 0 57,84   

266 BUFALINI DEBORA 28/06/1989 45 0 4,11 8 57,11   

267 URGESI ALESSANDRA 20/05/1985 45 0 3,66 8 56,66   

268 DELLIPOGGI DAMIANO 29/08/1983 50 3 3,63 0 56,63   

269 FELLONE GIUSY 16/12/1990 50 3 3,62 0 56,62   

270 BIBI SILVIA 16/04/1989 45 0 5,59 6 56,59   

271 LOZZI PIERPAOLO 08/03/1990 50 3 3,30 0 56,30   

272 ATTANASIO GENNARO 12/12/1969 50 3 3,09 0 56,09   

273 NITA MIHAELA 02/04/1978 45 0 7,05 4 56,05   

274 GRAGNOLI LUCIANA 19/08/1985 50 3 2,80 0 55,80   

275 DE ANGELIS FEDERICA 04/09/1986 50 3 2,71 0 55,71   

276 COSTABILE FABIO 02/07/1983 45 3 2,14 4 54,14   

277 DOLCIAMI FLAVIA 07/02/1990 50 0 4,11 0 54,11   

278 ARKOLAKIS ARGHIRO' ELENA 06/03/1989 50 0 3,42 0 53,42   

279 BARBANERA KRIZIA 11/02/1989 45 3 2,44 2 52,44   

280 ALBANO FRANCESCA 29/11/1988 40 3 5,34 4 52,34   

281 MEDICI SARA 31/10/1992 50 0 2,08 0 52,08   

282 ZAVAGLINI FRANCESCO 22/02/1982 45 0 2,61 4 51,61   

283 CARCIOFI ALESSIA 12/10/1983 40 3 2,61 4 49,61   
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284 NARONOWICZ BOZENA ZOFIA 21/10/1967 30 3 4,20 10 47,20   

285 DE GAETANO ENZO 05/07/1969 35 0 5,00 3 43,00   

286 TOTAJ PERIJE 22/12/1971 35 3 1,80 0 39,80   
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GRADUATORIA FASCIA ECONOMICA “2” 

N Cognome Nome 

Data 

nascita 

Valutazione 

Performance 

Max. 60 

Formazione 

Aziendale/ 

ECM 

Esperienza 

Professionale 

Max. 25 

Anzianità 

Fascia 

Max. 12 

Totale 

Max. 100 Preferenze 

Aventi 

diritto 

1 BACIANINI PASQUALINA 05/04/1980 60 3 14,21 12 89,21    

2 KINBERG THERESE ANNA VICTORIA 18/08/1972 60 3 14,02 12 89,02    

3 CALIGIANA MARCO 06/04/1981 60 3 13,85 12 88,85    

4 AURORI EMANUELE 29/06/1979 60 3 13,55 12 88,55    

5 PELUCCHINI MICHELA 28/09/1981 60 3 13,52 12 88,52    

6 MAGNALASCHE CHIARA 04/11/1981 60 3 13,45 12 88,45    

7 BARTOLUCCI ELISA 15/08/1982 60 3 12,75 12 87,75    

8 FIORUCCI DANIELA 12/12/1978 60 3 12,74 12 87,74 *  

9 PASSERI LUCIA 26/03/1981 60 3 12,74 12 87,74 *  

10 MANCINI CECILIA 25/12/1982 60 3 12,74 12 87,74 *  

11 FORTUNATELLI FRANCESCA 01/08/1974 60 0 15,62 12 87,62    

12 MONTE MARTINA 03/05/1982 60 3 12,58 12 87,58    

13 MENICHETTI BARBARA 08/02/1971 60 3 12,51 12 87,51    

14 LARI FRANCESCA 08/02/1981 60 3 12,35 12 87,35    

15 ANGELELLI LUCIA 16/12/1983 60 3 12,02 12 87,02    

16 TROTTA MONICA 05/07/1981 60 3 11,99 12 86,99    

17 CAPOZZI ANTONELLA 05/08/1983 60 3 11,82 12 86,82    

18 CANNIZZO VALENTINA 29/09/1980 60 3 11,67 12 86,67    

19 MONTANUCCI LAURA 15/03/1976 60 3 11,10 12 86,10    

20 NARDI DANIEL 13/05/1983 60 3 11,09 12 86,09    

21 MONTIGIANI MONICA 29/03/1974 55 3 16,08 12 86,08    

22 UWAMWEZI EMILIENNE 02/03/1962 60 3 10,80 12 85,80    

23 MONALDI BEATRICE 16/10/1977 55 3 15,40 12 85,40    
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24 BARTOCCINI BARBARA 05/03/1982 60 0 12,74 12 84,74    

25 SIMONETTI SILVIA 24/11/1978 55 3 14,10 12 84,10    

26 PINTI ALAN 02/12/1980 60 0 12,04 12 84,04    

27 CECCAGNOLI ANDREA 05/12/1977 55 3 13,99 12 83,99    

28 CALASCIONE ALBERTO 01/06/1982 60 0 11,71 12 83,71    

29 ISA MARA 05/12/1980 55 3 13,56 12 83,56    

30 MARCANTONINI ANDREA 28/12/1981 55 3 13,54 12 83,54    

31 LIBERATI VALENTINA 09/07/1981 55 3 13,51 12 83,51 *  

32 TOSTI LAURA 02/12/1981 55 3 13,51 12 83,51 *  

33 MERCANTINI EMILIANO 03/04/1976 55 3 13,45 12 83,45    

34 BARBACCI CRISTINA 25/10/1976 55 3 13,41 12 83,41    

35 LUCARONI DAMIANO 02/12/1979 55 3 13,40 12 83,40    

36 MARIOTTI ANDREA 02/09/1977 55 3 13,37 12 83,37    

37 GRAMACCIONI PAMELA 06/11/1981 55 3 13,36 12 83,36    

38 PIERINI ELISA 01/12/1981 55 3 13,35 12 83,35    

39 MASSUCCI SARA 30/10/1981 55 3 13,31 12 83,31    

40 LUPATTELLI RAFFAELLA 06/03/1972 55 3 13,25 12 83,25    

41 POETA VALENTINA 14/02/1972 55 3 13,22 12 83,22    

42 BURINI MICHELA 21/06/1968 55 0 15,83 12 82,83    

43 BRANCA ANGELA 20/08/1968 55 3 12,76 12 82,76 *  

44 MALERBA AZELIDA 08/06/1976 55 3 12,76 12 82,76 *  

45 CUTINI SARA 26/02/1981 55 3 12,74 12 82,74 *  

46 FUSARO DANIELA 26/03/1981 55 3 12,74 12 82,74 *  

47 BUCAIONI PAOLO 15/07/1981 55 3 12,74 12 82,74 *  

48 BUDASSI CECILIA 29/04/1977 55 3 12,67 12 82,67    

49 LAURENZI LUCA 02/06/1982 55 3 12,61 12 82,61 *  
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50 CANNONI ELEONORA 11/12/1982 55 3 12,61 12 82,61 *  

51 MANCUSO GRAZIELLA 21/06/1982 55 3 12,56 12 82,56 *  

52 EMANUELI MARTINA 11/11/1982 55 3 12,56 12 82,56 *  

53 PIERASSA SIMONA 24/05/1982 55 3 12,53 12 82,53    

54 FIORITI LAURA 05/07/1982 55 3 12,51 12 82,51    

55 CARLETTI DIEGO 12/03/1982 55 3 12,02 12 82,02 *  

56 CATOGGIO DIEGO 29/04/1982 55 3 12,02 12 82,02 *  

57 DI CURZIO EMANUELA 20/10/1981 55 3 11,88 12 81,88 *  

58 ROTINI MARTINA 11/11/1983 55 3 11,88 12 81,88 *  

59 MELONE SILVIA 09/08/1983 55 3 11,86 12 81,86    

60 FANFANO SERENA 28/09/1983 55 3 11,85 12 81,85    

61 GUERRINI DANIELE 09/03/1978 55 3 11,73 12 81,73    

62 ROCCHI DANIELA 01/04/1983 55 3 11,72 12 81,72    

63 CRESCENZI ROBERTA 13/05/1983 55 3 10,86 12 80,86    

64 BECCIOLOTTI STEFANIA 26/05/1965 55 3 10,80 12 80,80    

65 GHIDOTTI GABRIELE 24/01/1968 55 3 10,75 12 80,75    

66 TORRINI DANIELA 07/07/1982 55 3 10,51 12 80,51    

67 PUCCETTI PAOLA 23/12/1970 55 0 13,35 12 80,35    

68 POPA FLORENTINA 25/02/1967 55 3 10,27 12 80,27    

69 MORVIDONI SIMONE 07/07/1982 55 3 9,99 12 79,99    

70 CASAGRANDE ANNALISA 28/12/1976 50 3 14,95 12 79,95    

71 PAGLIARICCI NICO 20/12/1983 55 3 9,90 12 79,90    

72 ROSSETTI IRENE 21/05/1981 55 0 12,74 12 79,74 *  

73 PIETRELLA SABRINA 06/06/1982 55 0 12,74 12 79,74 *  

74 CALABRESE AMALIA 19/03/1983 55 3 9,73 12 79,73    

75 MAIOTTI GIANLUCA 21/02/1975 55 0 12,71 12 79,71    
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76 MARIANI SARA 07/03/1982 55 0 12,50 12 79,50    

77 SIESTO GIOVANNI 14/12/1976 55 0 12,47 12 79,47    

78 SANTONASTASO VITTORIA 10/10/1972 55 3 11,33 10 79,33    

79 PIGNANI RAYMOND JEAN 20/10/1973 50 3 14,21 12 79,21 *  

80 FRASCATI VIVEKA 18/06/1980 50 3 14,21 12 79,21 *  

81 MARINI CHIARA 18/12/1986 55 3 9,20 12 79,20    

82 FODARONI ANNA MARIA 24/06/1978 50 3 14,17 12 79,17    

83 VOLPI MICHELE 28/05/1974 55 0 12,14 12 79,14    

84 BAFFI FABIO 22/01/1982 55 0 12,02 12 79,02    

85 CARDINALI DEBORA 04/05/1983 55 0 12,01 12 79,01    

86 PACIOTTI SILVIA 08/05/1976 50 3 13,93 12 78,93    

87 NASELLI DANIELE 20/02/1975 55 0 11,84 12 78,84    

88 SANNOH MEMUNA 20/08/1959 50 3 13,77 12 78,77    

89 LIGUORI MARIA 10/08/1982 55 0 11,71 12 78,71    

90 GRASSINI RITA 21/05/1977 50 3 13,52 12 78,52    

91 PARADISI DANIELA 24/12/1981 50 3 13,45 12 78,45    

92 BIONDI EMANUELA 03/05/1973 50 3 13,44 12 78,44    

93 BOCCIA IOLANDA 03/08/1977 50 0 15,68 12 77,68    

94 CERNICCHI ELISA 09/11/1982 50 3 12,65 12 77,65    

95 CAMPANELLA MARCO 30/11/1980 55 3 11,20 8 77,20    

96 BIGARINI PAOLO 16/08/1968 50 3 12,16 12 77,16    

97 DELFINO MARIATERESA 13/01/1971 50 3 11,89 12 76,89    

98 SCUTIGLIANI CINZIA 15/08/1973 50 3 11,82 12 76,82    

99 BORRAZZA MICHELE 26/11/1969 50 3 11,68 12 76,68    

100 PIETROTTI SIMONETTA 25/09/1975 50 3 11,56 12 76,56    

101 GOSTI TOMMASO 24/04/1982 55 3 6,37 12 76,37    
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102 SPITO LAURA 26/08/1980 50 0 14,02 12 76,02    

103 STACCIOLI LUCIA 29/11/1974 50 0 13,65 12 75,65    

104 VERGARI SARA 06/11/1980 50 0 13,45 12 75,45    

105 MARINELLI SIMONA 19/05/1980 50 0 13,44 12 75,44    

106 RAGNI MICHELE 23/05/1982 50 0 12,74 12 74,74    

107 PICCINI GIUSEPPA 13/07/1958 50 0 12,04 12 74,04    

108 DONNINI ELISA 08/02/1983 50 0 11,93 12 73,93    

109 TRINATI FRANCESCO 22/08/1976 45 0 13,02 12 70,02    
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GRADUATORIA FASCIA ECONOMICA “0” 
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Professionale 
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1 PONTEFICE FRANCA 19/05/1981 60 3 13,21 12 88,21  

2 FUMU LAURA MARIA 14/10/1980 55 3 11,30 12 81,30  

3 NATALICCHI ALESSIA 27/05/1983 55 3 9,90 12 79,90  

4 BARTOLUCCI MARIA VALENTINA 16/10/1985 50 3 6,25 12 71,25  

5 TOGNOLONI CHIARA 23/05/1983 50 3 10,06 4 67,06  

6 MOSCA CECILIA 11/07/1983 50 3 8,88 4 65,88  

7 RAMPINI PAMELA 20/07/1983 50 3 8,79 4 65,79  

8 CASCIARRI MARTINA 11/11/1988 50 3 4,43 8 65,43  

9 PROFETA STEFANIA 04/12/1987 50 3 6,39 4 63,39  

10 CECCHINI SOFIA 06/08/1986 45 3 5,04 8 61,04  

11 NUCCI ELENA 18/11/1988 50 3 4,32 0 57,32  

12 MONACELLI GIADA 03/08/1988 50 3 3,62 0 56,62  

13 MICANTI MARA 28/02/1988 50 0 4,50 0 54,50  

14 MEZA MARTINEZ JESSICA 01/03/1980 45 3 2,88 0 50,88  

 

GRADUATORIA FASCIA ECONOMICA “3” 
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Aventi 

diritto 
1 MEDICI FEDERICA 18/11/1978 55 3 14,65 12 84,65  

2 ALLEGRUCCI ANTONELLA 15/08/1979 55 3 14,65 12 84,65  

Coll.Prof.Sanitario - Ostetrica. 
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1 COLLICELLI STEFANO 02/02/1959 55 3 20,43 12 90,43  

2 FANELLI PATRIZIA 14/10/1963 55 3 20,10 12 90,10  

3 GIAPPICHINI MAURO 26/05/1965 55 3 18,90 12 88,90  

4 CAPONI CRISTINA 03/05/1969 55 3 18,19 12 88,19  

5 BARDELLONI LUIGINA 10/09/1970 55 3 18,18 12 88,18  

6 ZEPPETTI FRANCESCA 25/06/1965 55 3 17,80 12 87,80  

7 BISCARINI LINA 13/08/1958 55 3 17,35 12 87,35  

8 DORICCHI GIANPAOLO 27/08/1959 50 3 18,96 12 83,96  
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