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S.C. DIREZIONE PERSONALE 

 

 

 

OGGETTO: Approvazione verbale e relative graduatorie del pubblico avviso - per titoli e colloquio 

-   per la formazione di una graduatoria da cui attingere per eventuali assunzioni a 

tempo determinato di Dirigente Medico di Medicina Legale (Area della Medicina 

Diagnostica e dei Servizi). 

 

 

PREMESSO che  

− con Deliberazione del Direttore Generale n. 175 del 16/02/2023, è stato indetto il “Pubblico 

avviso - per titoli e colloquio- per la formazione di una graduatoria da cui attingere per 

eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico di Medicina Legale (Area della 

Medicina Diagnostica e dei Servizi)”; 
 

− il bando in oggetto è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria (B.U.R.) 

- Avvisi e Concorsi - n. 12 del 07 marzo 2023 e scaduto in data 22 marzo 2023; 

 

− con Deliberazione del Direttore Generale n. 381 del 06/04/2023 è stata disposta l’ammissione 

dei candidati.  

 

RISCONTRATO che con Determinazione Dirigenziale n. 712 del 18/04/2023 è stata nominata la 

Commissione esaminatrice, composta come di seguito indicato: 

 

➢ Presidente: Dr.ssa Paglicci Reattelli Laura - Responsabile S.S. Medicina Legale e Risk 

Management dell’Azienda Ospedaliera di Perugia. 

➢ Componente effettivo: Dr.ssa Mencarelli Anna - Dirigente Medico di Medicina Legale - 

Azienda USL Umbria 1; 

➢ Componente effettivo: Dr. Bodo Antonio - Dirigente Medico di Medicina Legale - Azienda 

USL Umbria 1, in quiescenza dal 01.01.2023; 

➢ Segretario: Dott. Bartocci Andrea - Collaboratore Amministrativo – Professionale ex cat. 

“D” – Azienda Ospedaliera di Perugia. 

 

CONSIDERATO che il segretario della suddetta Commissione Esaminatrice, in data 25 maggio 

2023, ha trasmesso l’allegato verbale delle operazioni selettive (Allegato N. 1) che costituisce parte 

integrante del presente provvedimento (ad esclusione dei relativi allegati, che per economia 

procedurale sono depositati in atti), dal quale emerge il seguente esito: 
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➢ Graduatoria finale della concorrente con diploma di specializzazione conseguito alla data di 

presentazione della domanda e comunque entro i termini di scadenza del bando e precisamente: 

 

N° COGNOME NOME 
Data di 

Nascita 

Titoli 

Carri

era 

Max 

10,00 

Titoli 

acc. 

Max 

3,00 

PUBBLIC.   

Max 3,00 

CURRIC. 

Max 4,00 

TOTALE 

TITOLI 

Max 

20,00 

VOTO 

Colloquio             

min. 14,00       

max. 

20,00 

TOTALE 

PUNTEGGIO 

Max 40,00 

1 PERSICHINI ALESSANDRA 09/05/1987 0,77 2,00 0,90 4,00 7,67 20,00 27,67 

 

➢ Graduatoria finale della concorrente iscritta a partire dal terzo anno del corso di formazione 

specialistica in Medicina Legale e precisamente: 
 

N° COGNOME NOME Data di Nascita 

Titoli 

Carri

era 

Max 

10,00 

Titoli 

acc. 

Max 

3,00 

PUBBLIC.   

Max 3,00 

CURRIC. 

Max 4,00 

TOTALE 

TITOLI 

Max 

20,00 

VOTO 

Colloqu

io             

min. 

14,00       

max. 

20,00 

TOTALE 

PUNTEGGIO 

Max 40,00 

1 MEZZETTI ELEONORA 20/08/1994 - 1,00 1,70 4,00 6,70 20,00 26,70 

 

ACCERTATO che, dall’esame dei verbali e della documentazione allegata, le operazioni selettive 

si sono svolte nel rispetto dei criteri e delle modalità previste dalla normativa di riferimento, di cui al 

D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483 e che, pertanto, sussistono le condizioni per l’approvazione del 

suddetto verbale e delle relative graduatorie di merito. 

 

ATTESTATA la regolarità amministrativa del seguente provvedimento ai sensi del D. Lgs. 

N.123/2011; 

 

ATTESTATO che, a seguito dell’istruttoria effettua, nella forma e nella sostanza la proposta è 

legittima ed utile per il servizio pubblico. 

 

 

           TUTTO CIÒ PREMESSO E CONSIDERATO, SI PROPONE DI: 

 

 

1. Approvare il verbale del pubblico avviso - per titoli e colloquio per la formazione di una 

graduatori da cui attingere per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico di 

Medicina Legale (Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi), che costituisce parte integrante 

del presente provvedimento (Allegato “N. 1”), con contestuale approvazione delle graduatorie di 

merito: 
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➢ della concorrente con diploma di specializzazione conseguito alla data di presentazione della 

domanda e comunque entro i termini di scadenza del bando e precisamente: 

 
 

N° COGNOME NOME 
Data di 

Nascita 

Titoli 

Carri

era 

Max 

10,00 

Titoli 

acc. 

Max 

3,00 

PUBBLIC.   

Max 3,00 

CURRIC. 

Max 4,00 

TOTALE 

TITOLI 

Max 

20,00 

VOTO 

Colloquio             

min. 14,00       

max. 

20,00 

TOTALE 

PUNTEGGIO 

Max 40,00 

1 PERSICHINI ALESSANDRA 09/05/1987 0,77 2,00 0,90 4,00 7,67 20,00 27,67 

 

➢ della concorrente iscritta a partire dal terzo anno del corso di formazione specialistica in Medicina 

Legale e precisamente: 
 

N° COGNOME NOME Data di Nascita 

Titoli 

Carri

era 

Max 

10,00 

Titoli 

acc. 

Max 

3,00 

PUBBLIC.   

Max 3,00 

CURRIC. 

Max 4,00 

TOTALE 

TITOLI 

Max 

20,00 

VOTO 

Colloqu

io             

min. 

14,00       

max. 

20,00 

TOTALE 

PUNTEGGIO 

Max 40,00 

1 MEZZETTI ELEONORA 20/08/1994 - 1,00 1,70 4,00 6,70 20,00 26,70 

 

2. Rinviare a successivo provvedimento la corresponsione dell’eventuale compenso spettante ai 

componenti della Commissione esaminatrice della selezione in oggetto, come previsto dal 

Regolamento sulla “Determinazione dei compensi ai componenti delle Commissioni e 

Sottocommissioni Esaminatrici dei concorsi e delle selezioni per l’assunzione del personale (art. 

47 Legge Regionale 9 aprile 2015 n.11)”, approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 

1889 del 27 ottobre 2016 e integrato con Deliberazione del Commissario Straordinario 13 

settembre 2019 n. 683. 

 

 

 

 

 

 

Direzione Personale 

Il Dirigente 

Dott.ssa Veronica Vettori * 
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