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1l candidato puo conferire all’Azienda Ospedaliera di Perugia dati qualificabili come “categorie particolari di dati
personali” ed in tal caso, tali dati potranno essere trattati anche senza il consenso secondo le deroghe stabilite dall’art.
9 comma 1 del RGPD.

I dati personali conferiti sono trattati per finalita di rilevante interesse pubblico connesse allo svolgimento della
selezione in oggetto e saranno conservati in una forma che consenta l'identificazione dei candidati per il tempo sta-
bilito nel “Regolamento aziendale per le procedure di scarto della documentazione sanitaria ed amministrativa” del-
I'Azienda Ospedaliera di Perugia.

1l trattamento avverra in modo lecito, corretto e trasparente, limitato a quanto necessario rispetto alle finalita e
sara svolto con modalita prevalentemente informatiche o telematiche.

I dati raccolti dall’Azienda Ospedaliera di Perugia saranno eventualmente oggetto di comunicazione ad altre Pub-
bliche

In ogni momento, il candidato potra esercitare i suoi diritti, ai sensi degli articoli 15, 16,17, 18, 19, 21 e 22 del
RGPD con richiesta scritta inviata al Responsabile della Protezione dei Dati all'indirizzo email: dpo@ospedale.peru-
gia.it.

16. DISPOSIZIONI FINALI:

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa richiamo alle disposizioni di Legge/Regolamenti vigenti in ma-
teria. La restituzione della documentazione presentata dai candidati, potra avvenire dopo che siano trascorsi i termini
fissati dalla legge per eventuali ricorsi e purché non vi siano ricorsi eventualmente prodotti, non ancora definitiva-
mente decisi e potra essere effettuata personalmente (o da un incaricato munito di delega, con firma autenticata ai
sensi di legge) oppure per via postale ed a seguito di specifica richiesta dell'interessato, mediante contrassegno. La
restituzione dei documenti presentati potra avvenire anche prima della scadenza del suddetto termine per il candi-
dato non presentatosi al colloquio, ovvero per chi prima dell'inizio del colloquio dichiari in carta semplice di rinun-
ciare alla presente selezione.

Il presente bando & stato pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n. 1 del 7 gennaio
2025, ed in estratto & stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - IV Serie Speciale - Concorsi ed
Esamin. ....... o 1) R

I’Azienda si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare la presente procedura o parte di
essa, qualora ne rilevasse la necessita o 'opportunita per ragioni organizzative e di pubblico interesse, senza obbligo
di notifica e, comunque, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto. Per eventuali informazioni gli
aspiranti potranno rivolgersi alla S.C. Risorse Umane di questa Azienda (Telefono n. 0755786074-6079-6023-6022-
6045), dal lunedi al venerdi dalle ore 12,00 alle ore 14,00). Copia dell’Avviso sara disponibile sul sito internet del-
I'Azienda: www.ospedale.perugia.it alla sezione “Bandi e Concorsi”.

Perugia, li 7 gennaio 2025

1l direttore generale
GI1USEPPE DE FILIPPIS

T/0008 (A pagamento)

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

Graduatoria del pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto nel
profilo professionale - operatore tecnico specializzato - autista di ambulanza - Area degli operatori - ruolo tecnico.

Ai sensi dell’art. 18, comma 6 del D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220, si rende noto che con Deliberazione del Direttore
Generale n. 1342 del 05.12.2024 ¢ stata approvata la seguente graduatoria del pubblico concorso in oggetto, come
di seguito indicato:
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Preferenze

. DATA DI TOTALE art. S

N COGNOME NOME e —— 100 / comma 4
D.P.R.
487/94

1 | TARPANI BENEDETTA 14/04/1974 69,25

2 |MILLI FRANCESCA 23/05/1989 68,10

3 |MORICONI SIMONA 22/07/1969 66,35

4 | TERROSI RICCARDO 29/05/1989 64,75

5 | SPINELLI DANIELE 06/03/1981 64,55

6 | LUCARINI MARCO 19/03/1985 64,32

7 | BRADASCIO NICOLA 28/03/1987 63,30

8 | PACIAROTTI MARCO 24/03/1993 62,90

9 |BARONI FRANCESCO 04/03/1992 61,65

10 | CHIAVONE MATTEO 26/02/1993 61,05

11 | ARDIANO EMANUELE 01/06/1990 60,80

12 |CENCI DIEGO 01/06/1978 60,75

13 | ROMILDO GESSICA 24/06/1992 60,40

14 | DI ROSA OLMO 13/08/1999 59,80

15 | TOMASSINI JACOPO 21/11/1991 58,90

16 | NAPOLETANI BERNARDINA 11/04/1971 58,67

17 | COLANTONIO GIUSEPPE 01/04/1974 58,25

18 | ANTENUCCI EDOARDO 09/03/1986 58,20

19 |MORETTI MATTEO 24/07/1991 57,53

20 |CHIEZZI STEFANO 01/03/1982 56,97

21 | SCALONI GIAN MARCO 24/01/1993 56,65

22 | GIULIVI DAMIANO 14/06/1994 56,30

23 | MANCINELLI STEFANO 07/11/1970 56,22

24 | GUERRI FEDERICO 30/10/1988 56,10 |lett. p)

25 | FALCHI MICHELE 17/09/1987 56,10

26 | ANIMOBONO MAICOL 24/07/1989 55,85

27 | VACCA FEDERICO 27/07/1988 55,60

28 | POMPILI VALENTINO 05/12/1991 55,50

29 | CAPOFERRI SILVIO 14/02/1988 55,47

30 |MASSETTI CRISTIANO 10/01/1996 55,02

31 |MATTIONI NICOLA 12/02/1993 54,95

32 |ORAZI STEFANO 24/01/1992 54,10 |lett. p)

33 | CRESTA SIMONE 01/12/1982 54,10

34 | FABBRI MATTEO 14/05/1990 53,70

35 |ARMILI MARCO 18/11/1990 53,45

36 | KAABA TARIK 12/08/1994 53,35 |lett. p)

37 | FIORETTI JOHNNY 24/10/1972 53,35

38 | PSAILA ATTILIO FABIAN 03/08/1979 53,15

39 | BUSSETTI ELENA 16/03/1994 53,05

40 | TITO ANTONELLO 22/12/1968 52,95

41 | GINEPRO SARA 03/05/1991 52,90

42 | ACUTI LEONARDO 16/05/1980 52,85

43 | DURANTI LINO 31/08/1966 52,75

44 |VESCOVI DELLAMASSA |RUBEN 26/12/1989 52,70

45 | ZUCCHINI SIMONE 19/06/1995 52,60

46 | GARGAGLI SARA 05/07/1976 52,50

47 | BUSTOS ALEJANDRO DAVID | 05/01/1983 52,33

48 | VALERIANTI SIMONE 19/12/1991 51,65

49 | ANTONINI LUCIA 26/05/1986 50,92

50 | STELLA SIMONE 26/07/1981 50,85

51 | BISONNI VALERIO 19/02/1984 50,80
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Preferenze
. DATA DI TOTALE EEsEo 9
N COGNOME NOME NASCITA 100 / comma 4
D.P.R.
487/94
52 | GOVERNATORI MATTIA 01/08/1991 50,70
53 | IOMMARINI ALESSIO 05/03/1994 |50, 60
54 | SERFAUSTINI ROBERTA 07/10/1976 |50,53
55 | PAGANELLT ALESSANDRO 19/11/1986 |50,23
56 | FOSCHINI PAOLO 13/06/1993 |50,15
57 | CRUDO FRANCESCO 29/11/1987 |50,05
58 | CUTROPIA DANILO 13/02/1979 |50,00
59 | SOAVE ALESSANDRO 13/11/1983 |49, 40
60 | NARDI BENEDETTA 27/11/1996 |48,70
61 | APOSTU ALIN ALEXANDRU 03/04/1992 |48,65
62 |DI SIPIO LUCIO 16/07/1986 |45, 85
63 | DE ANGELIS ANDREA 17/02/1995 | 45,80
64 | GLORIOSO LUCA 21/09/1994 |45, 30
65 | RAPPA DAVIDE 21/12/1995 [42,90

Perugia, li 7 gennaio 2025

11 direttore generale
GIUSEPPE DE FILIPPIS

T/0009 (A pagamento)

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N. 1
PERUGIA

Bandi concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato dei posti nei profili profes-
sionali dei ruoli sanitario e socio-sanitario, Area dei professionisti della salute e dei funzionari, di seguito indicati:
— n. 1 posto di tecnico di neurofisiopatologia; — n. 1 posto di tecnico ortopedico; — n. 1 posto di dietista; — n. 1
posto di ortottista; — n. 3 posti di assistente sociale.

Con delibera del Direttore Generale n. 1487 del 24.12.2024 ¢ stata disposta 'emanazione, pubblicazione e divul-
gazione dei bandi dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato dei posti nei
profili professionali dei ruoli sanitario e socio-sanitario, area dei professionisti della salute e dei funzionari, sopra
indicati.

Ferma restando la partecipazione ai rispettivi concorsi aperta a tutti coloro che siano in possesso dei requisiti ri-
chiesti, n. 1 posto di Assistente Sociale ¢ riservato a un soggetto iscritto nell’elenco di cui all’art.8 della Legge
12.3.1999, n. 68, e n. 1 posto di Tecnico di Neurofisiopatologia, n. 1 posto di Tecnico Ortopedico, n. 1 posto di Dietista,
n. 1 posto di Ortottista e n. 1 posto di Assistente Sociale, sono prioritariamente riservati ai volontari in ferma breve
e ferma prefissata delle Forze Armate, congedati senza demerito, ovvero durante il periodo di rafferma, e ai volontari
in servizio permanente, nonché agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata
che hanno completato senza demerito la ferma contratta, ai sensi dell’art.1014 e dell’art.678, comma 9, del D.Lgs.
15.3.2010, n. 66, e smi, essendosi determinato un cumulo di frazioni di riserva di posti superiore ai posti comples-
sivamente a concorso. Nel caso non vi siano nelle graduatorie dei concorsi in oggetto candidati idonei aventi titolo
alle riserve, i posti saranno assegnati ad altri candidati utilmente collocati nelle graduatorie medesime.

Le disposizioni per 'ammissione ai concorsi e le modalita di espletamento dei medesimi sono quelle di cui al re-

golamento recante la disciplina concorsuale per il personale non dirigenziale del SSN, emanato con DPR 27.3.2001,
n. 220, e di cui alla delibera del Commissario Straordinario n. 1236 dell’8.10.2019.



