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Misericordia - Sant’Andrea delle Fratte, Tel. 075-5781, indirizzo PEC: aosp.perugia@postacert.umbria.it sito internet
www.ospedale.perugia.it . I dati di contatto del Responsabile per la protezione dei dati personali (DPO) sono:

— email: dpo@ospedale.perugia.it

— posta ordinaria presso, P.O. Ospedale Santa Maria della Misericordia - Sant’Andrea delle Fratte - 06156 - Pe-
rugia; si prega di precisare sulla busta la dicitura: “All’attenzione del DPO - Riservato”.

1l conferimento dei dati personali da parte dei candidati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di par-
tecipazione alla selezione; il mancato conferimento comporta I'esclusione dalla suddetta selezione.

La presentazione della domanda di partecipazione al Pubblico Avviso da parte dei candidati implica il consenso
al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell'ufficio preposto alla conservazione delle do-
mande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate alla selezione.

Il candidato pud conferire all’Azienda Ospedaliera di Perugia dati qualificabili come “categorie particolari di dati
personali” ed in tal caso, tali dati potranno essere trattati anche senza il consenso secondo le deroghe stabilite dall’art.
9 comma 1 del RGPD.

I dati personali conferiti sono trattati per finalita di rilevante interesse pubblico connesse allo svolgimento della
selezione in oggetto e saranno conservati in una forma che consenta l'identificazione dei candidati per il tempo sta-
bilito nel “Regolamento aziendale per le procedure di scarto della documentazione sanitaria ed amministrativa” del-
I'Azienda Ospedaliera di Perugia.

Il trattamento avverra in modo lecito, corretto e trasparente, limitato a quanto necessario rispetto alle finalita e
sara svolto con modalita prevalentemente informatiche o telematiche.

I dati raccolti dall’Azienda Ospedaliera di Perugia saranno eventualmente oggetto di comunicazione ad altre Pub-
bliche Amministrazioni interessate all’utilizzo della graduatoria.

In ogni momento, il candidato potra esercitare i suoi diritti, ai sensi degli articoli 15, 16,17, 18, 19, 21 e 22 del
RGPD con richiesta scritta inviata al Responsabile della Protezione dei Dati all'indirizzo email: dpo@ospedale.peru-
gia.it.

10 - DISPOSIZIONI FINALI:

1l presente bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Umbria n. 31 del 16 luglio 2024 sezione “Avvisi
e Concorsi” e sul portale “inPA” al sito https://www.inpa.gov.it.

Per eventuali informazioni e chiarimenti gli aspiranti possono rivolgersi alla Direzione Personale, Ufficio Reclu-
tamento Risorse Umane - Perugia (Tel. 075/5786074- 075/5786079 - 075/5786022 - 075/5786023 - 075/5786045), dalle
ore 12,00 alle ore 14,00 di tutti i giorni feriali escluso il sabato

Perugia, i 16 luglio 2024

11 direttore generale
GI1USEPPE DE FILIPPIS

T/0337 (A pagamento)

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

Graduatoria del pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posti di
dirigente medico di neuropsichiatria infantile (Area medica e delle specialita mediche).

Ai sensi dell’art. 18, comma 6 del D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220, si rende noto che con Deliberazione del Direttore
Generale n. 739 del 16.06.2024 ¢ stata approvata la seguente graduatoria del pubblico concorso in oggetto, come di
seguito indicato:

— graduatoria dei n. 3 concorrenti, iscritti a partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica nella
disciplina di Neuropsichiatria Infantile o in disciplina equipollente o disciplina affine alla data di scadenza del bando,
come di seguito indicato e precisamente:
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N. COGNOME NOME TOTALE/100
1 | PROCACCINI MARTINA 76,27

2 | FALCIONI LUDOVICA 68,65

3 | BRUNOZZI GIULIA 66,05

Perugia, i 16 luglio 2024

11 direttore generale
GI1USEPPE DE FILIPPIS

T/0338 (A pagamento)

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE UMBRIA N. 2
TERNI

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente
medico della disciplina di nefrologia - Area medica e delle specialita mediche.

Con Delibera del Direttore Generale f.f. n. 1263 del 28.06.2024 '’A.U.S.L. Umbria 2 ha disposto 'emissione del
bando di Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Medico della disciplina di NEFROLOGIA - Area Medica e delle Specialita Mediche.

Normativa di riferimento: D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, D.P.R. 445 del 28.12.2000 e L. 145/2018 e ss.mm.ii. A norma
degli artt. 7 comma 1, e 57 del Dlgs 165/2001 e s.m.i. e del D.Lgs. n. 198 del 11.04.2006, sono garantite pari oppor-
tunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro, ed & garantita 'assenza di ogni forma di discriminazione, diretta
o indiretta, relativa a tutti i casi previsti dalla legge vigente.

1) REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE (artt. 1 e 24 del D.P.R. n. 483/1997)
Possono partecipare al Concorso Pubblico coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti:

a) CITTADINANZA: al) italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, ovvero a2) cittadinanza di
uno dei Paesi dell'Unione Europea ovvero a3) essere familiare di cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea,
non avente la cittadinanza di uno Stato membro UE, che sia titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno
permanente, (ex art. 38 comma 1 D.L.gs. 165/2001) ovvero a4) per i cittadini di Paesi terzi: il possesso del permesso
di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o il possesso dello status di “rifugiato” o dello status di “protezione
sussidiaria” (ex art. 38 comma 3bis del D.Lgs. 165/2001).

Per i cittadini extra UE la documentazione comprovante il proprio stato, in riferimento alla cittadinanza di cui
ai punti a3) e a4), deve essere prodotta in allegato alla domanda di partecipazione.

b) IDONEITA ALUIMPIEGO: b1) Laccertamento dell'idoneita all'impiego, con 'osservanza delle norme in tema
di categorie protette, ¢ effettuato a cura dell’Azienda U.S.L., prima dell'immissione in servizio. b2) Il personale di-
pendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente delle amministrazioni ed enti del S.S.N. e dagli
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt.25 € 26 c.1, del D.P.R. n. 761 del 20.12.1979, & dispensato dalla visita medica.

c) LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA.
d) SPECIALIZZAZIONE NELILA DISCIPLINA OGGETTO DEL CONCORSO (NEFROLOGIA), ovvero essere Me-
dici IN FORMAZIONE SPECIALISTICA regolarmente iscritti al relativo corso, “a partire dal secondo anno”, nella

disciplina oggetto del Concorso ai sensi dell’art. 1 comma 547 della L. n. 145 del 30.12.2018 e s.m.i. (come modificata
dall’art.3 c. 5-bis D.L. 51/2023 conv. con modificazioni dalla L. 87/2023).

Alla specializzazione nella disciplina e equivalente la specializzazione in una delle discipline riconosciute equi-
pollenti con D.M. 30.01.1998 e s.m.i. (art. 56, comma 1, D.P.R. n. 483/1997). La specializzazione nella disciplina




