CURRICULUM FORMATIVO PROFESSIONALE E DI CARRIERA REDATTO IN
FORMA DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Al sensi dell’art.46 D.P.R.28.12.2000 n. 445)

La sottoscritta Mambrini Donatella - I

Consapevole di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 sulla responsabilita
penale cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e di falsita in atti (articoli 483, 495
e 496 del codice penale) e sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, ¢ sotto la propria responsabilita,
dichiara di possedere il seguente Curriculum formativo, professionale e di carriera ed i relativi
titoli.

Dati Personali

NOME Donatella
COGNOME Mambrini

STUDI ED ESPERIENZE FORMATIVE

- Diploma di Infermiera Professionale, conseguito nell’anno 1984 presso la Scuola per

Infermieri Professionali dell’Ospedale S. Camillo di Roma;

- Diploma di Maturita di Ragioniere e Perito Commerciale, conseguito nell’anno 1990 presso

PLT.C. parificato Giacomo Leopardi di Roma;

- Diploma della Scuola Diretta a fini speciali di Giornalismo Medico Scientifico, conseguito

nell’anno 1994 presso la Il Universita di Roma Tor Vergata;

- Certificato di Abilitazioni alle Funzioni Direttive nell’ Assistenza Infermieristica, conseguito
nell’anno 1995 presso la Scuola per Infermieri Professionali dell’Ospedale S. Eugenio di

Roma;

- Specializzazione infermieristica in infermiere epidemiologo, conseguito nell’anno 1996

presso la scuola per infermieri professionali dell’ospedale S. Eugenio Roma;



Diploma per Dirigenti dell’Assistenza Infermieristica (DAI), conseguito nell’anno 2002

presso Scuola Diretta a Fini Speciale dell’Universita di Roma La Sapienza;
Diploma di operatore informatico multimediale conseguito nell’anno 2007;

Laurea Specialistica in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, conseguita nell’anno 2007

presso I’Universita di Roma La Sapienza. Con votazione 110/110 e lode;

Master nell’Attivita e Terapia Assistita con gli animali, conseguito nell’anno 2008 presso la

Facolta di Veterinaria dell’Universita di Perugia. Con votazione 110/110 e lode.

Master in Comunicazione, Relazione e Gestione delle Risorse Umane, conseguito nell’anno

2019 presso Scuola di Formazione “Societa Italiana Gestalt”.

Laurea Magistrale in Psicologia Comportamentale e Cognitiva Applicata, conseguita
nell’anno 2023 presso I'Universita Telematica Giustino Fortunato, sede di Benevento. Con

votazione [00/110;

Articolo della tesi pubblicato in “Italian Journal of Prevention, Diagnostic and Therapeutic

Medicine™ volume. 6, numero 3 (set. 2023), 21-29. DOL:https://doi.org/10.30459/2023-14;

Conseguimento dell’abilitazione all’esercizio della professione di Psicologo presso
["Universita Telematica Giustino Fortunato, sede di Benevento, in data 01.12.2023, con

votazione 100/100.

[scritta al TII° anno di scuola di Specializzazione in Psicoterapia Breve ad Approccio

Strategico.

Certificate of Attendance General English + ESP course at Al Breakthrough Level (CEFR)
dal 6.04.2026 al 17.04.2026 International School “In Lingua” Malta.



AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE - PUBBLICAZIONI E DOCENZA

DOCENZA

Docenza al corso di assistenza chirurgica presso L'I.D.I. Roma anno 1999;

docenza al corso OTA anno formativo 2001/2002 , per complessive 56 ore ,nella disciplina

“elementi di igiene”, indetto dalla ASL RM D, sede di Ostia;

docenza al corso di Laurea Infermieristica anno accademico 2002/2003 nella disciplina
“infermieristica clinica in medicina specialistica” - presso L'Universita d Roma Tor

Vergata, sede di Ostia;

docenza e tutor al corso di aggiornamento per caposala dal titolo “Metodologia per la
rilevazione dei carichi di lavoro™ nell’anno 2002/03 , per un totale d 12 ore per quattro

edizioni presso il centro di formazione dell’ASL RM D, sede di Ostia:

docenza al corso OSS anno 2004/2005 nella disciplina “Relazione e criticita del lavoro”,
organizzato dal Consorzio Co.Hor (PG), per un totale di 19 ore , presso la sede di Gualdo

Tadino ;

docenza al corso OSS anno 2004/2005 nella disciplina “Elementi di Legislazione Sanitaria
ed Organizzazione dei Servizi Sanitari”, per un totale di 20 ore,indetto dalla ASL1 presso la

sede di Gubbio ;

docenza al Master di I° livello in Infermieristica in Sanita Pubblica nella disciplina “Scienze
infermieristiche generali e cliniche” (15 ore) - Corso integrato Infermieristica nella
sorveglianza del rischio infettivo — 4° Modulo, per gli anni accademici 2004/2005 e

2005/2006. Presso la II° Universita di Roma Tor Vergata — sede - RM D;



docenza al Master in Sanita Pubblica al corso integrato di Scienze della Prevenzione e dei
Servizi Sanitari nella disciplina “Scienze infermieristiche generali e cliniche”, anno

accademico 2005/2006 presso la I Universita di Roma Tor Vergata — sede - RM D;

docenza al Master in Sanitd Pubblica anno accademico 2006/2007 presso la I1 Universita di

Roma Tor Vergata — sede - Roma C;

docenza al Master in Coordinamento nella disciplina “Management” ANNO
ACCADEMICO 2007/2008 , per complessive 15 ore presso la I1 Universita di Tor Vergata

- Roma - sede -Roma C;

docenza al Master in Coordinamento nella disciplina “Management” ANNO
ACCADEMICO 2008/2009 , per complessive 20 ore presso la [I Universita di Tor Vergata

- Roma - sede Roma C;

docenza al corso “ASPETTI NORMATIVI, PROFESSIONALI E DEONTOLOGICI
DELL’INFERMIERE” - ASL1 UMBRIA — Gubbio, 09.11.2010 - 18.11.2010 - 13.12.2010;

docenza al corso “ASPETTI NORMATIVI, PROFESSIONALI E DEONTOLOGICI
DELL’INFERMIERE” - ASL1 UMBRIA - Gubbio, 11.01.2011 - 25.01.2011 - 01.02.2011;

docenza al corso “DECUBITI, PIEDE DIABETICO, FERITE DIFFICILI: APPROCCIO
MULTIDISCIPLINARE” ASL1 UMBRIA — Gubbio 02.04.2011;

docenza al corso “IL COORDINATORE INFERMIERISTICO. COMPETENZE,
QUALITA” GESTIONALE E ASSISTENZIALE” - ASL1UMBRIA — Gubbio, 12.10.2011;

docenza al corso “CORSO BASIC OSPEDALE — TERRITORIO SENZA DOLORE
LEGGE 15.MARZO 2010, N.38" — ASLIUMBRIA — Gubbio 13.12.2011;

docenza al corso “TERAPIE ED ATTIVITA® ASSISTITE CON GLI ANIMALI” 2
EDIZIONI 13.04.2012 I° ED. Gubbio e 1I° ED. 22.10.2012 Citta di Castello - ASLI
UMBRIA;

docenza al corso “INFEZIONI CORRELATE ALL’INSERIMENTO DEL CATETERE
VESCICALE” — USLUmbrial — Perugia, 22.03.2013;



docenza al corso “INFEZIONI DEL SITO CHIRURGICO” — USLUmbrial — Perugia,
03.05.2013;

docenza al corso “L’EDUCAZIONE TERAPEUTICA: RUOLO E COMPETENZE
DELL INFERMIERE” - USLUmbrial — Gubbio dal 10.09.2013 ¢ 18.10.2013;

docenza al corso “GIORNATE DI AGGIORNAMENTO PER INFERMIERI
COORDINATORI” — USLUmbrial — Citta di Castello, 09.10.2014 ¢ 22.10.2014;

docenza al corso “STRUMENTI PER LA TUTELA DEGLI OPERATORI SANITARI” —
USLUmbrial- Gubbio - Gualdo Tadino, 29.11.2014;

docenza al corso “LA SOMMINISTRAZIONE DEI FARMACI A DOMICILIO” —
USLUmbrial — Gubbio - Gualdo Tadino, 13.12.2014:

08.09.2015 — “GIORNATE DI AGGIORNAMENTO PER INFERMIERI
COORDINATORI” — USLUmbrial;

docenza al corso "LA SPERIMENTAZIONE DEL PERCORSO DI SANITA’ DI
INIZIATIVA SUL DIABETE” “IL RUOLO DELL’INFERMIERE” — USLUmbrial -
Perugia, 27.06.2015;

docenza al corso “RSA: UN MODELLO PER L’ INTEGRAZIONE OSPEDALE —
TERRITORIO” — USLUmbrial — Gubbio - Gualdo Tadino, 20.10.2015.

PUBBLICAZIONI

maggio 1995 “PROCEDURE E PROTOCOLLI OPERATIVI IN EMENRGENZA:
SRUMENTO OPERATIVO DELL’INFERMERE” —Convegno regionale Associazione

scientifica EURgenza — Roma 23 maggio 1995;

giugno 1995 “PROTOCOLLI ASSISTENZAILE APPLICATI PRESSO UN’ UNITA’
OPERATIVA CON DETERMINAZIONE DEGLI INDICATORI DI QUALITA’ E
RELATIVE VALUTAZIONI ~Infermiare oggi —anno VI n® 2 ;

ottobre 2002 “ LA DIAGNIOSTICA STRUMENALE AL LETTO DEL MALATO * —
DIES EDIZIONI — Roma Ottobre 2002;




Mambrini , D. e De Giuseppe, T. 2023. L’ ospedale inclusivo: modello organizzativo
assistenziale per la risposta ai bisogni speciali associati alle richieste di intervento
clinico. ltalian Journal of Prevention, Diagrostic and Therapeutic Medicine. 6, 3 (set.

2023), 21-29. DOIL:https://doi.org/10.30459/2023-14,

AGGIORNAMENTQ PROFESSIONALE

Dal 17.12.1993 al 30.05.1994 — Corso di aggiornamento obbligatorio in Nutrizione

Artificiale- USL RM 7 Divisione di [° Medicina Ospedale S. Eugenio Roma;

Dal 25.01.1995 al 27.01.1995 —“Le infezioni ospedaliere” — [IPASVI- ANIPIO Roma;
30.03.1995 —“Quadri ECG in emergenza urgenza”- Ospedale S. Eugenio Roma;

29.09.1995 — “Linee Guida per la prevenzione di patogeni trasmessi per via ematica in
ambito occupazionale, Legge 626/94 riguardante il recepimento delle norme CEE in tema
di prevenzione e sicurezza sui luoghi di lavoro™ — ANIPIO- Roma;

Dal 21.11.1995 al 24.11.1995 — * Formarsi per Coordinare” — [IPASVI — Roma;

03.02.1996 — *“Assistenza infermieristica Domiciliare al paziente oncologico™ ANIN —

Roma;

29.03.1996 — “Corso di aggiornamento per operatori sanitari nell’ambito del primo

congresso Regionale congiunto AMD-SID’*- Neroli — Roma;

Dal 19.06.1996 al 20.06.1996 — La qualita del sistema di emergenza sanitaria nel Lazio:
questione di nursing”- ANIARTI EURGENZA — Roma;

13,17, 18, 20 dicembre 1996 - “Corso di formazione gli strumenti per la qualita” USL RM

C- U.0. per il miglioramento della qualita;



Dal 2.03.1998 al 3.03.1998 — “La trasmissione dei patogeni ematici in specifici contesti

assistenziali: dialisi, sala operatoria, area critica, emergenza”. — ANIPIO — Roma;

20.04.1998 — “L’assistenza infermieristica e il controllo delle infezioni ospedaliere™-

ANIPIO [PASVI - Roma;

23.06.1999 - “VI corso Nazionale di aggiornamento IN EMATOLOGIA CLINICA per
infermieri professionali”~ Universita degli studi la Sapienza di Roma e Universita di

Bologna;

30.10.1999 ~ “L’assistenza infermieristica e i controllo delle I[nfezioni Ospedaliere™-

IPASVI ANIPIO Latina;

29.10.2001 - * Evoluzione del sistema informativo ospedaliero e del sistema di pagamento

a prestazione, alla [uce della nuova legislazione “ ~USL RM D;

24.11.2001 — * Corso di defibrillazione precoce — esecutore “ - IRC, Roma;

11 — 12 — 13 Aprile 2002 - V CONCRESSO NAZIONALE “NURSING CUORE” -
G.LT.I.C. Chianciano Terme;

Dal 18 al 22 Maggio2002 - * i simposi del XXXIII Congresso Nazionale di Cardiologia™-
AN.M.C.O. Firenze;

12.04.2005 - “Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica descrittiva” — Formazione

FAD:
29.04.2005 - “Clinical Governance in Oncologia” - Formazione FAD;

30.04.2005 — “Conferenza Nazionale per lo Scompenso Cardiaco™ I ¢ II IIl e [V sessione

Formazione FAD;

15.06.2006 — “Misure per la prevenzione della trasmissione delle infezioni correlate alle

pratiche assistenziali” (ICPA) — Ministero della Salute — ANIPIO- Roma;



Settembre-Ottobre 2007 — “Modelli socio- sanitari e socio- assistenziali per la terza eta: la
presa in carico dell’anziano fragile e /o non autosufficiente nell’ottica della continuita

assistenziale”- Scuola Regionale Sanita- Regione Umbria;

Dal 15.11.2007 al 17.11.2007 — “Distretto, cittadino e comunita competenti: come

governare [ percorsi di salute in modo partecipato e integrato” — CARD — Sorrento;

04.04.2008 — I Sistemi di valutazione del personale Sistema Sanitario Regionale” - Scuola

Regionale Sanita - Regione Umbria;

10.06.2008 — “Tutela della Privacy, accesso, consenso, trattamento e protezione dati
sanitari. Corso per Responsabili del trattamento dei dati nelle Aziende Sanitarie

dell’Umbria” - Scuola Regionale Sanita Regione dell'Umbria Citta di Castello:

Dal 8.11.2008 al 09.11.2008 — * Un aiuto fidato” , Convegno sulle Attivita e Terapie

Assistite con I"ausilio di Animali”- Universita degli studi di Perugia — Assisi;

Dal 19.03.2009 al 21.03.2009 — “Il Distretto come produttore di salute” CARD —

Calambrone — Pisa;

Dal 26.11.2009 al 27.11.2009 - “Incontri con gli animali nell’ospedale pediatrico” —

Azienda Ospedaliera Universitaria MEYER — Regione Toscana — Firenze:

15.062010 — “FORMAZIONE DEI LAVORATORI IN MATERIA DI SALUTE E
SICUREZZA -~ MODULO 1 - USL[Umbtia — Gubbio;

20.11.2010 — 111 INCONTRO REGIONALE “LE PAROLE RITROVATE” CULTURE E
PRATICHE DI CONDIVISIONE NELLE POLITICHE DI SALUTE MENTALE;

10 /11.06.2011 “Le Dimissioni Ospedaliere Protette e la Continuita delle cure nei servizi

territoriali” — Roma;
20.09.2011 - “L>audit clinico” - Formazione FAD in collaborazione con IPASVI;

04 novembre 2011 - “PROBLEMATICHE CONNESSE ALL’ACCERTAMENTO DELLE
RESPONSABILITA” AMMINISTRATIVO-CONTABILE” — ASL 1 UMBRIA - P.O. Alto
Tevere, Citta di Castello;



23.11.2011 —*2° Corso Piu salute per promuovere salute” — ASL] UMBRIA - P.O.
Gubbio — Gualdo Tadino;

24.11.2011 — FORMAZIONE DEI LAVORATORI IN MATERIA DI SALUTE E
SICUREZZA — MOD.8 — ASL1 Umbria — Gubbio;

20.12.2011 ~ “II malato oncologico in fase avanzata. Assistere con umanitd, gestire con
efficacia” - Formazione FAD;

20.03.2012 — “FORMAZIONE DEI LAVORATORI IN MATERIA DI SALUTE E
SICUREZZA™- ANNQ 2012 - MOD. 12 ASL1 UMBRIA, Gubbio;

21.09.2012 — “LE NOVITA’ IN MATERIA DI TUTELA DEI DATI PERSONALI” —
ASL1 UMBRIA, Gubbio;

08.10.2012 - “*Competenze di base del counseling in ambito sanitario” — Formazione FAD;

08.10.2012 — “La comunicazione come strumento di sanitd pubblica per guadagnare salute:
il marketing sociale e il confronto con i nuovi media” — Formazione FAD;

08.10.2012 — “Epidemiologia — Prevenzione e Promozione della salute; e¢ obiettivo
specifico: Saper gestire i consigli sulla modifica dei comportamenti a rischio per la salute
con particolare riguardo ad alimentazione, attivita fisica, alcol e fumo” — Formazione FAD;

26.10.2012 — “Appropriatezza delle cure” — Formazione FAD in collaborazione con
IPASVI;

12.04.2013 — “FARMACI BRANDED E FARMACI EQUIVALENTI: RIFLESSIONE
DOPO UN DECENNIO DI USOo. ASPETTI FARMACOLOGICI,
FARMACOECONOMICI E GIURIDICI CORRELATI AL TEMA” — Formazione FAD:

17.04.2013 — “PAZIENTE IPERURICEMICO E GOTTOSO: FACCIAMO IL PUNTO” —

Formazione FAD;

11.07.2013 - “Governo clinico: innovazioni, monitoraggio performance cliniche,

formazione” — Formazione FAD in collaborazione con IPASVI;

10.09.2013 — “IL SISTEMA DOCUMENTALE NEL PROCESSO DI GESTIONE DI
QUALITA’” — USLUmbrial;

24.01.2014 — “La gestione della cronicita ostruttive respiratorie nell’ambito di una visione

di sistema” — Formazione FAD;



09.10.2014 - “MIGLIORAMENTO DELLA QUALITA’DELLA DOCUMENTAZIONE B
DELL’INFORMAZIONE AL PAZIENTE NEL PERCORSO CLINICO-
ASSISTENZIALE” — USLUmbrial — Gubbio - Gualdo Tadino;

21.11.2014 - “INCONTRI IN FORMAZIONE: IL DOSSIER FORMATIVO
INFORMATIZZATO DELL'AZIENDA — USL UMBRIA N.1” - PERUGIA;

26.11.2014 - “LA DOCUMENTAZIONE ASSISTENZIALE INFERMIERISTICA IN
RSA™~ USL Umbria 1 - Perugia;

27.11.2014 — “TRASPARENZA — PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE: PRINCIP]
CONDIVISI — USLUmbrial — Gubbio - Gualdo Tadino;

Dal 11.11.2014 al 11.12.2014 - “Comunicazione in Sanita” USLUmbrial — Perugia;

15.12.2014 — “VALUTAZIONE STRESS-LAVORO CORRELATO E BENESSERE
ORGANIZZATIVO” USLUmbrial - Perugia;

16.12.2014 — “BLSD — BASIC LIFE SUPPORT - DEFIBRILLATION” — IRC USL
Umbria 1 — Gubbio - Gualdo Tadino:

28.03.2015 — “Le METAFORE del gioco, giochi d’aula per la formazione aziendale™ -

Perugia;

14.07.2015 — “INCONTRI IN FORMAZIONE: SISTEMA AZIENDALE DI
MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE” — USL Umbria 1 - Citta
di Castello, Villa Montesca;

28.09.2015 - “INCONTRI IN FORMAZIONE §: ACCESSO ALLE INFORMAZIONI
SCIENTIFICHE ATTRAVERSO LE BANCHE DATI BIOMEDICHE” — USL Umbria | —
Gubbio - Gualdo Tadino:

24.02.2016 —~ “INCONTRI IN FORMAZIONE 1: MISURAZIONE E VALUTAZIONE
DELLA PERFORMANCE DEL PERSONALE” — USL1Umbria — Perugia;

Dal 1 Maggio 2015 al 30.04.2016 “IL DOLORE NEUROPOTICO: DIAGNOSI,
TRATTAMENTO E COMUNICAZIONE MEDICO-PAZIENTE — Formazione FAD,;

14.04.2016 - “BLSD REATRAINING” — [RC USLUmbrial Gubbio — Gualdo Tadino;



04.05.2016 — “IL RUOLO DEI DIRIGENTI TRASPARENZA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE CODICE DI COMPORTAMENTO AUTORIZZAZIONE INCARICHI
OCCASIONALI PROCEDIMENTI DISCIPLINARI” — USLUmbrial — Gubbio-Gualdo

Tadino;

12.05.2016 e 26.05.2016 — “INCONTRI IN FORMAZIONE 7: ACCESSO ALLE BAN-
CHE DATI BIOMEDICHE - USLUmbrial — Gubbio - Gualdo Tadino. 14.09.2016 -
29.09.2016 “CARTELLA CLINICA INFORMATIZZATA “GALILEO™;

13.10.2016 - 21.11.2016 “GIORNATE DI AGGIORNAMENTO PER COORDINATORI™;
04.11.2016 - DOCENTE “LA GESTIONE DEI PAZIENTI CON INFEZIONI DA GERMI
MULTIRESISTENTI™;

11.04.2017 - 30.05.2017 “UTILIZZO SOFTWARE ADT”;

12.04.2017 “SICUREZZA DEL PAZIENTE GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO E
PRINCIPI DEL SISTEMA QUALITA™;

04.05.2017 CONVEGNO “LA PERSONA AL CENTRO: il modello integrato in oncologia
nell’Alto Chiascio”

20.09.2017 “IL. NUOVO PIANO DELLA CRONICITA’: GLI STRUMENTI DELL’INTE-
GRAZIONE OSPEDALE TERRITORIO™;

27.11.2017 “STRUMENTI OPERATIVI PER LA REALIZZAZIONE DEL PRIMARY
NURSING™;

12.12.2017 “CORSO DI FORMAZIONE PER FORMATORI?;

24.01.2018 “INCONTRI IN FORMAZIONE 2: CARTELLA CLINICA ELETTRONICA
“GALILEO”- PRECRIZIONE E SOMMINISTRAZIONE TERAPIA AL LETTO DEL
MALATO”;

22.05.2018 E 24.10.2018 DOCENTE “STRUMENTI OPERATIVI PER L’ IMPLEMEN-

TAZIONE DEL PRIMARY NURSING NELLE AREE MEDICHE E NELLE RSA™;



20.09.2018 “EMERGENZE INFETTIVOLOGICHE NEL TERZO MILLENNIO™;
21.09.2018 DOCENTE “CORSO INTENSIVO SULLA PRATICA DELL’IGIENE DEL-
LE MANI”; | |

04.09.2018 “LE DIMISSIONI PROTETTE COME STRUMENTO D’INTEGRAZIONE
OSPEDALE — TERRITORIO™;

12122018 “COME PREVENIRE, RICONOSCERE E GESTIRE ATTI DI VIOLENZA
NEI CONFRONTI DEGLI OPERATORI SANITARI™;

06.12.2018 “PREVENZIONE MOBBING NEI LUOGHI DI LAVORO™;

06.05.2019 “GIORNATA MONDIALE IGIENE DELLA MANI";

01.10.2019 “LO SVILUPPO DELLE COMPETENZE PROFESSIONALI ED IL DOSSIER
FORMATIVO INFORMATIZZATO”:

31.10.2019 “CORSO DI IGIENE OSPEDALIERA: UP TO DATE SULLE INFEZIONI
CORRELATE ALL’ASSISTENZA (ICA)™;

02.12.2019 “IL NUOVO CODICE DEONTOLOGICO DELL’ INFERMIERE™:

25.11.2019 - 13.122019 DOCENTE “TRASPORTI SECONDARI: PIANIFICAZIONE
DELL’INTERVENTO, CONTROLLO DOTAZIONE AMBULANZE TRAMITE CHEC-
KLIST”;

10.02.2020 — 05.10.2020 “RIUNIONI PERIODICHE DIREZIONE SANITARIA PRESI-
DIO GUBBIO-GUALDO TADINO E CASTIGLIONE DEL LAGO E BRIEFING BED
MANAGMENT”,

FORMAZIONE FAD 2020/2021:

24.04.2020 “LA POLMONITE COMUNITARIA Al TEMPI DEL COVID -197;
05.05.2020 “LA CURA DELLA CRONICITA’ DEVE PROSEGUIRE NONOSTANTE LA
COVID -197;

06.05.2020 “IL LINFOMA DI HODGKIN™;



07.05.2020 “IL SONNO E I SUOI DISTURBI. UNA REVISIONE DEGLI ASPETTI FI-
SIOLOGICI, CLINICI E DI TRATTAMENTO™;

1 1.05..2020 “LA SALUTE MENTALE AL TEMPO DI COVID -197;

13.05.2020 “LLA TELEMEDICINA E LA CURA A DISTANZA Al TEMPI DEL COVID —
19 E NEL NOSTRO FUTURO: LA RESPONSABILITA’ DEL MEDICO IN TELEMEDI-
CINA;

14.05.2020 “COMPROMISSIONI RESPIRATORIE E CARDIOVASCOLARI NELLA
COVID 19: CHE COSA SAPPIAMO?”;

19.05.2020 “IL SOVRAPPESO E LE SUE COMPLICANZE NELLA DONNA™;
20.01.2021 *SALUTE MENTALE NEGLI ADOLESCENTI E NEI GIOVANI ADULTI
DURANTE E DOPO L’EMERGENZA SANITARIA: SFIDE E OPPORTUNITA’ PER 1
SERVIZI;

21.01.2021 “RICONOSCIMENTO E GESTIONE DI ALCUNE MALATTIE NEUROMU-
SCOLARI - FOCUS SMA™;

10.03.2021 “ANEDONIA E INVECCHIAMENTO NEL PAZIENTE CON DEPRESSIO-
NE”;

07.04.2022 —

R

8.04.2022 “INDAGINE DI PREVALENZA INFEZIONI CORRELATE
ALL’ASSISTENZA (1.C.A.): FORMAZIONE DEI REFERENTI DI STRUTTURA”:
09.06.2022 “PGA 100 LA GESTIONE DELLE LESIONI DA PRESSIONE: SCOPO,
PRINCIPI E METODOLOGIA™;

04.10.2022 — 06.10.2022 “INDAGINE DI PREVALENZA INFEZIONI CORRELATE
ALL’ASSISTENZA (I.C.A.): FORMAZIONE DEI REFERENTI DI STRUTTURA”;
22.11.2022 “IL. CONTRATTO SANITA’ 2022: UN PASSO NEL FUTURO VERSO I

PROFESSIONISTI 4.0~



16.10.2023 - CONVEGNO PRESENTAZIONE EBOOK — ECM SUI PDTA E IL VALO-
RE DELL’INTERPROFESSIONALITA® PER [’EFFICACIA, LA QUALITA’ E LA SL-
CUREZZA DELLE CURE. | | |
22 e 23 032023 — PERCORSI DIFFERENZIATI PER LA QUALITA’ DELLA VITA
DELLE PERSONE CON DISTURBO DELLO SPETTRO AUTISTICO E CON DISABI-

LITA”: FORMAZIONE SUL MODELLO DAMA. REGIONE UMBRIA.

ATTIVITA’ DI TUTORAGGIO

PRESSO L’UNIVERSITA® DEGLI STUDI DI PERUGIA:

Laureg Magistrale in Scienza Infermieristiche ed Ostetriche nell’a.a. 2018/2019 per un tota-
le di 120 ore;

Laurea Magistrale in Scienza Infermieristiche ed Ostetriche nell’a.a. 2019/2020 per un totale

di 84 ore dal 20/07/2020 al 10/10/2020:;

di 190 ore dal 21/05/2022 al 31/10/22;
Laurea Magistrale in Scienza Infermieristiche ed Ostetriche nell’a.a. 2022/2023 per un totale

di 190 ore dal 22/05/2023 al 31/10/2023;

La sottoscritta dichiara di essere in regola con il numero dei crediti ECM. come previsto dal-

la normativa vigente.

CONOSCENZE INFORMATICHE

Programmi di videoscrittura: Windoword, Power Point, Excel, Access.



ESPERIENZE PROFESSIONALI

-Dal 17.11.1986 al 15.10.1987 Ospedale G. Eastman - Roma come infermiera

professionale con contratto a tempo determinato;

- Dal 16.10.1987 Ospedale S. Eugenio — Roma - come infermiera professionale con contratto a
tempo indeterminato prestando servizio nei seguenti reparti:
- Divisione di medicina dalla data di assunzione fino a giugno 1988;
- Cardiologia ed UTIC fino al maggio 1998:;
- Dipartimento Farmaceutico U.O. miscelazioni intravenose (M.IV.) dal giugnol1998 al
settembre 1999 dove ha svolto funzioni di coordinamento infermieristico;

dal 8.09.1999 al 30.09 2001 presso I"urologia come infermiera professionale;

- Dal 1.10.2001 ha prestato servizio come caposala con contratto a tempo indeterminato
presso I’Ospedale G.B. Grassi Ostia — Roma;
dal 15.10.01 presso il reparto di cardiologia e UTIC ;

dal 21.01.03 al 30.09.03 presso il Servizio Infermieristico:

- Dal 01.10.03 al 31.07.06 ha prestato servizio come caposala presso 1l Servizio

Infermieristico dell’Ospedale “Calai” di Gualdo Tadino ASL 1 dell’Umbria;

- Dal 01.08.06 al 30.06.2016 P.O. Responsabile del Servizio Infermieristico Territoriale del
Distretto Alto Chiascio USLUmbrial:

- Dal 01.07.2016 a tutt’oggi P.O. Responsabile del Servizio Infermieristico Presidio
Ospedaliero di Gubbio — Gualdo Tadino.

Gubbio, 19/05/2026






