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Tabella 12 - Oneri per competenze stipendiali 
personale non a tempo indeterminato

Anno 2022

Q U A L I F I C A Cod. 
Min.

Stipendio R.I.A.

Progressione per 
classi e 

scatti/fasce 
retributive

Recuperi per 
ritardi assenze 

ecc.

Tredicesima 
mensilità TOTALE

DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP.ESCLUSIVO) SD0035 2.055.936 217.185 2.273.121
DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. NON ESCL.) SD0036 20.890 20.890
BIOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO) SD0A12 109.488 10.739 120.227
FISICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO) SD0A41 34.816 34.816
COLL.RE PROF.LE SANITARIO - PERS. INFER. - D S16020 1.091.238 89.816 1.181.054
COLL.RE PROF.LE SANITARIO - PERS. TEC.- D S16021 643.899 51.137 695.035
COLL.RE PROF.LE SANITARIO - PERS. DELLA RIABIL. - D S16019 101.157 8.527 109.684
INGEGNERE DIRIG. CON ALTRI INCAR.PROF.LI PD0A45 28.665 2.345 31.010
COLLAB.RE TEC. - PROF.LE - D T16026 96.215 7.510 103.724
OPERATORE TECNICO SPECIAL.TO SENIOR - C T14S59 25.796 2.181 27.978
OPERATORE TECNICO SPECIAL.TO - BS T13059 83.407 7.029 90.436
OPERATORE SOCIO SANITARIO - BS T13660 1.331.886 112.519 1.444.404
DIRIGENTE AMM.VO CON INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA AD0032 94.003 15.307 109.311
DIRIGENTE AMM.VO CON ALTRI INCARICHI PROF.LI AD0A31 41.779 3.523 45.303
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROF.LE - D A16028 359.011 -87 30.202 389.126

6.118.186 0 0 -87 558.018 6.676.118TOTALE   
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