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Organismo Indipendente di Valutazione dell’Azienda Ospedaliera di Perugia
prof. Federico Lega, dott. Luigi Tardioli, avv. Agata Nasini

Parere obbligatorio sul Codice di comportamento di Azienda Ospedaliera di Perugia di cui all’art. 54 comma
5 del D.Igs. n. 165 del 30 marzo 2001 e s.m.i..

Atteso che I’Azienda Ospedaliera di Perugia ha richiesto, cosi come previsto dalla normativa vigente in materia
e propedeutico all'approvazione definitiva, il parere obbligatorio allo scrivente Organismo Indipendente della
Valutazione sul codice di comportamento dell’Azienda Ospedaliera di Perugia, aggiornato a seguito delle
modifiche apportate al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 ad opera del DPR 13
giugno 2023, n. 81.

Considerato che I'Azienda Ospedaliera di Perugia, al termine del percorso partecipativo della collettivita, ha
trasmesso all’OlV con con PEC prot. n. 83251 del 22.10.2024, il Codice di comportamento.

L'OIV esaminati gli atti ed i documenti prodotti, verificata la coerenza del testo del Codice con le indicazioni
riportate nelle Linee-guida elaborate dal’/ANAC (delibera n. 177 del 19/02/2020), rilevato che sono state
recepite tutte le integrazioni indicate nel citato DPR 81/2023 non ha nulla da evidenziare in merito.

Tutto cid premesso, I’'OIV ai sensi dell’art. 54, comma 5, del D.lgs. 165/2001

esprime parere positivo di conformita del Codice di Comportamento elaborato dall’Azienda Ospedaliera di
Perugia, in ordine alla sua definitiva adozione.

Si rammenta che una volta approvato definitivamente, il Codice di comportamento € da pubblicarsi nella
sezione Amministrazione trasparente del sito internet aziendale.

Federico Lega
Universita' degli Studi di
Milano
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Per I'OIV il Presidente
Prof. Federico Lega
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