Tabella 12 - Oneri per competenze stipendiali
<C RISORSE UMANE personale non a tempo indeterminato

Ufficio Ordinamento Economico Anno 2021
e Relazioni Sindacali

Progressione per ]
Cod. . . classi e R ecuP . Tredicesima
QUALIFICA T Stipendio R.LA. scatti/fasce ritardi assenze mensilita TOTALE

retributive ecc.
DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP.ESCLUSIVO) SD0035 2.614.822 273.378 2.888.200
DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. NON ESCL.) SD0036 40.405 4.158 44.563
FARMACISTI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO) SDOA38 47.002 3.979 50.981
BIOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO) SDOA12 130.328 11.873 142.201
FISICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO) SDOA41 5.222 306 5.528
COLL.RE PROF.LE SANITARIO - PERS. INFER. - D $16020 1.776.911 119.776 1.896.687
COLL.RE PROF.LE SANITARIO - PERS. TEC.-D $16021 642.687 45,988 688.675
COLL.RE PROF.LE SANITARIO - PERS. DELLA RIABIL. - D $16019 45,521 3.873 49.393
COLLAB.RE TEC. - PROF.LE-D T16026 66.570 5.325 71.895
OPERATORE TECNICO SPECIAL.TO - BS T13059 153.305 9.135 162.440
OPERATORE SOCIO SANITARIO - BS T13660 1.047.523 81.017 1.128.541
DIRIGENTE AMM.VO CON INCARICO DI STRUTTURA COMPLESSA AD0032 33.307 5.102 38.410
DIRIGENTE AMM.VO CON ALTRI INCARICHI PROF.LI ADOA31 34.004 2.922 36.925
COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROF.LE - D A16028 227.150 1.205 20.217 248.572
TOTALE 6.864.757 0 1.205 0 587.049 7.453.011
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