CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE
SCRITTA, PRATICA E ORALE

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLA “PROVA SCRITTA”:

La Commissione esaminatrice decide che la prova scritta consistera nella somministrazione di un
questionario da n. 30 quesiti piu n. 2 di riserva a risposta multipla, riguardanti le materie oggetto
del bando di concorso, da svolgere in 45 minuti mediante 1’utilizzo di strumenti informatizzati.

In particolare per ogni quesito vi saranno n. 4 risposte, di cui solo una esatta, che saranno valutate
con 1 seguenti criteri:

- risposta esatta punti 1 (uno);
- risposta errata, non data punti 0 (zero).

I1 superamento della prova scritta ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLA “PROVA PRATICA”:

La Commissione esaminatrice decide che la prova pratica consistera nella somministrazione di un
questionario da n. 20 quesiti piu n. 2 di riserva a risposta multipla, riguardanti le materie oggetto
del bando di concorso, da svolgere in 30 minuti mediante 1’utilizzo di strumenti informatizzati.

In particolare per ogni quesito vi saranno n. 4 risposte, di cui solo una esatta, che saranno valutate
con 1 seguenti criteri:

- risposta esatta punti 1 (uno);
- risposta errata, non data punti 0 (zero)

Il superamento della prova pratica ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

CRITERI PER LA VALUTAZIONE DELLA “PROVA ORALE”:

La valutazione di ciascuna prova orale sara effettuata avuto riguardo al grado di conoscenza della
materia, alla correttezza della metodologia espositiva, alla congruita dei contenuti ed alla qualita
espositiva dell’argomento oggetto della domanda, in particolare:

punti 14: il candidato risponde al quesito estratto in modo sufficiente;

punti 15: il candidato risponde al quesito estratto in modo piu che sufficiente;

punti 16: il candidato risponde al quesito estratto in modo corretto € con esposizione chiara;

punti 17: il candidato risponde al quesito estratto in modo corretto e conciso;

punti 18: il candidato risponde al quesito estratto in modo corretto arricchendo 1 contenuti con

argomentazioni pertinenti;

e punti 19: il candidato risponde al quesito estratto con correttezza espositiva, con piena
conoscenza della materia ed in maniera congrua rimarcando le priorita e centrando pienamente il
senso della domanda;

e punti 20: il candidato risponde al quesito estratto con eccellenza espositiva, con eccellente

conoscenza della materia ed in maniera congrua rimarcando le priorita e centrando pienamente il

senso della domanda.
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Normative e riferimenti
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comportamento dei dipendenti pubblici”
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