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Di fare integralmente propria la menzionata proposta che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante 
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PUBBLICO AVVISO - PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA DA CUI
ATTINGERE PER EVENTUALI ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI DIRIGENTE MEDICO DI
MEDICINA LEGALE (AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA E DEI SERVIZI).
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S.C. DIREZIONE PERSONALE 

 

 

OGGETTO:  Pubblico avviso - per titoli e colloquio per la formazione di una graduatoria da cui 

attingere per eventuali assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico di 

Medicina Legale (Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi). 

 

 

 

PREMESSO che con Deliberazione del Direttore Generale n. 543 del 30/12/2022 è stato adottato 

in via provvisoria il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2023/2025; 

 

DATO ATTO che la Direzione aziendale ha ritenuto prioritario rispondere alle esigenze funzionali 

e al presidio delle funzioni connesse alla gestione del rischio clinico aziendale ascritte alla Struttura 

Semplice Medicina Legale e Risk Management-Documentazione Clinica; 

 

DATO ATTO altresì che attualmente questa Azienda non dispone di una graduatoria utile da cui 

attingere per conferire eventuali incarichi a tempo determinato nella disciplina di Medicina Legale 

(Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi); 

 

VISTI 

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i.; 
 

- il D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483 avente per oggetto: “Regolamento recante la disciplina 

concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”; 
 

- l'art. 1 comma 547 della Legge 30 dicembre 2018, n. 145 modificato dall’art. 5 bis del Decreto 

Legge 30 dicembre 2019 n. 162 (Milleproroghe) ha consentito la partecipazione alle procedure 

concorsuali ai medici e medici veterinari regolarmente iscritti a partire dal terzo anno del corso 

di formazione specialistica; 
 

- il CCNL 2016-2018 Area Funzioni Locali; 
 

- la deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 2019 n. 683 “Attuazione Linee 

guida in materia di procedure concorsuali approvate con deliberazione della Regione 

dell’Umbria 1 agosto 2019 n. 946”. 

 

Alla luce di quanto sopra esposto, si rende necessario procedere all’indizione di un pubblico avviso 

- per titoli e colloquio - per la formazione di graduatorie da cui attingere per eventuali assunzioni a 

tempo determinato Dirigente Medico di Medicina Legale (Area della Medicina Diagnostica e dei 

servizi), in sostituzione di dipendenti assenti a vario titolo e/o per fronteggiare esigenze eccezionali 

e temporanee, così come consentito dall’art. 36 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165, da 

espletare secondo le modalità definite nell’avviso pubblico che costituisce parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento (Allegato N. 1). 

 

ATTESTATA la regolarità amministrativa del seguente provvedimento ai sensi del D.Lgs. 

N.123/2011; 
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ATTESTATO che, a seguito dell’istruttoria effettua, nella forma e nella sostanza la proposta è 

legittima ed utile per il servizio pubblico. 

 

 

Tutto ciò premesso, 

 

 

SI PROPONE DI DELIBERARE QUANTO SEGUE : 

 

 

1. Bandire, per le motivazioni di cui in premessa, pubblico avviso - per titoli e colloquio - per la 

formazione di graduatorie da cui attingere per eventuali assunzioni a tempo determinato di 

Dirigente Medico di Medicina Legale (Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi). 

 

2. Approvare il testo del bando che viene allegato al presente provvedimento (Allegato N. 1). 
 

3. Imputare il costo di €. 457,50 (€. 375,00 più 22% iva € 82,50) per la pubblicazione del bando 

sul Bollettino Ufficiale della Regione dell’Umbria, al sottoconto CO.GE 4600/2000/100 “spese 

di pubblicità”, prenotazione fondi n. 19643 del 16/02/2023 che trova copertura all’interno della 

previsione economica dell’esercizio di competenza 2023 e rientra nel Budget attribuito alla 

Direzione Personale con Delibera del Direttore Generale del 30.12.2022 n. 540. 
 

 

Funzionario Estensore 

Dott. Andrea Bartocci 

 

 

 

 

 

Direzione Personale 

Il Dirigente 

     Dott.ssa Veronica Vettori *  
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