Tabella 12 - Oneri per competenze stipendiali
personale non a tempo indeterminato

Ufficio Economico Anno 2020
' Progressi?ne per Recuperi per o
QUALIFICA Cod. Numero di Stipendio RLA classi e ritardi assenze | TTCicesima TOTALE
Min. mensilita scatti/fasce ecc. mensilita
retributive

DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP.ESCLUSIVO) SD0035 1.742.359 0 0 0 163.396 1.905.755
DIRIGENTI MEDICI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. NON ESCL.) SD0036 20.890 0 0 0 0 20.890
FARMACISTI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO) SDOA38 20.890 0 0 0 1.819 22.708
BIOLOGI CON ALTRI INCAR. PROF.LI (RAPP. ESCLUSIVO) SDOA12 94.816 0 0 0 8.810 103.626
COLL.RE PROF.LE SANITARIO - PERS. INFER. - D $16020 1.550.056 0 0 0 115.960 1.666.016
COLL.RE PROF.LE SANITARIO - PERS. TEC.-D $16021 605.915 0 0 -194 47.198 652.920
COLL.RE PROF.LE SANITARIO - PERS. DELLA RIABIL. - D $16019 71.024 0 0 0 5.648 76.672
INGEGNERE DIRIG. CON INCARICO DI STRUTTURA SEMPLICE PD0S45 26.653 0 0 0 0 26.653
INGEGNERE DIRIG. CON ALTRI INCAR.PROF.LI PDOA45 3.332 0 0 0 0 3.332
COLLAB.RE TEC. - PROF.LE- D T16026 55.494 0 0 0 4518 60.012
OPERATORE TECNICO SPECIAL.TO - BS T13059 85.270 0 0 0 6.448 91.718
OPERATORE SOCIO SANITARIO - BS T13660 593.211 0 0 0 43.893 637.103
OPERATORE TECNICO - B T12057 15.451 0 0 0 0 15.451

TOTALE 0 4.885.360 0 0 -194 397.689 5.282.855
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