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DELIBERA

Di fare integralmente propria la menzionata proposta che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante
e di disporre cosi come in essa indicato, avendone acquisito i pareri
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GIUSEPPE DE FILIPPIS*
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S.C. PERSONALE

OGGETTO: Awviso di selezione interna del personale medico delle aziende del SSR per
I’integrazione dell’equipaggio di missione per il Servizio di Elisoccorso della
Regione Umbria. Approvazione verbali e graduatoria di merito nel Profilo di
Dirigente Medico.

Premesso che

— con DGR del 16/12/2011, n. 1586 la Giunta regionale ha definito 1’assetto organizzativo e le
modalita di gestione dell’emergenza-urgenza territoriale con l’istituzione della Centrale Unica
Regionale dell’Emergenza Urgenza 118 previa unificazione delle tre Centrali Operative
precedentemente esistenti nella regione, allocandola presso la Centrale Operativa esistente presso
I’ Azienda Ospedaliera di Perugia;

— con Deliberazione del Direttore Generale n. 807 del 07/07/2023 ¢ stato indetto 1’Avviso di
selezione interna del personale medico infermieristico delle aziende del SSR per la costituzione
dell’equipaggio di missione per il Servizio di Elisoccorso della Regione Umbria;

— con Deliberazione del Direttore Generale n. 1392 del 05/12/2023 sono stati approvati i verbali e
le graduatorie di merito del personale medico e infermieristico dell’avviso sopra menzionato;

— con Deliberazione del Direttore Generale n. 122 del 09/02/2024, cosi come rettificata con
Deliberazione del Direttore Generale n. 203 del 22/02/2024, ¢é stata approvata la
regolamentazione giuridico-economica della prestazione del personale medico ed infermieristico
delle aziende del SSR per lo svolgimento del Servizio di Elisoccorso della Regione Umbria,
successivamente rettificata, in relazione alle disposizioni organizzative del servizio di
Elisoccorso, con Deliberazione del Direttore Generale n. 203 del 22/02/2024, cui integralmente
si rinvia;

— il servizio di Elisoccorso regionale ha preso avvio in data 01/03/2024 con un organico di
personale medico inferiore al contingente previsto dall’Avviso approvato con la Deliberazione
del Direttore Generale n. 807/2023 sopra richiamata;

Riscontrato che

— la Direzione Aziendale ha autorizzato quanto richiesto con nota prot. 72007 dal 11/09/2024 il
responsabile della Centrale Unica Regionale 118 in ordine all’esigenza di incremento
dell’organico medico di n. 4 unita al fine di garantire la corretta turnazione del personale
impiegato unitamente al mantenimento delle skills aeronautiche necessarie anche in vista
dell’ampliamento del servizio alle ore notturne, da reperire con le medesime modalita gia
impiegate e attribuendo alla graduatoria approvata all’esito della procedura selettiva i termini di
validita previsti dalla normativa vigente (24 mesi);

Pagina 1 di 4



Direzione Generale e Sede Ammin.va: Piazzale Menghini, 8/9 — 06129 PERUGIA
Sede Legale: Ospedale S. Maria della Misericordia — S.Andrea delle Fratte — 06129 PERUGIA

Stemma dell'Ospedale di S. Mariu della Misericordia di Perugia ~ Part.1VA 02101050546 — tel.: 075/5781 fax: 075/5783531 PEC: aosp.perugia@postacert.umbria.it

Tel. : 075.5781 — Fax. : 075.5783531 — Sito Internet: www.ospedale.perugia.it

con deliberazione del Direttore Generale n. 1054 del 16/09/2024 e stato pertanto indetto un
avviso di selezione interna del personale medico delle aziende del SSR per I’integrazione
dell’equipaggio di missione per il Servizio di Elisoccorso della Regione Umbria.

Riscontrato che

I’avviso in oggetto € stato pubblicato sul sito internet www.ospedale.perugia.it dell’Azienda
Ospedaliera di Perugia alla sezione “Bandi e concorsi”, dell’Azienda Ospedaliera di Terni,
dell’azienda Usl Umbria 1 e dell’azienda Usl Umbria 2, con scadenza per la presentazione delle
domande in data 2 ottobre 2024;

con deliberazione del D.G. dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia n. 1099 del 03/10/2024, é stata
disposta I’ammissione dei candidati e disposte ulteriori determinazioni;

la Convocazione delle Prove con relativo programma della “Prova propedeutica/pratica” € stata
pubblicata nel sito istituzionale www.ospedale.perugia.it dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia
alla sezione “Bandi e concorsi” in data 04/10/2024 ed inviata alla PEC personale di ogni
candidato come da documentazione conservata agli atti della SC Risorse Umane;

con Determinazione Dirigenziale n. 2186 del 07/10/2024 dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia, €
stata nominata la seguente Commissione Esaminatrice:

PRESIDENTE: Dr. Borgognoni Francesco — Coordinatore Responsabile COUR 118 — USL
Umbria 1;

COMPONENTI: Dr. Giupponi Angelo — Direttore Elisoccorso Regionale Agenzia Regionale
Emergenza Urgenza (AREU) Regione Lombardia;

Dr. Cipolotti Giovanni — Esperto in pianificazione e gestione servizi di
elisoccorso ed emergenza - urgenza extraospedaliera, consulente (AREU)
Regione Lombardia;

SEGRETARIO: Dott. Bartocci Andrea — Responsabile Ufficio Concorsi € Selezioni dell’Azienda
Ospedaliera di Perugia.

per la “Prova propedeutica/pratica” che si & svolta in ambiente impervio la commissione
esaminatrice € stata supportata da istruttori nazionali del CNSAS (Corpo Nazionale Soccorso
Alpino e Speleologico) per I’espletamento di tutte le attivita connesse alla prova;

per la “Prova psicoattitudinale” e per la “Prova orale/colloquio tecnico motivazionale” la
commissione si e avvalsa del supporto di un professionista psicologo esperto in ambito di
Elisoccorso, individuato con deliberazione del Direttore Generale n. 1121 del 05/10/2024;

Considerato che il segretario della suddetta Commissione, in data 10 ottobre 2024, ha trasmesso
agli uffici i verbali (dal N. 1 al N. 3) delle operazioni selettive, dai quali emerge che, all’esito della
procedura selettiva in oggetto, la Commissione Esaminatrice ha formulato la graduatoria dei
concorrenti risultati idonei, come di seguito indicato:
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PROVA
) DATA DI TOTALE | PROVA | PROVAPSICO ORALE TOTALE
N° | COGNOME |NOME NASCITA TITOLI |PRATICA|ATTITUDINALE Max Max
Max 30,00 | Max 25,00 Max 20,00 25 00 100,00

1 |POMPEI CLAUDIA |02/11/1985| 12,55 23,00 19,00 22,00 76,55
2 |BROZZI MARTA 01/02/1983| 14,90 25,00 14,00 18,00 71,90
3 |GRANELLI |VALERIA |04/03/1985| 11,55 20,00 20,00 20,00 71,55

Accertato che, dall’esame dei verbali e della documentazione ad essi allegata, depositati agli atti
della S.C. Risorse Umane — Ufficio Concorsi e selezioni, si € rilevato che non emergono elementi di
difformita in relazione agli adempimenti previsti dalla normativa vigente, pertanto, sussistono le
condizioni per I’approvazione del suddetto verbale e della relativa graduatoria.

Ritenuto, sulla scorta di quanto sopra esposto, di approvare i verbali (dal N. 1 al N. 3) della
Commissione esaminatrice, trasmessi in data 10 ottobre 2024.

Tenuto conto che, come previsto dall’avviso di cui alla deliberazione del Direttore Generale n.
1054 del 16/09/2024, i posti disponibili per il Servizio di Elisoccorso della Regione Umbria sono
stabiliti in N. 4 unita e richiamati gli adempimenti previsti al punto 8 dell’avviso recante
“Graduatoria” finalizzati all’avvio dei candidati in posizione utile al corso formativo per
“Componente di equipaggio HEMS per attivita di elisoccorso”.

Attestata la regolarita amministrativa del seguente provvedimento ai sensi del D.Lgs. N.123/2011;

Attestato che, a seguito dell’istruttoria effettua, nella forma e nella sostanza la proposta ¢ legittima
ed utile per il servizio pubblico;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO, SI PROPONE DI:

1. Dare atto, per le motivazioni indicate in narrativa, della regolarita formale dei verbali (dal N. 1
al N. 3) della procedura selettiva dell’avviso di selezione interna del personale medico delle
aziende del SSR per I’integrazione dell’equipaggio di missione per il Servizio di Elisoccorso
della Regione Umbria, che per economia procedurale sono depositati agli atti della S.C. Risorse
Umane — Ufficio Concorsi e selezioni.

2. Approvare i verbali e la relativa graduatoria dei soli concorrenti idonei nel Profilo di Dirigente

Medico derivanti dalle operazioni selettive svolte dalla Commissione Esaminatrice riepilogate
nel prospetto che segue:
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PROVA
. DATA DI TOTALE | PROVA PROVA PSICO ORALE TOTALE
N° | COGNOME NOME NASCITA TITOLI |PRATICA|ATTITUDINALE Max Max
Max 30,00 | Max 25,00 Max 20,00 25 00 100,00
1 |POMPEI CLAUDIA |02/11/1985| 12,55 23,00 19,00 22,00 76,55
2 |BROZZI MARTA 01/02/1983| 14,90 25,00 14,00 18,00 71,90
GRANELLI |VALERIA |04/03/1985| 11,55 20,00 20,00 20,00 71,55
3. Dare atto che, come previsto dall’avviso di cui alla deliberazione del Direttore Generale 1054

del 16/09/2024, i posti disponibili per il Servizio di Elisoccorso della Regione Umbria sono
stabiliti in N. 4 unita per il profilo di Dirigente Medico.

Dare mandato alle competenti strutture dell’Azienda degli adempimenti previsti al punto 8
dell’avviso recante “Graduatoria” finalizzati all’avvio dei candidati al corso formativo per
“Componente di equipaggio HEMS per attivita di elisoccorso”.

Pubblicare la graduatoria di merito nel sito istituzionale dell’Azienda Ospedaliera di Perugia
www.ospedale.perugia.it alla sezione “Bandi e concorsi”.

Notificare la graduatoria di merito per la pubblicazione nei rispettivi siti istituzionali,
all’Azienda Ospedaliera di Terni, Usl Umbria 1 e Usl Umbria 2.

Ufficio Concorsi e selezioni

Il Responsabile

Dott. Andrea Bartocci*

L’Estensore

Dott. Marco Mattiacci

*Documento sottoscritto con firma digitale

S.C Risorse Umane

Il Direttore

Dott.ssa Veronica Vettori*
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