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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
n. 0000927 del 12/08/2024
adottata in Perugia

OGGETTO:

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO DELLA DURATA DI 5
ANNI, A TEMPO DETERMINATO PER LA DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA A DIREZIONE
OSPEDALIERA “CHIRURGIA AD INDIRIZZO EPATO-BILIO-PANCREATICA” - APPROVAZIONE VERBALE
E RELATIVA GRADUATORIA.

Ufficio Proponente: AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
Istruttore della praticaa MARCO MATTIACCI

Responsabile del procedimento: VERONICA VETTORI
Dirigente dell'Ufficio Proponente: VERONICA VETTORI

La Delibera comporta costi: No

Modalita di Pubblicazione: Integrale

VISTA lapropostan. 0001012 del 12/08/2024 a curadi AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE
hash.pdf (SHA256): 6ab38ead006d2907 7bfbb3aa2e9f af 0e8b8f 709badaedeceb07a3da39829d779

firmata digitalmente da: VERONICA VETTORI
che ne attesta laregolarita dell'iter istruttorio

IL DIRETTORE SANITARIO: ARTURO PASQUALUCCI
Parere: FAVOREVOLE

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: ROSA MAGNONI
Parere: FAVOREVOLE

DELIBERA

Di fare integralmente propria la menzionata proposta che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante
e di disporre cosi come in essa indicato, avendone acquisito i pareri

IL DIRETTORE GENERALE
GIUSEPPE DE FILIPPIS*

* Documento sottoscritto con firma digitale
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S.C. RISORSE UMANE

OGGETTO: Awviso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico della durata di 5 anni,
a tempo determinato per la direzione della Struttura Complessa a Direzione
Ospedaliera “Chirurgia ad indirizzo Epato-Bilio-Pancreatica” - Approvazione
verbale e relativa graduatoria.

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 395 del 21/03/2024 e stato indetto avviso
di selezione pubblica per il conferimento di un incarico della durata di 5 anni, a tempo determinato
per la direzione della Struttura Complessa a Direzione Ospedaliera “Chirurgia ad indirizzo Epato-
Bilio-Pancreatica”;

Visti

— il Decreto Legge 13 settembre 2012 n. 158 recante “Disposizioni urgenti per promuovere lo
sviluppo del Paese mediante un piu alto livello di tutela della salute” convertito con Legge 8
novembre 2012 n. 189, ha innovato, tra 1’altro, le modalita di attribuzione degli incarichi di
Direzione di Struttura Complessa dei Dirigenti Medici-Veterinari e dei Dirigenti Sanitari,
precedentemente disciplinati dall’art. 15 del D. Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e dal D.P.R. 10
dicembre 1997 n. 484;

— T’articolo 20 della legge 5 agosto 2022, n. 118, ha sostituito il comma 7-bis dell’articolo 15 del
D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 (Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell’articolo 1 della Legge 23 ottobre 1992, n. 421), modificando la disciplina per il
conferimento degli incarichi di struttura complessa del ruolo sanitario, fermi restando i principi
generali fissati dalla normativa statale e demandando espressamente alle Regioni il compito di
disciplinare i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di struttura
complessa;

Rilevato che la Regione Umbria ha disciplinato la materia con Deliberazione della Giunta
Regionale n. 182 del 06/03/2024 prendendo atto delle modifiche apportate al comma 7 bis dell’art.
15 del D.Lgs 502/1992 e approvando le nuove linee di indirizzo: “DGR n. 70 del 25.01.2023 -
Modifica delle Linee di indirizzo per il Conferimento degli incarichi di direzione di struttura
complessa per la dirigenza medica, veterinaria e sanitaria nelle aziende ed enti del Servizio

sanitario regionale dell’Umbria, in applicazione dell’articolo 20 della legge 5 agosto 2022, n.
118.7;

Riscontrato che

— il bando in oggetto & stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Umbria n. 15 del
02.04.2024, ed in estratto é stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - IV serie
speciale — Concorsi ed Esami n. 33 del 23.04.2024.

— la Commissione, nominata inizialmente con determinazione Dirigenziale n. 1522 del 15/07/2024
e stata sottoposta a rideterminazione in data 18/07/2024 e modificata con la Determinazione
Dirigenziale n. 1543 e risulta essere cosi composta:
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» Componente effettivo: Dr. Pasqualucci Arturo — Direttore Sanitario dell’Azienda
Ospedaliera di Perugia;

» Componente effettivo: Dr. Roncone Arturo — Direttore U.O.C. Chirurgia Generale P.O.
Soverato — ASP Catanzaro;

» Componente effettivo: Dr.ssa Grossi Simona — Direttore U.O.C. Chirurgia Generale — USL
2 Abruzzo Lanciano-Vasto - Chieti;

» Componente effettivo: Dr. Ciarleglio Francesco Antonio — Direttore S.C. Chirurgia Generale
— Ospedale Valli del Noce di Cles — APSS Trento;

» Segretario verbalizzante effettivo: Dott. Bartocci Andrea — Responsabile Ufficio Concorsi e
Selezioni dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia.

— con la Deliberazione del Direttore Generale n. 782 del 28/06/2024, e stata disposta
I’ammissione alla selezione in oggetto di numero 3 (Tre) concorrenti e precisamente:

N.| Cognome Candidato | Nome Candidato Data Nascita
1 |ANSELMO ALESSANDRO 16/05/1965
2 |PATRITI ALBERTO 09/05/1973
3 |VERBO ALESSANDRO 16/10/1964

Considerato che il segretario della suddetta Commissione, in data 08 agosto 2024, ha trasmesso il
verbale delle operazioni selettive depositato agli atti della S.C. Risorse Umane — Ufficio Concorsi e
selezioni, dal quale, emerge la sequente graduatoria:

|| GOEREINIE MOLIE N/[A)sAchATA CUY?itfuzllngneBo C\glcl)gzztl?(?/go AR
1 [PATRITI ALBERTO  |09/05/1973| 46,52 28,00 74,52
2 [ANSELMO | ALESSANDRO | 16/05/1965| 31,79 30,00 61,79
3 | VERBO ALESSANDRO | 16/10/1964| 29,93 28,00 57,93

Accertato che, dall’esame del verbale e della documentazione ad esso allegata, depositati agli atti
della S.C. Risorse Umane, si € rilevato che non emergono elementi di difformita in relazione agli
adempimenti previsti dalla normativa vigente, pertanto, sussistono le condizioni per 1’approvazione
del suddetto verbale e della relativa graduatoria.

Attestata la regolarita amministrativa del seguente provvedimento ai sensi del D. Lgs. N.123/2011;
Attestato che, a seguito dell’istruttoria effettua, nella forma e nella sostanza la proposta ¢ legittima
ed utile per il servizio pubblico;

TUTTO CIO PREMESSO E CONSIDERATO, SI PROPONE DI:

1. Dare atto, per le motivazioni indicate in narrativa, della regolarita formale del verbale della
procedura selettiva dell’avviso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico della
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durata di 5 anni, a tempo determinato per la direzione della Struttura Complessa a Direzione
Ospedaliera “Chirurgia ad indirizzo Epato-Bilio-Pancreatica”, come da documentazione
depositata agli atti della S.C. Risorse Umane — Ufficio Concorsi e selezioni.

2. Approvare la graduatoria derivante dalle operazioni selettive svolte dalla Commissione
riepilogata nel prospetto che segue:

N.| COGNOME | NOME |y n66iTA | currioulumso| Colloguio/so | TOTALE/
1 [PATRITI  |ALBERTO  |09/05/1973| 46,52 28,00 7452
2 |ANSELMO | ALESSANDRO |16/05/1965| 31,79 30,00 61,79
3 |VERBO ALESSANDRO | 16/10/1964| 29,93 28,00 57,93

3. Dare atto che, ai sensi dell’art. 6 delle Linee di indirizzo regionali approvate con D.G.R. Umbria
n. 182/2024, quale adempimento preliminare alla nomina, della pubblicazione sul sito internet
dell’Azienda Ospedaliera di Perugia della graduatoria del profilo professionale del dirigente da
incaricare, dei curricula dei candidati presenti al colloquio e della relazione della Commissione.

4. Dichiarare la procedura in oggetto conclusa.

5. Rinviare a successivo provvedimento la corresponsione del compenso spettante ai componenti
della Commissione esaminatrice della selezione in oggetto, come previsto dal Regolamento sulla
“Determinazione dei compensi ai componenti delle Commissioni e Sottocommissioni
Esaminatrici dei concorsi e delle selezioni per [’assunzione del personale (art. 47 Legge
Regionale 9 aprile 2015 n.11)”, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1889 del
27 ottobre 2016 e integrato con deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 2019
n. 683.

6. Notificare il presente provvedimento all’Ufficio Valutazione, Sviluppo professionale e
benessere organizzativo per I’adozione dei provvedimenti conseguenti.

Ufficio Concorsi e selezioni S.C. Risorse Umane
Il Responsabile Il Direttore
Dott. Andrea Bartocci Dott.ssa Veronica Vettori *

L’estensore
Dott. Marco Mattiacci

*Documento sottoscritto con firma digitale
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