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NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL PUBBLICO AVVISO PER TITOLI E COLLOQUIO, AI SENSI
DELL’ART. 15 OCTIES DEL D.LGS. 30.12.1992 N. 502 E S.M.I., PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO
A TEMPO DETERMINATO, FULL-TIME, PER 12 MESI RINNOVABILI, A UN DIRIGENTE BIOLOGO
SPECIALISTA IN GENETICA MEDICA PER LO SVOLGIMENTO DEL PROGETTO PNMR DENOMINATO:
“INSERIMENTO NELLA ROUTINE DIAGNOSTICA DELL’ESOMA CLINICO PER LE MALATTIE RARE” DA
SVOLGERE PRESSO LA SSD GENETICA MEDICA E MALATTIE RARE DELL’AZIENDA OSPEDALIERA DI
PERUGIA.

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n. 0001038 del 11/05/2026
 adottata in Perugia (Con Omissis)

RISORSE UMANE



 

 

Pagina 1 di 5 

Direzione Generale e Sede Ammin.va: Piazzale Menghini, 8/9  –   06129 PERUGIA 

Sede Legale: Ospedale S. Maria della Misericordia – S.Andrea delle Fratte – 06129 PERUGIA 
Part.IVA 02101050546 – tel.: 075/5781 fax: 075/5783531 PEC: aosp.perugia@postacert.umbria.it 

                  Tel. : 075.5781 – Fax. : 075.5783531 – Sito Internet: www.ospedale.perugia.it 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

 

STRUTTURA COMPLESSA RISORSE UMANE 

 

OGGETTO:  Nomina Commissione esaminatrice del pubblico avviso per titoli e colloquio, ai sensi 

dell’art. 15 octies del D.lgs. 30.12.1992 n. 502 e s.m.i., per il conferimento di N. 1 

incarico a tempo determinato, full-time, per 12 mesi rinnovabili, a un Dirigente 

Biologo Specialista in Genetica Medica per lo svolgimento del Progetto PNMR 

denominato: “Inserimento nella Routine Diagnostica dell’Esoma clinico per le 

Malattie Rare” da svolgere presso la SSD Genetica Medica e Malattie Rare 

dell’Azienda Ospedaliera di Perugia. 

 

Il Direttore della S.C. Risorse Umane 

 

Vista la deliberazione del Commissario Straordinario n. 2096 del 01/12/2020, con cui sono state 

attribuite al Direttore di questa Direzione ulteriori deleghe per l’adozione di provvedimenti nella 

forma di determinazioni dirigenziali, tra le quali:“Nomina componenti delle Commissioni 

Esaminatrici di tutte le procedure concorsuali/selettive per il reclutamento di personale, in base alle 

risultanze delle eventuali operazioni di sorteggio e/o designazione da parte della Direzione Aziendale; 

 

PREMESSO che:  

 

- con deliberazione del Direttore Generale n. 255 del 09/03/2026 è stata indetto pubblico avviso per 

titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 15 octies del D.lgs. 30.12.1992 n. 502 e s.m.i., per il 

conferimento di N. 1 incarico a tempo determinato, full-time, per 12 mesi rinnovabili, a un 

Dirigente Biologo Specialista in Genetica Medica per lo svolgimento del Progetto PNMR 

denominato: “Inserimento nella Routine Diagnostica dell’Esoma clinico per le Malattie Rare” 

da svolgere presso la SSD Genetica Medica e Malattie Rare dell’Azienda Ospedaliera di Perugia; 

 

- il bando è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Umbria n. 12 del 24.03.2026, nella 

sezione “Avvisi e Concorsi” sul sito internet aziendale www.ospedale.perugia.it e sul portale 

www.inpa.gov.it, con scadenza per la presentazione della domanda in data 8 aprile 2026. 

 

- il punto 5 del citato bando stabilisce quanto segue: 

«Alla luce di quanto previsto con deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 2019 

n. 683, “Attuazione Linee guida in materia di procedure concorsuali approvate con deliberazione 

della Regione dell’Umbria 1 agosto 2019 n. 946”, sono state recepite e trasposte in misure 

operative i principi declinati nelle Linee Guida regionali, la Commissione preposta 

all’espletamento della selezione in oggetto dovrà essere così composta: 
 

 Presidente: Responsabile del Progetto o Direttore delle strutture riconducibili al settore 

afferente la selezione; 

 N. 2 componenti effettivi appartenenti alla medesima disciplina oggetto della selezione 

designati dalla Direzione Aziendale, tra un rosa di 10 nominativi (con un minimo di 5) 

estratti a sorte dalla Commissione di sorteggio, tra gli elenchi degli appartenenti alla 

disciplina, nell'ambito del personale in servizio presso le Aziende Sanitarie della 

Regione, con esclusione del personale dell'Azienda Ospedaliera di Perugia.  
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 Segretario: Funzionario amministrativo categoria D». 

 

- Con determinazioni Dirigenziali n. 2773 del 05/12/2025 e n.411 del 26.02.2026 sono state 

nominate le Commissioni di valutazione di pubblici avvisi, ai sensi dell’art. 15 octies del D.lgs. 

30.12.1992 n. 502 e s.m.i.: 
 

1. per il conferimento N.1 incarico a T.D. della durata di 12 mesi ad N.1 Biologo 

Nutrizionista (impegno part-time 50% per 18 ore settimanali) da assegnare alla S.C. 

Geriatria; per la realizzazione del progetto: “Potenziamento della diagnosi precoce del 

Disturbo Neurocognitivo Minore (DNC)/Mild Cognitive Impairment (MCI) e sviluppo di una 

carta del rischio cognitivo per la pratica clinica, mediante investimenti, ivi incluso l’utilizzo 

di apparecchiature sanitarie, consolidando il rapporto con i servizi delle cure primarie e 

proseguendo nell’osservazione dei soggetti con DNC/MCI arruolati fino all’eventuale 

conversione di demenza”; 

 

2. per il conferimento di N. 2 incarichi a tempo determinato a Collaboratori Tecnici con 

laurea di secondo livello (Magistrale o Specialistica) in Scienze Biologiche/Biologia o in 

Biotecnologie Mediche; per la prosecuzione delle attività del Progetto di Ricerca denominato 

PNC-E3-2022-23683269 PNC-HLS-TA – Programma “Ecosistema Innovativo della Salute”- 

CUP F93C22001270001, da svolgere presso la SC Ematologia a direzione Universitaria; 

 

- la nuova procedura d’interesse prevede il reclutamento di n. 1 Dirigente Biologo specialista in 

Genetica Medica stesso profilo professionale delle sopramenzionate selezioni effettuate;  

 

- per il principio di economicità che la Pubblica Amministrazione deve perseguire ai sensi dell’art. 

1 della L. 241/1990, si precrive l’uso, nell’organizzazione e svolgimento delle sue attività, del 

minor dispendio di mezzi e strumenti al fine di ottimizzare i risultati e i profitti e pertanto, nel caso 

di specie, si sono utilizzati gli elenchi del sorteggio effettuato in data 5 novembre 2025 di Dirigenti 

Biologi del SSR, ove sono stati esclusi dipendenti di questa Azienda, seguendo il criterio di 

scorrimento indicato dalla Direzione Generale con nota prot. n. 98273 del 06/11/2025, nel rispetto 

dell’ordine di estrazione, garantendo, ove possibile, anche la parità di genere; 
 

DATO ATTO che:  
 

- nel citato sorteggio di data 05 novembre 2025, come riportato nel verbale inviato con Prot. interno 

n. 97877, del 05/11/2025, per quel che concerne i nominativi di sesso maschile, riportava quali 

nominativi estratti, i soli tre nomi di genere maschile reperibili nell’ellenco del SSR, mentre per i 

nominativi di genere feminile, nella rosa dei 10 nomi estratti negli elenchi del SSR, l’elenco 

rappresentato nelle tabella sottostante: 

 

- Elenco nominativi di genere maschile: 

 

 

 

 

N. 
NUMERO 

ESTRATTO 
COGNOME NOME AZIENDA 

1 1 ARCANGELI ANDREA USL UMBRIA 1 

2 2 BIGARONI ROBERTO USL UMBRIA 1 

3 3 COSTANZO ROSARIO AZ OSP TERNI 
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- Elenco nominativi di genere femminile: 

 

 

  

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- per i nominativi di genere maschile, riscorrendo l’elenco dall’inizio, il primo convocato, con 

nota protocollo n. 37770 del 23/04/2026, è risultato essere il Dott. Arcangeli Andrea, il quale 

ha manifestato l’impossibilità ad accettare l’incarico con nota acquisita al protocollo aziendale 

n. 38430 del 27/04/2026; 

 

- successivamente, è stata chiesta disponibilità al Dott. Bigaroni Roberto con nota protocollo n. 

38626 del 27/04/2026, il quale, con nota protocollo n. 40396 del 28/04/2026, ha rinunciato 

all’incarico; 

 

- ad ultimo, scorrendo l’elenco, è stata chiesta disponibilità al Dott. Costanzo Rosario con nota 

protocollo n. 40528 del 28/04/2026, il quale si e reso disponibile a svolgere l’incarico quale 

componente della commissione, con nota acquisita al nostro protocollo aziendale al n. 41983 

del 04/05/2026; 

 

- per i nominativi di genere femminile, si è proceduto allo scorrimento dei nominativi, partendo 

dalla Dott.ssa Bucchi Anna Rita, in quanto i precedenti, risultavano già essere stati convocati 

per le altre sopramenzionate, commissioni esaminatrici; 

 

- alla Dott.ssa Bucchi è stata chiesta la disponibilità con nota protocollo n. 37781 del 

23/04/2026 e la stessa, con nota protocollo n. 40592, pervenuta a questa azienda in data 

28/04/2026, ha rinunciato all’incarico; 

 

- alla Dott.ssa Baldoni Maria Laura è stata chiesta disponibilità con nota protocollo n. 40840 

del 29/04/2026 e che la stessa, con nota acquisita al protocollo aziendale n. 41981 del 

04/05/2026 si e resa disponibile a svolgere l’incarico quale componente della commissione; 

 

- al fine di completare la composizione della Commissione Esaminatrice, è stato individuato in 

qualità di Presidente il Dr.Prontera Paolo, Responsabile SSD Genetica Medica e Malattie 

N. 
NUMERO 

ESTRATTO 
COGNOME NOME AZIENDA 

1 6 BROZZETTI ANNALISA USL UMBRIA 1 

2 24 PROIETTI ANTONELLA USL UMBRIA 2 

3 21 PAGNANI ALESSANDRA AZ OSP TERNI 

4 27 STINCHI SILVIA USL UMBRIA 2 

5 11 CESARINI ELENA USL UMBRIA 1 

6 8 BULLETTI SIMONETTA USL UMBRIA 1 

7 7 BUCCHI ANNA RITA USL UMBRIA 2 

8 2 BALDONI MARIA LAURA USL UMBRIA 2 

9 16 LUPI RAMONA AZ OSP TERNI 

10 26 RICCI MONIA AZ OSP TERNI 
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Rare, in qualità di Segretario effettivo verbalizzante la Dott.ssa Ambrosi Costanza ed in 

qualità di Segretario supplente la Dott.ssa Castelli Francesca Daniela entrambe Collaboratore 

Amministrativo Professionale dell’Ufficio Selezioni e Concorsi; 

 

- Acquisite le dichiarazioni attestanti l’assenza di situazioni di conflitto di 

interessi/incompatibilità e inconferibilità, rese dai suddetti componenti e allegate in copia (All. 

1, 2, 3, 4 e 5). 

 

Pertanto, la Commissione preposta alla valutazione dei titoli e del colloquio della selezione in oggetto, 

risulta composta come di seguito indicato: 

 

 Presidente: Dr. Prontera Paolo, Responsabile SSD Genetica Medica e Malattie Rare 

dell’Azienda Ospedaliera di Perugia; 
 

 Componente effettivo: Dott.ssa Baldoni Maria Laura – Dirigente Biologo – presso la S.C. 

Laboratorio Analisi Chimico Cliniche e Microbiologiche– USL Umbria 2 in quiescenza dal 1°  

luglio 2024; 
 

 Componente effettivo: Dott. Costanzo Rosario - Dirigente Biologo presso la S.C. Laboratorio 

Analisi Chimico Cliniche e Microbiologiche  - Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni; 
 

 Segretario effettivo: Dott.ssa Ambrosi Costanza - Collaboratore Amministrativo Professionale 

dell’Azienda Ospedaliera di Perugia; 

 

 Segretario supplente: Dott.ssa Francesca Daniela Castelli - Collaboratore Amministrativo 

Professionale dell’Azienda Ospedaliera di Perugia. 

 

Inoltre è prevista la corresponsione di un compenso per i componenti della Commissione esaminatrice 

secondo le modalità indicate nel Regolamento Aziendale avente ad oggetto “Determinazione dei 

compensi ai componenti delle Commissioni e Sottocommissioni Esaminatrici dei concorsi e delle 

selezioni per l’assunzione del personale (art. 47 Legge Regionale 9 aprile 2015 n.11)”) integrato con 

le disposizioni della suddetta deliberazione n. 683/2019.  

Si rinvia ad un successivo provvedimento la corresponsione dei suddetti compensi. 

 

 

SI PROPONE DI DETERMINARE QUANTO SEGUE : 

 

 

1. Nominare, per le motivazioni indicate in narrativa, la Commissione esaminatrice del pubblico 

avviso per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 15 octies del D.lgs. 30.12.1992 n. 502 e s.m.i., per il 

conferimento di N. 1 incarico a tempo determinato, full-time, per 12 mesi rinnovabili, a un 

Dirigente Biologo Specialista in Genetica Medica per lo svolgimento del Progetto PNMR 

denominato: “Inserimento nella Routine Diagnostica dell’Esoma clinico per le Malattie Rare” 

da svolgere presso la SSD Genetica Medica e Malattie Rare dell’Azienda Ospedaliera di Perugia, 

come di seguito indicato: 
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 Presidente: Dr. Prontera Paolo, Responsabile SSD Genetica Medica e Malattie Rare 

dell’Azienda Ospedaliera di Perugia; 
 

 Componente effettivo: Dott.ssa Baldoni Maria Laura – Dirigente Biologo – presso la S.C. 

Laboratorio Analisi Chimico Cliniche e Microbiologiche– USL Umbria 2 in quiescenza dal 1°  

luglio 2024; 
 

 Componente effettivo: Dott. Costanzo Rosario - Dirigente Biologo presso la S.C. Laboratorio 

Analisi Chimico Cliniche e Microbiologiche  - Azienda Ospedaliera Santa Maria di Terni; 
 

 Segretario effettivo: Dott.ssa Ambrosi Costanza - Collaboratore Amministrativo Professionale 

dell’Azienda Ospedaliera di Perugia; 

 

 Segretario supplente: Dott.ssa Francesca Daniela Castelli - Collaboratore Amministrativo 

Professionale dell’Azienda Ospedaliera di Perugia. 

 

2. Rinviare a successivo provvedimento la corresponsione del compenso spettante ai componenti 

della Commissione esaminatrice del concorso in oggetto, come previsto dal Regolamento sulla 

“Determinazione dei compensi ai componenti delle Commissioni e Sottocommissioni Esaminatrici 

dei concorsi e delle selezioni per l’assunzione del personale (art. 47 Legge Regionale 9 aprile 

2015 n.11)”, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1889 del 27 ottobre 2016 e 

integrato con deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 2019 n. 683. 

 

 

 

Ufficio Concorsi e selezioni 

Il Responsabile 

Dott. Andrea Bartocci * 

 

 

 

S.C. Risorse Umane 

Il Direttore 

Dott.ssa Veronica Vettori * 

L’Estensore 

Claudia M. Cohen 
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