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OGGETTO: Mancato reclutamento mediante procedura di mobilitd volontaria regionale ed
interregionale di Collaboratore Tecnico Professionale Esperto in Materie Giuridiche
Cat. “D” e conseguente indizione pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di n. 18 posti vacanti.

IL DIRETTORE GENERALE

g
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VISTA la proposta di deliberazione e T n._7 1#4 di pari oggetto
predisposta dalla competente Articolazione Organizzativa e allegata a questo atto come parte
integrante:

ACQUISITII PARERI FAVOREVOLI
DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO E DEL DIRETTORE SANITARIO.

DELIBERA

DI FARE INTEGRALMENTE PROPRIA LA MENZIONATA P
DI DISPORRE QUINDI COSI’ COME IN ESSA INDICATO.

POSTA,DI DELIBERA E

/ I
[L/DIRETTORE GENERALE (Dott. Emitio Duca) J) /// LA

[L. DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Dott,

aurizio Valorosi) LE “ {%M—’] |
' l

IL DIRETTORE SANITARIO (Dott. Diamante Pacchiarini}-=3 o _,L/\ ‘@w—\. ~— "
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OGGETTO: Mancato reclutamento mediante procedura di mobilita volontaria regionale ed
interregionale di Collaboratore Tecnico Professionale Esperto in Materie Giuridiche
Cat. “D” e conseguente indizione pubblico concorso per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato di n. 18 posti vacanti.

Dovendo procedere alla copertura di n. 18 posti vacanti in Dotazione Organica di Collaboratore
Tecnico Professionale Esperto in Materie Giuridiche Cat. “D”, questa Azienda ha provveduto
prioritariamente ad assolvere i seguenti adempimenti:

1. verifica di eventuale personale collocato in disponibilita ai sensi dell’art. 34-bis del
D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 (nota Prot. n. 39937 del 02.10.2015);

2. espletamento di una procedura di mobilitd regionale ed interregionale, per titoli e
colloquio, ai sensi dell’art. 30, comma 2 - bis, det D.Lgs. n. 165/2001 (deliberazione det
Direttore Generale 23 settembre 2016 n. 1700), conclusasi negativamente in quanto
nessuno dei partecipanti ¢ stato ammesso alla procedura per mancanza dei requisiti

richiesti e/o per irregolarita non sanabili (deliberazione del Direttore Generale 27 aprile
2017 n. 926).

Per ricoprire i n. 18 posti attualmente vacanti di Collaboratore Tecnico Professionale Esperto in
Materje Giuridiche Cat. “D”, occorre, pertanto, procedere all’indizione di un concorso pubblico, per
titoli ed esami, da espletare secondo le modalita di cui al D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220.

Tutto cid premesso,
SI PROPONE DI:

1. Bandire, per le motivazioni indicate in narrativa, pubblico concorso, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 18 posti di Collaboratore Tecnico Professionale Esperto
in Materie Giuridiche Cat. “D”,

2. Approvare il bando di concorso che, allegato al presente provvedimento, ne costituisce parte
integrante (All.1).
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3. Imputare il costo per la pubblicazione del bando sul BUR di €.488,000 (€. 400,00 piu €.88,00
IVA al 22%) al sottoconto CO.GE 4600/200/100 “spese di pubblicitd” Prenotazione fondi
n.. A43%A.. del....... CILO8]2nA8. . che trova copertura allinterno della previsione
economica dell’esercizio di competenza 2018 e rientra nel Budget attribuito alla Direzione
Personale con Delibera del Direttore Generale del 14.12.2017 n. 2508.

Il Responsabile P C}»Ufﬁéf‘ eclut. Bisorse Umane Il Responsabile Direzione Personale
_ Donptella Bogii . ! Dott.ssa Mari ’Cristing Conte
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