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DIARIO DELLA PROVA SCRITTA, PRATICA ED ORALE DEL PUBBLICO 

CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO 

INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO NELLA 

DISCIPLINA DI MEDICINA DEL LAVORO (AREA DI SANITÀ 

PUBBLICA).  
 
Si comunica, in ottemperanza a quanto previsto nel bando di cui alla selezione in oggetto pubblicato 

sul Bollettino Ufficiale Regione Umbria n. 53 del 10/12/2024 sezione “Avvisi e Concorsi”, sul sito 

internet aziendale www.ospedale.perugia.it alla sezione “Bando e concorsi” e sul portale “inPA” al 

sito https://www.inpa.gov con scadenza per la presentazione della domanda in data 09 gennaio 

2025, che le PROVE SCRITTA, PRATICA E ORALE si svolgeranno in data: 

 

31 MARZO 2025 ore 10:00 

 
presso l’Azienda Ospedaliera di Perugia – Edificio CREO - Aula OBLÒ, Piano 3  

P.le G. Menghini 8/9 – 06129 Perugia (Loc. S. Andrea delle Fratte). 
 

Alle prove saranno ammessi tutti i candidati, di cui all’elenco pubblicato unitamente al presente 

avviso (Allegato N. 1) - Deliberazione del Direttore Generale n. 59 del 27/01/2025, che hanno 

presentato domanda di partecipazione al concorso in oggetto e che non abbiano ricevuto 

comunicazione di esclusione. 
 

In caso di superamento della prova scritta, i candidati ammessi a sostenere la PROVA PRATICA 

sono convocati nella stessa giornata e sede della prova scritta. 
 

In caso di superamento della prova pratica, i candidati ammessi a sostenere la PROVA ORALE 

sono convocati nella stessa giornata e sede della prova scritta e pratica. 
 

Gli esiti delle prove orale saranno pubblicati mediante affissione dei relativi elenchi presso la sede 

d’esame e mediante pubblicazione sul sito aziendale www.ospedale.perugia.it alla sezione “Bandi 

di concorso”. 
 

Coloro che non si presenteranno nella sede, nel giorno ed ora stabiliti, saranno considerati 

rinunciatari ed esclusi dalla presente selezione. 
   

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti, ai sensi dell’art. 7, comma 3, del 

D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483 ovvero “almeno venti giorni prima dell’inizio delle prove 

medesime”. 
 

Perugia, 05/03/2025 

 

D’ordine del Presidente della Commissione Esaminatrice 

       Dr. Quercia Augusto  

 

Il Segretario  

Dott. Andrea Bartocci* 

 
*Documento sottoscritto con firma digitale 
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Allegato N. 1 

 
Elenco candidati ammessi al pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico nella disciplina di Medicina del Lavoro (Area 

di Sanità Pubblica). 

 

 n. 1 concorrente ha conseguito il diploma di specializzazione previsto al punto 2) del bando alla 

data di presentazione della domanda e comunque entro i termini di scadenza del citato bando e 

precisamente: 

 

N. 
CODICE 

CANDIDATURA INPA 

1 CVAYRRHV8V 

 

 n. 3 concorrenti risultano iscritti a partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica 

in Medicina del Lavoro come previsto al punto 2) del bando e precisamente: 

 

N. 
CODICE 

CANDIDATURA INPA 
SPECIALIZZANDO 

1 R2K4G2VYZV Iscritto all'ultimo anno 

2 B1C46MUWEH Iscritto all'ultimo anno 

3 AGRG5WU487 Iscritto all'ultimo anno 
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