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OGGETTO:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
STRUTTURA:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL PUBBLICO CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA
COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DISCIPLINA
MEDICINA DEL LAVORO (AREA DI SANITÀ PUBBLICA).

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n. 0000534 del 27/02/2025
 adottata in Perugia (Con Omissis)

RISORSE UMANE
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  

 

STRUTTURA COMPLESSA RISORSE UMANE 

 
 

OGGETTO: Nomina Commissione esaminatrice del Pubblico concorso, per titoli ed esami, per 

la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina 

Medicina del Lavoro (Area di Sanità Pubblica). 

 

 

Il Direttore della S.C. Risorse Umane 

 

 

PREMESSO che:  

 

- con deliberazione del Commissario Straordinario 1 dicembre 2020 n. 2096, sono state 

attribuite al Responsabile della S.C. Direzione Personale ulteriori deleghe per l’adozione di 

provvedimenti nella forma di determinazioni dirigenziali, tra le quali: “Nomina componenti 

delle Commissioni Esaminatrici di tutte le procedure concorsuali/selettive per il 

reclutamento di personale, in base alle risultanze delle eventuali operazioni di sorteggio e/o 

designazione da parte della Direzione Aziendale; 

 

- con deliberazione del Direttore Generale n. 1300 del 23/11/2024 è stato indetto pubblico 

concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di 

Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio Ospedaliero (Area di Sanità Pubblica); 

 

- il relativo bando è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale Regione Umbria n. 53 del 

10/12/2024 alla sezione “Avvisi e Concorsi”, nel sito internet aziendale 

www.ospedale.perugia.it e sul portale www.inpa.gov.it, con scadenza per la presentazione 

della domanda in data 9 gennaio 2025; 

 

- la Commissione esaminatrice è nominata con atto del Direttore Generale in ottemperanza a 

quanto disposto dall’art. 25 del D.P.R. n. 483/1997, “Regolamento recante la disciplina 

concorsuale per il SSN” e della deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 

2019 n.683 “Attuazione linee guida in materia di procedure concorsuali approvate con 

deliberazione della Regione dell’Umbria 1 agosto 2019 n.946”; 

  

- il punto 7 del citato bando stabilisce che: “La Commissione esaminatrice sarà nominata con 

atto del Direttore Generale in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 25 del D.P.R. n. 

483/1997 e della deliberazione del Commissario Straordinario dell’Azienda Ospedaliera di 

Perugia n. 683 del 13 settembre 2019”. 
 

Ai fini della composizione della Commissione esaminatrice, al punto 8 del citato bando di concorso 

sono state definite le date delle operazioni di sorteggio dei componenti effettivi e supplenti per la 
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disciplina in oggetto come segue: 

 

Azienda Ospedaliera di Perugia: 
 

➢ in data 21 gennaio 2025 alle ore 09:00 presso - Torre A – Ellisse del Presidio Ospedaliero S. 

Maria della Misericordia – Piazza Lucio Severi n. 1 - Località Sant’Andrea delle Fratte – 

Perugia. 

 

Regione dell’Umbria: 
 

➢ in data 30 gennaio 2025– presso la Sala Rossa – IV° Piano - Palazzo Broletto, Via Mario 

Angeloni n. 61, 06124 Perugia. 

 

 

Conseguentemente, in conformità alle linee guida in materia di procedure concorsuali approvate 

con deliberazione della Regione Umbria 01 agosto 2019 n. 946, l’apposita Commissione aziendale 

in data 21 gennaio 2025 ha effettuato il sorteggio, tra i Direttori di Struttura Complessa appartenenti 

alla disciplina oggetto del concorso, estraendo i numeri per la nomina di un componente effettivo e 

uno supplente ed ulteriori 8 (otto) per sostituire eventuali rinunciatari, di seguito indicati: 

 

 

N. 
NUMERO 

ESTRATTO 
COGNOME  NOME  DATA NASCITA    

1 65 CONSIGLI ROBERTA 21/03/1958 
COMPONENTE 

EFFETTIVO 

2 59 LONGO FULVIO 15/01/1955 
COMPONENTE 

SUPPLENTE 

3 25 BARBINA PAOLO 05/06/1963   

4 10 SCIARRETTA STEFANIA 14/11/1963   

5 63 SPADAFORA MARIA ALBA 02/01/1958   

6 67 IAIA TONINA ENZA 30/04/1959   

7 28 MANZARI GIOVANNA 19/03/1965   

8 40 FAZIOLI RAFFAELLA 26/04/1963   

9 55 MURANO STEFANO 15/01/1961   

10 4 VECCHIOLA RITA 02/10/1961   
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Accertato che: 

 

- con nota protocollo n. 5337 del 22/01/2025, è stata chiesta e ottenuta la disponibilità del 

componente effettivo Dr.ssa Consigli Roberta; 

- in qualità di componente supplente hanno rinunciato all’incarico: 

Dr. Longo Fulvio con nota protocollo n.9239 del 30/01/2025 

Dr. Barbina Paolo con nota protocollo n.9581 del 31/01/2025 

Dr.ssa Sciarretta Stefania con nota protocollo n.12800 del 07/02/2025 

Dr.ssa Spadafora Maria Alba nota protocollo n. 16728 del 18/02/2025 

- pertanto scorrendo l’elenco con nota protocollo n. 17401 del 20/02/2025, è stata chiesta ed 

acquisita la disponibilità del componente supplente Dr.ssa Fazioli Raffaella; 

 

 

Rilevato che, con nota protocollo n. 11918 del 05/02/2025, la Regione Umbria ha comunicato i 

nominativi dei Direttori di Struttura Complessa sorteggiati dalla stessa, come elencato: 

 

 

 

 

Accertato che: 

  

- con note protocollo n. 12838 e n. 12845 del 07/02/2025 sono state chieste e ottenute le 

disponibilità rispettivamente del componente effettivo Dr.ssa Iaia Tonina Enza e del 

componente supplente Dr.ssa Manzari Giovanna.  

 

Rilevato che, la Direzione Aziendale, al fine di completare la composizione della Commissione 

Esaminatrice, con nota protocollo n. 17998 del 21/02/2025 ha designato in qualità di Presidente il 

N Cognome e Nome Azienda Sanitaria Regione  

1 Iaia Tonina Enza Azienda USL Toscana Centro Toscana 
COMPONENTE 

EFFETTIVO 

2 Manzari Giovanna  ASL Roma 2 Lazio 
COMPONENTE 

SUPPLENTE 

3 Quintilli Maddalena ASL Roma 1 Lazio  

4 Vecchiola Rita Avezzano-Sulmona-L’Aquila Abruzzo  

5 Mechi Maria Azienda USL Toscana Centro Toscana  

6 Bassi Riccardo Azienda USL Toscana Sud-Est Toscana  

7 Murano Stefano 
Azienda Sanitaria della PA 

Bolzano 
P.A. Bolzano 

 

8 Alfonzo Santo CN1 Piemonte  

9 Ricciardelli Giancarlo ASL Caserta Campania  

10 Ferrari Davide Azienda USL Modena E. Romagna  
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Dr. Quercia Augusto Direttore dell’Azienda Ospedaliera di Perugia ed è stato individuato in qualità 

di Segretario il Dott. Bartocci Andrea – Responsabile dell’Ufficio Concorsi e selezioni S.C. Risorse 

Umane dell’Azienda Ospedaliera di Perugia.  

 

Acquisite le dichiarazioni attestanti l’assenza di situazioni di conflitto di interessi/incompatibilità e 

inconferibilità, rese dai suddetti componenti e allegate in copia (Allegati 1, 2, 3, 4, 5 e 6) la 

commissione esaminatrice risulta composta come di seguito indicato: 

 

➢ Presidente: Dr. Quercia Augusto – Direttore U.O.C. SPRESAL presso ASL Viterbo, in 

quiescenza dal 01.02.2024; 

➢ Componente effettivo: Dr.ssa Consigli Roberta – Direttore S.C. Dipartimento della 

Prevenzione Azienda USL Toscana Nord Ovest; 

➢ Componente Supplente: Dr.ssa Fazioli Raffaella – Direttore U.O. Medicina del Lavoro  – 

ASST Cremona; 

➢ Componente effettivo: Dr.ssa Iaia Tonina Enza – Direttore UFC PISLL Area Empolese – 

Azienda USL Toscana Centro; 

➢ Componente Supplente: Dr.ssa Manzari Giovanna – Direttore U.O.C. Servizio 

Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro SPRESAL – ASL Roma 2; 

➢ Segretario verbalizzante: Dott. Bartocci Andrea – Responsabile Ufficio Concorsi e 

selezione S.C. Risorse Umane dell’Azienda Ospedaliera di Perugia; 

 

Inoltre per la liquidazione del compenso per i componenti della Commissione esaminatrice, 

secondo le modalità indicate nel Regolamento Aziendale avente ad oggetto “Determinazione dei 

compensi ai componenti delle Commissioni e Sottocommissioni Esaminatrici dei concorsi e delle 

selezioni per l’assunzione del personale (art. 47 Legge Regionale 9 aprile 2015 n.11)” integrato con 

le disposizioni della suddetta deliberazione n. 683/2019, si rinvia a successivo provvedimento. 

 

 

SI PROPONE DI DETERMINARE QUANTO SEGUE : 

 

 

1. Nominare, la Commissione esaminatrice del Pubblico concorso, per titoli ed esami, per la 

copertura a tempo indeterminato di n1 posto di Dirigente Medico disciplina Medicina del 

Lavoro (Area di Sanità Pubblica), come di seguito indicato: 
 

 

➢ Presidente: Dr. Quercia Augusto – Direttore U.O.C. SPRESAL presso ASL Viterbo, in 

quiescenza dal 01.02.2024; 

➢ Componente effettivo: Dr.ssa Consigli Roberta – Direttore S.C. Dipartimento della 

Prevenzione Azienda USL Toscana Nord Ovest; 

➢ Componente Supplente: Dr.ssa Fazioli Raffaella – Direttore U.O. Medicina del Lavoro  – 

ASST Cremona; 

➢ Componente effettivo: Dr.ssa Iaia Tonina Enza – Direttore UFC PISLL Area Empolese – 

Azienda USL Toscana Centro; 
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➢ Componente Supplente: Dr.ssa Manzari Giovanna – Direttore U.O.C. Servizio 

Prevenzione Sicurezza Ambienti di Lavoro SPRESAL – ASL Roma 2; 

➢ Segretario verbalizzante: Dott. Bartocci Andrea – Responsabile Ufficio Concorsi e 

selezione S.C. Risorse Umane dell’Azienda Ospedaliera di Perugia; 

 

 

2. Rinviare a successivo provvedimento la liquidazione del compenso spettante ai componenti 

della Commissione esaminatrice del concorso in oggetto, come previsto dal Regolamento 

sulla “Determinazione dei compensi ai componenti delle Commissioni e Sottocommissioni 

Esaminatrici dei concorsi e delle selezioni per l’assunzione del personale (art. 47 Legge 

Regionale 9 aprile 2015 n.11)”, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1889 

del 27 ottobre 2016 e integrato con deliberazione del Commissario Straordinario 13 

settembre 2019 n. 683. 

 

 

Ufficio Concorsi e selezioni 

Il Responsabile 

Dott. Andrea Bartocci* 

S.C. Risorse Umane 

Il Direttore 

Dott.ssa Veronica Vettori * 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

L’Estensore 

Claudia M. Cohen 
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