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1l conferimento dei dati personali da parte dei candidati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di par-
tecipazione alla selezione; il mancato conferimento comporta l'esclusione dalla suddetta selezione.

La presentazione della domanda si partecipazione al concorso da parte dei candidati implica il consenso al trat-
tamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’'ufficio preposto alla conservazione delle domande
ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate alla selezione.

Il candidato puo conferire all’Azienda Ospedaliera di Perugia dati qualificabili come “categorie particolari di dati
personali” ed in tal caso, tali dati potranno essere trattati anche senza il consenso secondo le deroghe stabilite dall’art.
9 comma 1 del RGPD.

I dati personali conferiti sono trattati per finalita di rilevante interesse pubblico connesse allo svolgimento della
selezione in oggetto e saranno conservati in una forma che consenta l'identificazione dei candidati per il tempo sta-
bilito nel “Regolamento aziendale per le procedure di scarto della documentazione sanitaria ed amministrativa” del-
I'Azienda Ospedaliera di Perugia.

Il trattamento avverra in modo lecito, corretto e trasparente, limitato a quanto necessario rispetto alle finalita e
sara svolto con modalita prevalentemente informatiche o telematiche.

I dati raccolti dall’Azienda Ospedaliera di Perugia saranno eventualmente oggetto di comunicazione ad altre Pub-
bliche

In ogni momento, il candidato potra esercitare i suoi diritti, ai sensi degli articoli 15, 16,17, 18, 19, 21 e 22 del
RGPD con richiesta scritta inviata al Responsabile della Protezione dei Dati all'indirizzo email: dpo@ospedale.peru-
gia.it.

16. DISPOSIZIONI FINALI:

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa richiamo alle disposizioni di Legge/Regolamenti vigenti in ma-
teria. La restituzione della documentazione presentata dai candidati, potra avvenire dopo che siano trascorsi i termini
fissati dalla legge per eventuali ricorsi e purché non vi siano ricorsi eventualmente prodotti, non ancora definitiva-
mente decisi e potra essere effettuata personalmente (o da un incaricato munito di delega, con firma autenticata ai
sensi di legge) oppure per via postale ed a seguito di specifica richiesta dell'interessato, mediante contrassegno. La
restituzione dei documenti presentati potra avvenire anche prima della scadenza del suddetto termine per il candi-
dato non presentatosi al colloquio, ovvero per chi prima dell'inizio del colloquio dichiari in carta semplice di rinun-
ciare alla presente selezione.

Il presente bando ¢é stato pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n. 15 del 2 aprile
2024, ed in estratto & stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - IV serie speciale - Concorsi ed
Esamin. ....... del ..oooiiiiiiinn,

L’Azienda si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare la presente procedura o parte di
essa, qualora ne rilevasse la necessita o 'opportunita per ragioni organizzative e di pubblico interesse, senza obbligo
di notifica e, comunque, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto. Per eventuali informazioni gli
aspiranti potranno rivolgersi alla S.C. Risorse Umane di questa Azienda (Telefono n. 0755786074-6079-6023-6022-
6045), dal lunedi al venerdi dalle ore 12,00 alle ore 14,00). Copia dell’Avviso sara disponibile sul sito internet del-
I'Azienda: www.ospedale.perugia.it alla sezione “Bandi e Concorsi”.

Perugia, li 2 aprile 2024

11 direttore generale
GI1USEPPE DE FILIPPIS

T/0144 (A pagamento)

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

Graduatoria del pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1
posto di Operatore Tecnico Specializzato - Elettricista (Area degli operatori).

Ai sensi dell’art. 18, comma 6 del D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220, si rende noto che con Deliberazione del Direttore
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Generale n. 356 del 19.03.2024 ¢ stata approvata la seguente graduatoria del pubblico concorso in oggetto, come di

seguito indicato:

N. CANDc]g;;[Tc;JER: IINPA COGNOME NOME TOTALE/100
1 QHUBAZ2TT7MT STATI CRISTIAN 71,07
2 TPTK994GGX DI LAUDADIO DIEGO 68,70
3 RKB2CSEP3T BIANCHI YURI 66,00
4 NBK43UNYHC BURINT CARLO 65,80
5 G1TFCM71TwW DIOTALLEVI LEONARDO 65,51
6 SBSQ4P6TQS5 LILLACCI DANIELE 64,57
7 8DC6Q3QKH7 SBUGIA ANDREA 63,00
8 2BK3S8TEPU TIZZONI MARCO 61,00
9 MBEYU911H2 RINALDONI PIERDOMENICO 57,00
10 RENG513BHP DI MATTEO NICOLA 56,77

Perugia, li 2 aprile 2024

T/0145 (A pagamento)

11 direttore generale
GIUSEPPE DE FILIPPIS

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

Graduatorie del Pubblico Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente Medico di Dermatologia e Venereologia (Area Medica e delle Specialita Medica)

Ai sensi dell’art. 18, comma 6 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483, si rende noto che con Deliberazione del Direttore
Generale n. 381 del 21 marzo 2024 sono state approvate le seguenti graduatorie del del pubblico concorso in oggetto,
come di seguito indicato:

e Graduatoria dei concorrenti con diploma di specializzazione conseguito alla data di presentazione della do-
manda e comungque entro i termini di scadenza del bando:

N° | CODICE INPA COGNOME NOME TOTALE/100
1 WNEF6QAAUDA ANTONELLI |ELETTRA 85,81
2 T5S8RFESTF VISPI MARTINA 78,81
3 TAENEOSSU7H MARIETTI ROSSELLA 67,65
4 D7BPZWSFW1 RUSSO ADA 66,91




