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NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL PUBBLICO AVVISO DI MOBILITÀ VOLONTARIA
MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO, REGIONALE, INTERREGIONALE PER TITOLI E COLLOQUIO, AI
SENSI DELL’ART. 30, COMMA 1, DEL D.LGS. N. 165/2001, PER   LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
DIRIGENTE MEDICO DI OTORINOLARINGOIATRIA (AREA CHIRURGICA E DELLE SPECIALITÀ
CHIRURGICHE).

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n. 0000782 del 06/05/2022
 adottata in Perugia
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OGGETTO:  Nomina Commissione esaminatrice del pubblico avviso di mobilità volontaria 

mediante passaggio diretto, regionale, interregionale per titoli e colloquio, ai sensi 

dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001, per   la copertura di n. 1 posto di 

Dirigente Medico di Otorinolaringoiatria (Area Chirurgica e delle specialità 

chirurgiche). 

 

Il Dirigente Responsabile della Direzione Personale 

 

PREMESSO che:  

 

- con deliberazione del Commissario Straordinario 1 dicembre 2020 n. 2096, sono state attribuite 

al Responsabile della S.C. Direzione Personale ulteriori deleghe per l’adozione di provvedimenti 

nella forma di determinazioni dirigenziali, tra le quali:“Nomina componenti delle Commissioni 

Esaminatrici di tutte le procedure concorsuali/selettive per il reclutamento di personale, in base 

alle risultanze delle eventuali operazioni di sorteggio e/o designazione da parte della Direzione 

Aziendale; 

 

- con deliberazione del Direttore Generale n° 215 del 27 febbraio 2022 è stata indetto avviso di 

mobilità volontaria mediante passaggio diretto, regionale, interregionale per titoli e colloquio, ai 

sensi dell’art. 30, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001, per   la copertura di n. 1 posto di Dirigente 

Medico di Otorinolaringoiatria (Area Chirurgica e delle specialità chirurgiche); 
 

- il relativo bando è stato pubblicato sul sito aziendale in data 28 febbraio 2022, con scadenza 30 

marzo 2022; 

 

Il punto 4 del citato bando stabilisce quanto segue: 

 “Alla luce di quanto previsto con deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 2019 

n. 683, ”Attuazione Linee guida in materia di procedure concorsuali approvate con deliberazione 

della Regione dell’Umbria 1 agosto 2019 n. 946”, sono state recepite e trasposte in misure 

operative i principi declinati nelle Linee Guida regionali, la Commissione preposta 

all’espletamento delle selezioni in oggetto dovrà essere così composta: 

 Presidente: Responsabile della struttura riconducibile al settore afferente la selezione; 

 N. 2 componenti effettivi, appartenenti al medesimo profilo/disciplina oggetto della selezione 

designati dalla Direzione Aziendale, tra un rosa di 10 nominativi (con un minimo di 5) estratti 

a sorte dalla Commissione di sorteggio, tra gli elenchi degli appartenenti al profilo/disciplina, 

nell'ambito del personale in servizio presso le Aziende Sanitarie della Regione, con esclusione 

del personale dell'Azienda Ospedaliera di Perugia; 

 Segretario: Funzionario amministrativo Cat. D”. 
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Pertanto, alla luce di quanto previsto dalle predette disposizioni, in data 22 marzo 2022, sono state 

effettuate le operazioni di sorteggio attingendo dai ruoli nominativi dei dipendenti a tempo 

indeterminato, delle Aziende Sanitarie dell’Umbria (Asl Umbria 1 e Asl Umbria 2 e Azienda 

Ospedaliera di Terni) ad esclusione dei nominativi dei dipendenti di questa Azienda, appartenenti al 

medesimo profilo e disciplina oggetto della selezione, estraendo a sorte n. 10 nominativi. 

 

Il  suddetto elenco è costituito dai seguenti nominativi: 

 

N. 
Numero 

estratto 
Cognome e Nome Data di Nascita Sesso 

1 18 SCHIAREA MARCO 20/01/1960 M 

2 17 SCARDAZZA RAFFAELE 22/11/1975 M 

3 5 CARBONI MAURO 31/10/1958 M 

4 6 CIPRIANI LAURA 21/11/1985 F 

5 1 BERNARDINI MASSIMO 05/04/1966 M 

6 16 PELLEGRINO CRISTINA 13/05/1985 F 

7 10 FALCHI MARCO 12/05/1956 M 

8 20 TURANO TERESA 06/10/1964 F 

9 13 IBBA MARIA CRISTINA 27/08/1975 F 

10 14 LANCIONE CARLA 25/05/1974 F 

 

 

con nota prot. n. 21882 del 28.03.2022 il Direttore Generale F.F. ha comunicato l’individuazione 

dei componenti effettivi dal suddetto elenco, seguendo il criterio dell’anzianità anagrafica e della 

parità di genere, come di seguito indicato: 

 

 Componente effettivo: Dr. Falchi Marco – Dirigente Medico in quiescenza dal 05/01/2020 - 

USL Umbria 2; 

 Componente effettivo: Dr.ssa Turano Teresa - Dirigente Medico - Azienda USL Umbria 1. 

 

La Direzione Aziendale, al fine di completare la composizione della Commissione Esaminatrice, ha 

nominato in qualità di Presidente il Prof. Ricci Giampietro, Responsabile S.C. Otorinolaringoiatria 

dell’Azienda Ospedaliera di Perugia. 

 

Pertanto, la Commissione preposta alla valutazione dei titoli della selezione in oggetto, risulta 

composta come di seguito indicato: 

 Presidente: Prof. Ricci Giampietro, Responsabile S.C. Otorinolaringoiatria dell’Azienda 

Ospedaliera di Perugia. 

 Componente effettivo: Dr.ssa Turano Teresa – Dirigente Medico - Azienda USL Umbria 1; 
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 Componente effettivo: Dr. Falchi Marco  - Dirigente Medico in quiescenza dal 05/01/2020 - 

Azienda USL Umbria 2. 

 

La Direzione Aziendale ha individuato il qualità di Segretario verbalizzante il Dott. Bartocci 

Andrea - Collaboratore Amministrativo Professionale Cat. “D” dell’Azienda Ospedaliera di 

Perugia.    

 

Acquisite le dichiarazioni attestanti l’assenza di situazioni di conflitto di interessi/incompatibilità e 

inconferibilità, rese dai suddetti componenti della commissione esaminatrice, allegate in copia (All. 

1, 2, 3, 4). 

 

SI PROPONE DI DETERMINARE QUANTO SEGUE : 

 

1. Nominare, per le motivazioni indicate in narrativa, la Commissione esaminatrice del pubblico 

avviso - per titoli e colloquio - per la formazione di una graduatoria da cui attingere per eventuali 

assunzioni a tempo determinato di Dirigente Medico di Ematologia  (Area Medica e delle 

Specialità Mediche), come di seguito indicato: 

 Presidente: Prof. Ricci Giampietro, Responsabile S.C. Otorinolaringoiatria 

dell’Azienda Ospedaliera di Perugia; 

 Componente effettivo: Dr.ssa Turano Teresa – Dirigente Medico - Azienda USL 

Umbria 1; 

 Componente effettivo: Dr. Falchi Marco  - Dirigente Medico in quiescenza dal 

05/01/2020 - Azienda USL Umbria 2;  

 Segretario: Dott.Bartocci Andrea - Collaboratore Amministrativo Professionale Cat. 

“D” – Azienda Ospedaliera di Perugia.  

 

2. Trasmettere il presente provvedimento al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e 

della Trasparenza per le finalità espresse nel Programma Triennale per la Trasparenza e 

l’Integrità 2021 – 2023. 

 

 

          

   Funzionario estensore 

     Claudia M. Cohen 

     Il Responsabile Ufficio Reclut. Risorse Umane 

                               Donatella Bovini 
 

 

Il Direttore SC Personale 

ad interim 

dott. Cristina Clementi 
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