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S.C. RISORSE UMANE

OGGETTO: Approvazione verbali e relativa graduatoria del Pubblico concorso, per titoli ed esami,

per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto nel profilo professionale —
Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - Area dei
professionisti della salute e dei funzionari — Ruolo sanitario.

PREMESSO che:

RI

con deliberazione del Direttore Generale n. 1465 del 20/12/2024, e stato indetto “Pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto nel profilo
professionale — Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - Area dei
professionisti della salute e dei funzionari — Ruolo sanitario”, successivamente rettificato con
deliberazione del Direttore Generale n. 10 del 10/01/2025;

il bando di concorso in oggetto € stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n.
1 del 07.01.2025, e la successiva rettifica sul B.U.R. n. 3 del 21/01/2025, sezione “Awvisi e
Concorsi”, con scadenza per la presentazione della domanda 20 febbraio 2025;

con deliberazione del Direttore Generale n. 502 del 19/05/2025, ¢ stata formulata I’ammissione dei
concorrenti del pubblico concorso in oggetto, nella quale un candidato € risultato ammesso con
riserva ai sensi del punto 2, lett. ¢) del Bando;

SCONTRATO che con Determinazione Dirigenziale n. 1067 del 13/05/2025 e stata nominata la

seguente Commissione esaminatrice:

>

>

>

Presidente: Dott. Coccia Alessandro, Responsabile SITRO — Dirigente Professioni Sanitarie
Dipartimento Prevenzione USL Umbria 2;

Componente effettivo: Dott. Evangelista Daniele — Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e
nei luoghi di lavoro — Servizio Veterinario IAOA di Orvieto — USL Umbria 2;

Componente effettivo: Dott.ssa Vantaggi Sonia - Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi di lavoro — Direzione Generale Servizi di Staff Servizio Gestione Rifiuti Aziendali - USL
Umbria 2;

Segretario verbalizzante effettivo: Dott.ssa Castelli Francesca Daniela — Collaboratore
Amministrativo Professionale dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia;

CONSIDERATO che,

il segretario della suddetta Commissione esaminatrice, in data 14 luglio 2025, ha trasmesso i
verbali delle operazioni selettive, depositati agli atti della S.C. Risorse Umane, dai quali emerge la
seguente graduatoria, che tiene conto delle preferenze di cui all’art. 5 comma 4 D.P.R. 487/94:
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N°|  COGNOME NOME o™ o | pentie | Gl TOIOAOLE/ arErSt:ec:ﬁwnnzwea4
30 20 20 D.P.R. 487/94

1 |MIccA EZIO 1650 | 2300 | 1800 | 2000 | 77,50

2 | PISANI MARTA 773 | 2500 | 1900 | 2000 | 71,73

3 | VERDACCHI  |LAURA 127 | 2500 | 1900 | 1900 | 6427

4 | PAGANA ANGELO 196 | 2700 | 17,00 | 1800 | 63,96

5 | FAGIANI CHIARA 005 | 2800 | 1500 | 19,00 | 62,05

6 | CERRINI CELESTE 373 | 2300 | 1600 | 1800 | 60,73

7 |MODARELLI |cARMELA | 000 | 2300 | 1800 | 19,00 | 60,00

8 | CHIANELLA | MICHELE 0,6 | 2400 | 1800 | 1600 | 5816

9 | TRINARI AURORA 000 | 2200 | 1800 | 1800 | 58,00

10 [STIPA SILVIA 033 | 2400 | 1600 | 17,00 | 57,33

11 |CECCUCCI  |ELEONORA | 599 | 21,00 | 1400 | 16,00 | 56,99

12 |ROMAGNA | DANIELA 152 | 2400 | 1400 | 17,00 | 56,52

13 |CALDERINI | MAICOL 051 | 2200 | 1600 | 1800 | 5651

14 | PIERONI VALENTINA | 238 | 2100 | 1600 | 17,00 | 56,38

15 |NIGLIO MARIO 022 | 2100 | 1900 | 1600 | 5622

16 | NARDONI GIULIA 115 | 2300 | 1500 | 17,00 | 56,15

17 | TRICARICO | PIE=RA 001 | 2400 | 1600 | 1600 | 56,01 *
18 | CANUTI ANDREA 001 | 2300 | 1600 | 17,00 | 56,01

19 | MARTINI ILARIA 420 | 21,00 | 1600 | 1400 | 5520

20 | LIPARI GIULIA 005 | 2400 | 1500 | 1600 | 5505

21 | BERTINI FILIPPO 000 | 2100 | 1700 | 17,00 | 5500

22 [PEPPOLONI  |FRANCESCO | 338 | 21,00 | 1400 | 16,00 | 54,38

23 [ MOSCA NOEMI 005 | 2100 | 1400 | 1700 | 5205

24 |MONTANELLI |[EDOARDO | 036 | 2200 | 1400 | 1400 | 50,36

— con nota prot. n. 63815 del 17/07/2025, al fine dello scioglimento della riserva, € stata richiesta al
candidato la produzione della documentazione necessaria ai fini della valutazione della sua
posizione, riscontrata dal medesimo con nota prot. n. 65435 del 24/07/2025;
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— con nota prot. int. n. 72311 del 19/08/2025 e stato richiesto all’Ufficio Legale di questa Azienda
un parere legale rispetto a quanto sopra;

— con nota prot. int. n. 74243 del 27/08/2025 il suddetto Ufficio legale ha fornito il richiesto
riscontro, attestando la sussistenza dei presupposti legittimanti 1’inserimento del candidato nella
graduatoria finale del concorso in oggetto.

ACCERTATO che, dall’esame dei verbali e della documentazione ad essi allegati, depositati agli
atti della S.C. Risorse Umane, si € rilevato che non emergono elementi di difformita in relazione agli
adempimenti previsti dalla normativa vigente, pertanto, sussistono le condizioni per I’approvazione
dei suddetti verbali e della relativa graduatoria.

RITENUTO, sulla scorta di quanto sopra esposto, di approvare i verbali della Commissione
esaminatrice e la relativa graduatoria, che ai sensi dell’art. 18, comma 6, del D.P.R. 27 marzo 2001 n.
220, sara pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria, come da (Allegato N. 1), parte
integrante del presente provvedimento.

ATTESTATA la regolarita amministrativa del seguente provvedimento ai sensi del D. Lgs.
123/2011.

ATTESTATO che, a seguito dell’istruttoria effettua, nella forma e nella sostanza la proposta ¢
legittima ed utile per il servizio pubblico.

Tutto cid premesso e considerato,
S| PROPONE DI DELIBERARE QUANTO SEGUE:

1. Dare atto, per le motivazioni indicate in narrativa, della regolarita formale dei verbali delle
operazioni selettive del Pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto nel profilo professionale — Tecnico della prevenzione nell’ambiente
e nei luoghi di lavoro - Area dei professionisti della salute e dei funzionari — Ruolo sanitario,
come emerge dai verbali della Commissione esaminatrice, depositati agli atti della S.C. Risorse
Umane.

2. Dare atto che la graduatoria ha tenuto conto delle preferenze di cui all’art. 5 comma 4 del
D.P.R. 487/94.

3. Approvare la graduatoria del pubblico concorso di cui al punto 1), e disporne la pubblicazione
sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria, ai sensi dell’art.18, comma 6, del D.P.R. 27
marzo 2001 n. 220, come riportato nell’Allegato N. 1, parte integrante del presente
provvedimento e precisamente:

PROVA PROVA PROVA Preferenze
N° COGNOME NOME TI_/B?)LI SCRITTA/ | PRATICA/ | ORALE/ TOI&)LE/ art. 5comma 4
30 20 20 D.P.R. 487/94
1 | MICCA EZIO 16,50 23,00 18,00 20,00 77,50
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N°|  COGNOME nome | THOH SRRy | TR | CRALES TOAE i
30 20 20 D.P.R. 487/94

2 |PISANI MARTA 7,73 25,00 19,00 20,00 71,73

3 | VERDACCHI LAURA 1,27 25,00 19,00 19,00 64,27

4 |PAGANA ANGELO 1,96 27,00 17,00 18,00 63,96

5 |FAGIANI CHIARA 0,05 28,00 15,00 19,00 62,05

6 | CERRINI CELESTE 3,73 23,00 16,00 18,00 60,73

7 | MODARELLI CARMELA 0,00 23,00 18,00 19,00 60,00

8 | CHIANELLA MICHELE 0,16 24,00 18,00 16,00 58,16

9 | TRINARI AURORA 0,00 22,00 18,00 18,00 58,00

10 | STIPA SILVIA 0,33 24,00 16,00 17,00 57,33

11 | CECCUCCI ELEONORA 5,99 21,00 14,00 16,00 56,99

12 | ROMAGNA DANIELA 1,52 24,00 14,00 17,00 56,52

13 | CALDERINI MAICOL 0,51 22,00 16,00 18,00 56,51

14 | PIERONI VALENTINA | 2,38 21,00 16,00 17,00 56,38

15 | NIGLIO MARIO 0,22 21,00 19,00 16,00 56,22

16 | NARDONI GIULIA 1,15 23,00 15,00 17,00 56,15

17 | TRICARICO II\_/IIEEIIQ:\ 0,01 24,00 16,00 16,00 56,01 *

18 | CANUTI ANDREA 0,01 23,00 16,00 17,00 56,01

19 | MARTINI ILARIA 4,20 21,00 16,00 14,00 55,20

20 | LIPARI GIULIA 0,05 24,00 15,00 16,00 55,05

21 | BERTINI FILIPPO 0,00 21,00 17,00 17,00 55,00

22 | PEPPOLONI FRANCESCO | 3,38 21,00 14,00 16,00 54,38

23 | MOSCA NOEMI 0,05 21,00 14,00 17,00 52,05

24 | MONTANELLI |EDOARDO 0,36 22,00 14,00 14,00 50,36

4. Imputare il costo di € 61,00 (€ 50,00 piu 22% iva € 11,00) per la pubblicazione della

graduatoria del concorso in oggetto sul Bollettino Ufficiale della Regione Umbria, al sottoconto
CO.GE 4600/2000/100 “spese di pubblicita”, prenotazione fondi n. 23408 del 28/08/2025, che
trova copertura all’interno della previsione economica dell’esercizio di competenza 2025 e
rientra nel Budget attribuito alla S.C. Risorse Umane con Delibera del Direttore Generale n.
1488 del 30/12/2024.
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Disporre I’assunzione a tempo indeterminato del vincitore del concorso Dott. Micca Ezio a
decorrere dalla data di effettivo inizio della prestazione.

Autorizzare la S.C. Risorse Umane, in caso di eventuale rinuncia, a procedere allo scorrimento
della graduatoria fino all’acquisizione dell’unita necessaria.

Stipulare con il predetto Tecnico della Prevenzione il relativo contratto individuale di lavoro.

Dare atto che le determinazioni assunte con il presente provvedimento risultano coerenti con il
Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2025/2027, adottato in via definitiva con
deliberazione del Direttore Generale n. 713 del 27/06/2025 e che la relativa spesa trova copertura
finanziaria all’interno della previsione economica dell’esercizio di competenza 2025 e rientra nel
Budget attribuito alla S.C. Risorse Umane con Delibera del Direttore Generale 1488 del
30/12/2024 avente ad oggetto “Adozione del Bilancio Preventivo Economico dell’Anno 2025”.

Notificare il presente provvedimento all’ Ufficio Ordinamento Giuridico, Fabbisogni e
Assunzioni e all’Ufficio Ordinamento Economico e Relazioni Sindacali, per 1’adozione dei
provvedimenti conseguenti.

Rinviare a successivo provvedimento la corresponsione del compenso spettante ai componenti
della Commissione esaminatrice della selezione in oggetto, come previsto dal Regolamento sulla
“Determinazione dei compensi ai componenti delle Commissioni e Sottocommissioni
Esaminatrici dei concorsi e delle selezioni per [’assunzione del personale (art. 47 Legge
Regionale 9 aprile 2015 n.11)”, approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 1889 del
27 ottobre 2016 e integrato con Deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 2019
n. 683.

Ufficio Concorsi e selezioni S.C. Risorse Umane
Il Responsabile Il Direttore
Dott. Andrea Bartocci* Dott.ssa Veronica Vettori *

Il Funzionario estensore
Dott.ssa Francesca Daniela Castelli

* Documento sottoscritto con firma digitale
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Allegato N. 1

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

Graduatoria del Pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. 1 posto nel profilo professionale — Tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di
lavoro - Area dei professionisti della salute e dei funzionari — Ruolo sanitario.

Ai sensi dell’art. 18, comma 6 del D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220, si rende noto che con Deliberazione
del Direttore Generale n. del ¢ stata approvata la seguente graduatoria del pubblico

concorso in oggetto, come di seguito indicato:

Perugia,

N° COGNOME NOME TOI(')A(\)LE/ arirgf(?(:’ﬁ’]nnﬁz4
D.P.R. 487/94

1 [MICCA EZIO 77,50

2 [PISANI MARTA 71,73

3 |[VERDACCHI |LAURA 64,27

4 [PAGANA ANGELO 63,96

5 |[FAGIANI CHIARA 62,05

6 | CERRINI CELESTE 60,73

7 [MODARELLI |CARMELA 60,00

8 |[CHIANELLA |MICHELE 58,16

9 [ TRINARI AURORA 58,00

10| STIPA SILVIA 57,33
11|CECCUCCI  |ELEONORA 56,99
12|ROMAGNA  |DANIELA 56,52
13[CALDERINI |MAICOL 56,51

14| PIERONI VALENTINA 56,38

15| NIGLIO MARIO 56,22

16 | NARDONI GIULIA 56,15

17| TRICARICO |LIBERA MARIA | 56,01 *
18 | CANUTI ANDREA 56,01

19 | MARTINI ILARIA 55,20

20| LIPARI GIULIA 55,05

21| BERTINI FILIPPO 55,00

22| PEPPOLONI | FRANCESCO 54,38

23| MOSCA NOEMI 52,05

24| MONTANELLI | EDOARDO 50,36

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dr. Emanuele Ciotti
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